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BiZ BU MILLETE EFENDiI OLMAYA DEGIL,
HiIZMETKAR OLMAYA GELDIK.
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Degerli Bigalilar;

Degerli Calisma Arkadaslarim;

Goreve geldigimiz ilk giinden bu yana, Goniillerin Sehri Biga’mizin Kiiltiir, Sanat, Egitim
ve Sosyo-Ekonomik geligmislik endekslerini yiikseltecek politikalar iiretme vizyonu ile
hareket ediyor; soyut veya somut tiim degerlerin korunarak yasatilmasi idealini, tiim proje

ve faaliyetlerimize yansitmaya 6zen gosteriyoruz.

Bizler i¢in her seyden 6nemli olan bir diger konu, tiim bu projelerin, hemserilerimizin
beklentilerinden referans alinarak hayata gecirilmesidir. Kamuoyu arastirmalart kiymetli
hemgserilerimiz ile yaptigimiz istisareler Biga Belediyesi whatsapp ihbar hattimiza gelen
talep ve ihtiyaglar 6zenle incelenerek; her bir ihtiya¢ lokasyon bazli planlanmakta ve somut

adimlar atilmaya ¢alisilmaktadir.

Hizmet etmekte, tipk1 ibadet etmek gibi insana huzur veren, ruhunu aydinlatan kutsal bir
vazifedir. Fransiz romanci Victor Hugo’nun da ifade ettigi gibi, “Bir insani gorevin yarisi
vatana, diger yarist ise halka hizmettir” sozleri ile aslinda hizmet etmenin kendi i¢

diinyamiza yaptigimiz bir iyilik oldugunu anliyoruz.

Sehrimize 7 gilin, 24 saat esasina dayali hizmet sunan bu faaliyetlerin basariyla
tamamlanmasinda, yogun mesai harcayan kiymetli mesai arkadaslarima, bu c¢alismalarda
katkilarin1 ve desteklerini esirgemeyen saygideger Meclis Uyelerimize ve faaliyet raporunun
hazirlanmasinda emegi gecen ¢alisma arkadaslarima, bize her daim destek olan degerli
Bigali hemsehrilerime en igten duygularimla tesekkiir ediyor, 2022 Mali Yili idare Faaliyet

Raporumuzun basta Biga’miz olmak iizere tiim Tiirkiye’ye hayirli olmasini temenni ederim.

Saygilarimla.
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MECLIS UYELERIMIiZ

FATIH ALKAN SUZI OZDEN

NAZIM HIKMET
KESKINER

SITKI KECECI

NESRIN SIRKECI JALE KIRBAS

MUMIN KAHRAMAN SADETTIN SERT CAHIT BAKAN
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MEHMET TAMER
ERGUN

BIROL OZLENIR ZAFER DEMIRBAS RECAI CESUR

ZEKI MUTLU YAHYA BULAN
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KOMISYONLAR

| IMAR KOMiSYONU

Fatih ALKAN
Sadettin SERT
Sitki KECECI
Alper SEN
ibrahim DEMiIRCAN

| PLAN BUTCE KOMiSYONU

Sadettin SERT
Kerim OZDEMIR
Miimin KAHRAMAN
Erhan SURER
Ersoy AKYIL

| CEVRE SAGLIGI KOMISYONU

Nazim Hikmet KESKINER
Suzi OZDEN
Recai CESUR

| KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI KOMISYONU

Jale KIRBAS
Nesrin SIRKECI
Kerim OZDEMIR
Birol OZLENIR
Hakan ARSLANTURK

| GENCLIK VE SPOR KOMISYONU

Fatih ALKAN
Kerim OZDEMIR
Mehmet ALTINDIS
Zafer DEMIRBAS
Recai CESUR

| MESLEK KURULUSLARI iLE ILISKIiLERI DUZENLEME KOMIiSYONU

Miimin KAHRAMAN
Mehmet ALTINDIS
Kerim OZDEMIR
Ergiin TULNAY
Ersoy AKYIL
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I - GENEL BILGILER

BiGA’NIN TARIHI

Sosyal dokusu, tarihi ve kiiltiirel zenginlikleri ile Marmara bélgesinin i¢inde stratejik bir

konuma sahip olan, Canakkale’nin giris kapisi ilcemizde yer alan zenginliklerin bilincinde olan

kurumumuz; var olan dokunun korunmasma ozen gostererek, gelecek nesillere aktarilmasini

saglarken, gelisen ¢agin ihtiya¢larini karsilayacak sekilde saglikli, huzurlu ve giivenli hizmetler

uretmektedir.

flgemiz Biga, Canakkale ilinin kendi adiyla anilan yarmmadada kurulmus, merkeze 90 km

uzaklikta, toplam niifus acisindan Canakkale'nin en biiyiik il¢esidir. Doguda Gonen, batida Lapseki,

giineyde Can, kuzeyde ise Marmara Denizi ile ¢evrilidir.

Marmara Bolgesi’nin Giineybat1 boliimiinde yer alan ilgemizin, genel yiizélglimi 1331

hektardir. 2022 yil1 sonu itibari ile Biga Merkez 58.505, kdylerle toplami1 92.180 niifusa sahiptir.

Biga il¢e sinirlar iginde ilge merkezi disinda 2’si belde ve 108’1 kdy olmak tizere 110 yerlesim birimi

mevcuttur.
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Tanzimat Fermani'nin ilan edilmesi ile (1839), yenilik getiren "Teskilat-1 Vilayet" (1l

Orgiitlerinin Kurulmast) tiiziigii 1867 yilinda yiiriirliige girer. Bu tiiziik hiikiimlerine uyularak Ilgemiz

Biga'da Belediye Orgiitii 1870 yilinda kurulmustur.
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Osmanli Imparatorlugu déneminde sancak merkezi olan Biga, Cumhuriyetle birlikte ilge
olarak Canakkale'ye baglanmistir. Cumhuriyetin ilk yillarinda ¢ok genis bir idari alana sahip olan
ilce, 1945 yilinda Yenice beldesinin, 1949 yilinda da Can Beldesinin ilge olmasi ve Biga'dan
ayrilmasi nedeniyle, biiylik toprak ve niifus kaybi1 yasamistir. Bu son degisiklik ile beraber ilge

siirlar1 bugtinkii halini almigtir.

fllgemizde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'ne (COMU) bagh fakiilteler ve Meslek
Yiiksek Okulu Biga-Canakkale karayolu iizerinde, Prof. Dr. Ramazan Aydm Yerleskesinde
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ilcemizde Fen Lisesi, Anadolu Lisesi, Meslek Liseleri, imam Hatip
Lisesi ile ilk ve ortadgretim kurumlari il genelindeki basarilarda 6n siralarda yer almakta olup, okuma

yazma bilenlerin oran1 %80’den fazladir.

Bilginin ve sanatin, insan ve toplum tizerindeki gelistirici, zenginlestirici etkisini bilen ve
caligmalarinin merkezine alan yonetim anlayisimiz ile hayata gegirilen Alisdede Bilgi Evi, Kiiltiir
Sanat Evi, Cumhuriyet Bilgi Evi, Sirintepe Bilgi Evi, Ada Bilgi Evi, Atatiirk Kiiltir Merkezi;
neredeyse her mahallede yer alan spor salonlarimiz ve diigiin salonlarimiz ile hizmetlerimizi genis
kitlelere ulasabilmek; somut olan ve olmayan Kkiiltiirel miraslarin korunmasi, sanatin ekonomik,
kilttrel, bireysel, toplumsal ve egitimsel islevlerinin hayata gegirilmesi bakimindan O6nem

tasimaktadir.

Ilgemizde; Cumhuriyet Mahallesi, Cavuskdy Mahallesi, Gazikemal Mahallesi, Hamdibey
Mahallesi, Istiklal Mahallesi, Sakarya Mahallesi, Sirintepe Mahallesi, Turan Mahallesi, Yenicekdy
Mahallesi, Esentepe Mahallesi olmak iizere 10 mahalle bulunmaktadir.

. } 20212 2022 2022
. iLCE BELDE/KOY |MAHALLE |NUFUSU NUFUSU NUFUS
iL ADI ADI ADI ADI TOPLAM  |ERKEK KADIN
CANAKKALE | BIGA MERKEZ CUMHURIYET 5819 2964 2855
CANAKKALE | BIGA MERKEZ CAVUSKOY 588 285 303
CANAKKALE | BIGA MERKEZ ESENTEPE 2798 1429 1369
CANAKKALE | BIGA MERKEZ GAZIKEMAL 1554 759 795
CANAKKALE | BIGA MERKEZ HAMDIBEY 16728 8314 8414
CANAKKALE | BIGA MERKEZ ISTIKLAL 1925 951 974
CANAKKALE | BIGA MERKEZ SAKARYA 16650 8270 8380
CANAKKALE | BIGA MERKEZ SIRINTEPE 7598 3768 3830
CANAKKALE | BIGA MERKEZ TURAN 2749 1356 1393
CANAKKALE | BIGA MERKEZ YENICEKOY 2096 1048 1048

Gonullerin Sehrt
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A. MiSYON ve VIZYON

Bereketli topraklar1 sehadet kokan, tarih kokan, kardeslik kokan, kiiltiir kokan, en
cok da memleket kokan, gilizel Biga’mizin giizel insanlarini, higbir ayirim goézetmeksizin,
sevgi ve saygiyla kucaklayarak, Belediye hizmetlerinin vatandaglarimizin ihtiya¢ onceligine

gore zamaninda ve eksiksiz bir sekilde tamamlanmasini saglamaktir.

Belediye kaynaklarin1 yasal mevzuata uygun bir planlama ile vatandaslarimizin
refahin1 artirmak i¢in yerinde ve dogru bicimde kullanmak amaciyla hemserilerimizin
yasadiklar1 alanlardaki uygulamalarda, fikirlerine ve Onerilerine igtenlikle deger vererek,

sevdamiz Biga’y1 Goniillerin Sehri yapmaktir.

Temel ilkeler:

» Belediyemiz, verdigi her tiirlii hizmetin gerceklestirilmesinde insan odakl1 olmak,

» Hizmetlerin, ayristirmadan, firsat esitligine uygun, ihtiyag ve dnceliklere gore
yapilmasini saglamak,

» Degisime siirekli olarak acik olmak ve yenilikleri siirekli uygulamak,

» Kaynaklarimizi en iyi bigimde kullanarak, hizmette verimliligi yakalamak,

» Insan kaynaklarinda bilgi, beceri, yetenek unsurlarini dikkate alarak, liyakata dayali
bir yonetim sergilemek,

» Calisanlar arasinda kurumsal sahiplenmeyi artirmak ve kurum kiiltiiriiniin olusmasini
saglamak,

» Belediyemizce alinan karar ve uygulamalar seffaflik ve hesap verebilirlik anlayisina
uygun olarak yapilmasini saglamak,

» Belediyemizi ve ¢alisanlarimizi siirekli olarak gelistirmek,

» Kentli olma bilincini artirmaya yonelik aktiviteleri gerceklestirmek ve bu yonde
yapilan aktiviteleri desteklemek,

» Sosyal dayanisma ve sosyal birliktelikleri desteklemek,

» Cevreyi siirekli korumak, ¢evre konusunda kurumsal ve toplumsal duyarlilig:
artirmak,
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B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin yetki, gorev ve sorumluluklari, 5393 sayili Belediye Kanunun 14. ve 15.maddeleri
ile 5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu’nun 7.maddesine gore belirlenmistir.

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU
MADDE 14: Belediyenin gorev ve sorumluluklar:

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve
cevre saghgi, temizlik ve kat1 atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,

genglik ve spor orta ve yiliksek 6grenim grenci yurtlar: (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,

belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar: ve bunlarin {ivesi olduklar: birlikler ile ortag: olduklari

Savistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 68renim Ogrenci vurtlari ile Devlete ait

her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet

ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar

veya yaptirir.

Gonillerin Sehri 13
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Biiytiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in tlizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet Onceliklerini

degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator
spor karsilagsmalart diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gdsteren veya derece
alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karartyla 6diil
verebilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir 6nceki y1l genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin;

biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini ge¢cemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet

sunumunda engelli, yaslh, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiirtilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina agik havaalanlar ile bu havaalanlar1 blinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsami digindadir.
Madde 0015: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a. Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari
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koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c. Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d. Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e. Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasimi saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f. Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem dahil
her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g. Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirtlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h. Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

I. Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j- Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

. Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezas1 0denmeyerek iki gilin ig¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida disi mallar1 yoksullara vermek.

n. Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o. Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol
gaz1 (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken
tedbirleri almak.

p. Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile taksi
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sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarin1 belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri yliriitmek.

r. Belediye miicavir alan sinirlar1 igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata
gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak {icret karsiliginda yer se¢im
belgesi vermek,

s. Belediye simirlar1 igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluglar
araciligtyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari
ile yillik periyodik kontrol ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1
Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacag: bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iligkin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Biiyliksehir sinirlari igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini
almaya bliyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Cevre ve Sehircilik

Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin
alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar1 icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari i¢inde il belediyeleri
ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin

ve egitim kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
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calismalarin1 faiz almaksizin on yila kadar geri odemeli veya {icretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve

turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile {icretsiz veya diisiik bir

bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.
Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amactyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla

mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da

ticretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet

Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.
Icra dairesince haciz karar1 alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek
mal gosterilmesi istenir. On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz

islemi, alacak miktarin1 asacak sekilde yapilamaz.

C. IDAREYE ILiSKIN BILGILER

Gonillerin Sehri 17


file:///C:/Users/fkorkmaz/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/6CKFBL46/NewWindowPlmLinks.aspx
file:///C:/Users/fkorkmaz/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/6CKFBL46/NewWindowPlmLinks.aspx

2022 Faaliyet Raporu

Siz degerli halkimizin huzur ve mutluluguna katki saglayacak, yasam kalitesini artiracak, yerel

kalkinmanin yolunu agacak bir¢cok hizmeti gergeklestirmek icin hiz kesmeden yolumuza devam

ediyoruz. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarin tespitini yapmak idare olarak temel

gorevlerimiz arasinda yer almaktadir.

Belediyemiz calismalari, basta Belediye Kanunu olmak iizere; Imar Kanunu, Kamulastirma

Kanunu, Kabahatler Kanunu, Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun, Belediye Gelirleri Kanunu ile ilgili

diger yasal mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlart meclise sunmak,

Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak,

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi altyap:; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve ¢evre
saghigi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm
ve tanmitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi vermek, amatdr spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapmak ve gerekli destegi saglamak, her tiirlii amator spor
karsilagsmalar1 diizenlemek, yurt i¢i ve yurt dis1t miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya
derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla 6diil vermek,

Belediye sinirlar1 igcinde mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, boliinmesi, adlariyla
sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek. Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve
benzerlerine ad vermek, beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini tespit etmek,
Hemseriler arasinda sosyal ve kiiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel degerlerin
korunmasi konusunda gerekli ¢caligmalar1 yapmak,

Yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden korunmak veya bunlarin zararlarini
azaltmak amaciyla beldenin oOzelliklerini de dikkate alarak gerekli afet ve acil durum
planlarini yapmak,

Saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane, park, trafik ve kiiltiir

hizmetleriyle yaslilara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik
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hizmetlerin yapilmasinda ilgede dayanisma ve katilimi saglamak,

e llge sakinlerinin hak ve hukukunun korunmas, siirdiiriilebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik,
sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve
yerinden yoOnetim ilkelerini hayata gecirmeye caligmakla gorevli olan Kent Konseyinin
tesekkdiliinii ve faaliyetlerinin etkili ve verimli yiiriitilmesi konusunda gerekli yardim ve
destegi saglamak,

e Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

e Olii defin belgesi ve yol izin belgesi diizenlenmesi, fakir ve kimsesizlerin cenazelerinin

kaldirilmasi, cenaze nakli gibi defin ile ilgili hizmetleri yiirlitmek.

1- Fiziksel Yap1
Kapasitesi, estetigi, fonksiyonelligi ve konuslandigi mekan itibariyle ilgemizin tam ortasinda

ulasilabilirligi maksimum diizeyde olan belediye hizmet binamiz, 7000 m?*lik meydam ile tiim
etkinliklerimize taniklik eden, sehrimizin en 6nemli sorunu olan otopark sorununa ¢éziim iiretme

adina etkisi bulunan 9000 m* lik otoparki ile dért katli hizmet alanidur.

2- Organizasyon Semasi
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BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

YAZI iSLERi MUDURLUGU ZABITA MUDURLUGU

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

iTFAIYE MUDURLUGU

iINSAN KAYNAKLARI VE
EGIiTiM MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

FEN iSLERi MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

HAL MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

BASIN, YAYIN VE HALKLA
iLiSKiLER MUDURLUGU

MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU

VETERINERLIK HIZMETLERI

3-  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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Belediyemiz biinyesinde, bilgi ve verilerin ¢ok amagh kullanilabilmesini saglayan Oracle

veri tabani kullanilmaktadir. Evrak kayit ve birimler aras1 yazismalarda EBYS sistemi TERADESK

programi kullanilmaktadir.

1 Masaiistii Bilgisayar 216

2 Laptop 16

3 Tablet 2

4 Yazici 81

5 Fotokopi Makinasi 8

6 Masaiistii Telefon 58

7 Telsiz Telefon 37

8 Firewall 1

9 Sanallastirma Sunucusu 1

10 Fiber Hat 1

SRANO[vAZILMADI _ aeoi |

1 SAMPAS 1
4- insan Kaynaklar

Belediyemiz birimlerinde gorev yapan personelin memnuniyetini temel alarak, personelin

sorunlarin1 dinleyerek ortak ¢dziimler liretmek, ¢oziim lretirken adalete ve esitlie onem vermeyi

temel ilke edinerek, sorunlara olumsuz degil olumlu yaklagmak suretiyle, koordineli bir sekilde

caligsarak sorunlar1 ¢éziime kavusturup ilgilisini bilgilendirmek ve Belediyemiz is ve hizmetlerini

yerine getirmek iizere istihdam edilen 657 sayili D.M.K' a tabi memur, 4857 sayili Is Kanununa tabi

is¢1 ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi geregince calistirilacak Sozlesmeli personelin

atanmasi, aylik ve hak edislerinin 6denmesi, sosyal giivenlik kuruluslariyla olan iliskilerinin

diizenlenmesi ve emeklilik islemlerinin yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde gorev yapan personeli, belediyemiz kaynaklar1 dogrultusunda en

verimli sekilde calismasini saglamak insan kaynaklar1 yonetimimizin temelini olusturmaktadir.

Belediye biinyesinde gorev alan personel statii dagilimi asagida tablolarda belirtilmistir.

Memur

Sozlesmeli Isci

Gonullerin Sehrt

21



2022 Faaliyet Raporu

Mali Hizmetler Mudiirligii 14 - -
Yazi Isleri Midiirliigii 4 - 1
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 4 - 1
Saglik Isleri Miidiirliigii 3 - 1
Hal Midiirliigi 1 - -
Zabita Mudiirligi 22 - -
Itfaiye Miidiirliigii 14 - 7
Fen Isleri Miidiirliigii 10 1 33
Basin ve Yayin Midiirligi 1 - -
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 13 - -
Temizlik Isleri Miidiirliigii 3 - 2
Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii - 1 -
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 3 - -
Mubhtarlik isleri Miidiirliigii 1 - -
Park ve Bahgeler Miidiirliigii 3 - 9
Veterinerlik Hizmetleri 1 - 1
Hukuk Isleri Miidiirliigii 1 - -
TOPLAM: 98 2 55

e Belediyemizde 31/12/2022 tarihi itibariyle 98 Memur, 55 is¢i, 2 Tam Zamanli Soézlesmeli
Personel caligmaktadir.

SINIF SAYI
GENEL IDARE HIZMETLERI (DOLU) 66
SAGLIK HIZMETLERI (DOLU) 5
TEKNIK HIZMETLER SINIFI (DOLU) 24
AVUKATLIK HIZMETLERI (DOLU) 1
YARDIMCI HiZMETLER SINIFI (DOLU) 2
TOPLAM 98
5- Sunulan Hizmetler
1. Idari Hizmetler 7. Basin, Yaym ve Halkla Iliskiler Hizmetleri
2. Mali Hizmetler 8. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Hizmetleri
3. Altyap1 Hizmetleri 9. Saglik Hizmetleri
4. Imar ve Sehircilik Hizmetleri 10. Temizlik Hizmetleri
5. Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler 11. Zabita Hizmetleri
6. Park ve Yesil Alan Hizmetleri 12. itfaiye Hizmetleri

Il - AMAC VE HEDEFLER
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Amagclar:

Hizli, Etkin ve Kaliteli Hizmet Sunumu Icin Siirdiiriilebilir Kurumsallasma
Cevreye ve Dogaya Saygili Belediyecilik Anlayisin1 Hayata Gegirmek
Insan1 Merkeze Alan Dogaya ve Tarihi, Kiiltiire] Mirasa Baglh Yasam
Kalitesi Yiiksek ve Deger Ureten Biga Olusturmak

Huzur ve Giiven iginde Yasamin Siirdiiriilebildigi Biga insa Etmek
Kiiltiirel, Sosyal Belediyecilik Calismalar1 ile Kentlilik ve Aidiyet
Bilincinin Artirilmasi

Hedefler:

» Mali ve kurumsal siirdiiriilebilirligi saglamak

> Insan kaynagmin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesini artirmak

» Biga'nin ve Belediyemizin tanitimima yonelik calismalar yapmak ve paydaslarla

A\

YV VV VYV

>

koordinasyonu saglayarak katilimci yonetimi saglamak

Sifir Atik Projesine uygun c¢alismalar yliriiterek gelecek nesiller i¢in yasanabilir Biga
hazirlamak

Diizenli kentlesmenin saglanmasi ve carpik kentlesmenin Onlenmesi i¢in caligmalar
yapmak

Kiiltiirel miras1 merkeze alan yasam alanlar1 ve yesil alanlar inga etmek

Afetlere hazirlikli Biga i¢in ¢aligmalar yiiriitmek

Saglikl1 bir kent yasami igin Insan sagligma yonelik ¢alismalar yiiriitmek

Kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetler ile canli bir kent insa etmek

Sosyal belediyecilik ¢alismalar1 ile Biga'da yoksullugun etkilerini azaltarak dayanigsma

kiiltiirtint gelistirmek

A. Temel Politikalar ve Oncelikler
Stratejik planimizda, toplumsal diyalog ve katilimcilik giliglendirilerek, hizmet sunumunda

seffaflik, hesap verebilirlik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakli bir gelisme ve

yonetim anlayist sergilenmesi ilkeleri esas alinmastir.

Dogal ve kiiltiirel varliklar ile ¢evrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis i¢inde

korunmasi, insana oncelik veren, kentin 6zgiin yapisini ekonomik, giivenli ve ihtiya¢ diizeyi ile

uyumlu, ulasim ve trafik sorunu temel amaclar arasinda sayilmistir. Cevresel altyapi basta olmak

lizere, kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini yiikseltici ve rekabet giiciinii destekleyici sekilde

tamamlanmasinin saglanmasi da yer almistir.

Bu hizmetlerin saglikl bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in, proje hazirlama ve uygulama, izleme,

degerlendirme, koordinasyon ve beseri kaynaklarin gelistirilerek, teknik ve idari kapasitenin

artirilmasi, mali kaynaklarin gelistirilmesi ve giiclendirilmesi amaclanmastir.
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TEMEL DEGERLER

o Seffaflik ve hesap verebilirlik,
e Objektiflik

e Liyakat

e Diiriistliik

e Yenilige ve gelisime aciklik

e Insana ve hukuka saygi

e Milli ve manevi degerlere saygi
e Etik degerlere baglilik

e Kolay erisilebilirlik

e Katilimer Yonetim

o Siirdiiriilebilirlik

e Dogaya ve cevreye duyarlilik degerlerini amag edinerek gergeklestirmektir.

11l - FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

Belediyelerin gelir kaynaklari ile harcamalarma iliskin hususlar kanunlarla belirlenmistir.
Belediyelerin mali yonetimi yillik olarak hazirlanan ve belediye meclisince kabul edilen biitce
kararnameleri g¢ercevesinde yiiriitiiliir ve uygulama sonuglarinin hesabi da yine belediye meclisine
verilir. O nedenle belediye biitceleri belediyelerin mali yonetiminde ¢ok dnemli bir yasal dayanaktir.

Belediyenin gelir ve giderleri 5393 sayili Belediyeler Kanunun Besinci Kisim Birinci
Boliimiinde agiklanmastir.

Belediyenin Gelirleri

Belediyelerin gelirleri Belediye Kanunun 59 uncu maddesinde sayilmistir. Buna gore belediyenin
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gelirleri sunlardir:
a) Kanunlarla gosterilen belediye vergi, resim, har¢ ve katilma paylari,
b) Genel biitce vergi gelirlerinden ayrilan pay, 21
c) Genel ve 6zel biitceli idarelerden yapilacak 6demeler,

d) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendirilmesinden elde edilecek
gelirler,

e) Belediye meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gore tahsil edilecek hizmet karsiligr ticretler.
f) Faiz ve ceza gelirleri,

g) Bagislar,

h) Her tiirlii girisim, istirak ve faaliyetler karsilig1 saglanacak gelirler,

1) Diger gelirler,

BELEDIYEMIZIN 2022 YILI GELIRLERI

Belediyemizin 2021 Mali Yilindan 10.992.550,72 TL Tahakkukun devri, 2022 Mali Yilina
yapilmistir. 2022 Mali Yilinda 213.914.591,97 TL tahakkuk yapilarak, 2022 yili toplam
tahakkukumuz 224.907.142,69 TL olarak gerceklesmistir. 2022 Mali Yil1 icerisinde 214.558.080,65
TL tahsilat gergeklestirilerek, 10.349.062,04 TL tahakkuk 2023 Mali Y1lina devredilmistir.

Belediyemizin 2022 yil1 tahsilat oran1 % 95,40 olarak gergeklesmistir.

2022 Mali Y1l Gelir tahsilat Kalemlerimiz asagidaki sekilde gerceklesmistir.

1 |2 |Miilkiyeti Uzerinden Alinan Vergiler 8.042.615,76 TL
1 |3 |Dahilinde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 8.660.557,01 TL
1 |6 |Harglar 8.294.603,50 TL
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3 |1 |Malve Hizmet Satis Gelirleri

36.872.173,94 TL

3 |4 | Kurumlar Hasilat1

633.220,70 TL

3 |6 |KiraGelirleri

3.379.428,23 TL

4 |3 |Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

3.500.000,00 TL

4 |4 | Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardimlar

1.316.684,00 TL

5 |1 |Faiz Gelirleri

3.535.098,77 TL

5 |2 |Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 127.683.962,35 TL
5 |3 |Para Cezalan 701.124,29 TL
5 |9 |Diger Cesitli Gelirler 9.510.646,65 TL

Belediyenin Giderleri

5393 sayili Belediye Kanunu’na gore Belediyenin giderleri 60’ 1nc1 maddesine gore sunlardir:

a) Belediye binalari, tesisleri ile ara¢ ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi igin

yapilan giderler.

b) Belediyenin personeline ve se¢ilmis organlarinin iiyelerine 6denen maas, ticret, 6denek, huzur
hakki, yolluklar, hizmete iligkin egitim harcamalar ile diger giderler.

c) Her tiirlii alt yap1, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harg, katilma pay1, hizmet karsilig1 alinacak iicretler ve diger gelirlerin takip ve

tahsili i¢in yapilacak giderler.
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e) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gérev ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yapilacak
giderler.

f) Belediyenin kurulusuna katildig: sirket, kurulus ve katildig: birliklerle ilgili ortaklik pay1 ve
iiyelik aidat1 giderleri.

g) Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iliskin giderler.

h) Faiz, bor¢lanmaya iligkin diger 6demeler ile sigorta giderleri.

1) Dar gelirli, yoksul, muhta¢ ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.
J) Dava takip ve icra giderleri.

k) Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.

1) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsilig1 yapilacak 6demeler.

m) Yurt i¢i ve yurt dist kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum 6rgiitleriyle birlikte yapilan ortak
hizmetler ve proje giderleri.

n) Sosyo-kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler i¢in yapilan giderler.

o) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi giderleri.
p) Kanunla verilen gorevler ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in yapilan diger giderler.

r) Sarth bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.

s) Imar diizenleme giderleri.

t) Her tiirlii proje giderleri.

BELEDIYEMIZIN 2022 YILI GIDERLERI

Belediyemiz 2022 Yili Giderleri 199.516.121,69 TL olarak gergeklesmistir. 483.878,31 TL
Odenek iptal edilerek 2023 Mali yilma 6denek devri yapilmamustir.

2022 Mali Y1l Gider Kalemlerimiz asagidaki sekilde gerceklesmistir.
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1 |1 |Memurlar 15.897.577,98 TL
1 |3 |Isciler 16.203.031,71 TL
1 |4 |Gegici Personel 818.058,04 TL
1 |5 |Diger Personel 87.720,00 TL

2 |1 |Memurlar

1.989.914,77 TL

2 |3 |isciler

2.779.862,98 TL

3 |2 |Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 43.033.088,23 TL
3 |3 |Yolluklar 28.925,96 TL
3 |4 |Gorev Giderleri 7454196 TL
3 |5 |Hizmet Alimlar 46.570.663,64 TL
3 |6 |Temsil ve Tanitma Giderleri 11.457.994,86 TL
3 |7 |Menkul Mali, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Gid. 15.909.545,57 TL
3 |9 |Tedavive Cenaze Giderleri 500.703,22 TL

5 |3 |Kar Amaci Giitmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler

3.685.371,65 TL

5 |4 |Hane Halklarina Yapilan Transferler

1.927.992,31 TL
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5 |8 |Gelirlerden Ayrilan Paylar 2.553.604,81 TL
6 SERMAYE GIDERLERI 25.872.157,93 TL
6 |1 |Mamul Mal Alimlar: 1.211.783,59 TL
6 |4 |Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulastirma 425.407,80 TL
6 |5 |Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 14.034.119,40 TL
6 |7 |Gayrimenkul Biiyiikk Onarim Giderleri 10.200.847,14 TL

» Mali Hizmetler Midiirliigiince, 2022 Mali yili igerisinde; Alinan Depozito ve Teminat
Hesab1, Emanet Hesab1, Odenecek Vergi ve Fonlar, Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
olarak yapilan 6deme ve tahsilatlardan 41.371.759,43 TL Emanete alinmig, 2022 Mali yil
icerisinde 30.194.302,78 TL Emanet ilgili Daire ve kisilere 6denerek, 11.177.456,65 TL
Emanet de 2023 Mali yilina devredilmistir.

» Mali Hizmetler Midiirliiglince, 2022 Mali Yili igerisinde Belediyemizin acele ve ivedi
giderlerine harcanmak {izere 847.617,68 TL mutemetler iizerine avans verilmis ve hepsi yil
icerisinde kapatilarak 2023 Mali Yilina devir yapilmamuistir.

> dller Bankasi’ndan ve Ozel Bankalardan alinan Kredilerden 2021 Mali Yilindan
51.799.172,15 TL devredilmig, 2022 Mali Yili igerisinde 8.149.089,32 TL O6denmis,
43.650.082,83 TL Kredi 2023 Mali Yilina devredilmistir.

» Mali Hizmetler Midiirliigiince, 2022 Mali Yili igerisinde, Daire, Sahis ve Firmalara
yapilan 6demelerden 150.716.425,91 TL Biitce Emanetine alinmig ve Biitce Emanetinden yil
icerisinde 106.894,642,99 TL o6denerek, 43.821.782,92 TL Biitce Emaneti 2023 Mali Yilina
devredilmistir.

» Mali Hizmetler Miidirligiince, 2022 Mali Yili igerisinde Belediyemiz ¢alistigi Banka
Subelerine 437.940.968,78 TL yatirilmis ve 427.277.380,85 TL ¢ek mukabili ¢ekilerek
10.663.587,93 TL banka mevcudunun da 2023 Mali Yilina, T.C.Ziraat Bankas1 , Vakiflar
Bankasi ve Halk Bankas1 Kredi Kart1 Pos Cihazlar1 ve Halk Bank Sanal Pos ile 24.800.641,61
TL tahsilat yapilmis ve bu tahsilatin 22.026.563,58 TL’si 2022 y1l1 igerisinde bloke hesaptan
T.C.Ziraat Bankasi, Vakiflar Bankas1 ve Halk Bankas1 hesabina donmiis kalan 2.774.078,03
TL bloke hesapta 2023 Mali Yilina devredilmistir.

B. PERFORMANS BILGILERI

[ YAZI ISLERI MUDURLUGU
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Belediyenin ¢alisma diizeni igerisinde gerek halkin isteklerini gerek {ist makamlarin emirlerini
yerine getirmek iizere diger birimlere ileten, ayrica belediyenin genel evrak ve iletisim hizmetlerini
yiirliten bir birimdir. Kisaca hizmet ¢arkinin doniis hizin1 ayarlamada biiyiik pay1 olan bir gorev
iistlenmektedir. Belediye Baskanliginin ¢esitli nedenlerle gerek duydugu dokiiman ve bilgilerin ilgili
miidiirliikkten toplanmasi veya miidiirliiklere iletilmesi, baskanligin diger kamu kuruluslar ile

yazismalarin yapilmasi Yazi Isleri Miidiirliigii’niin gorevleridir.

Bu c¢erg¢evede oOncelikle halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, oOzellikle is ve
islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayali bir anlayisla, etik
ilkelere bagli, kamu yararini her seyin {istiinde tutarak vatandaglarimizin is ve islemlerini en stiratli
bigimde yiirlitmeyi biitiin personelimizle birlikte slirdiirmenin gayreti icinde hareket ederek, bizlerden
hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza; hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti
icerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin insanlara sundugu tembellik ve bikkinlig tiim ¢alisan
personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmet te 6ncii olmanin azmi igersin de bulunmaktayiz.
Gerek birimler arasindaki diyaloglarimiz gerekse Miidiirliiglimiize islerini takip etmek lizere gelen
vatandaslarimiza biitlin ¢alisan personelimiz ile giiler yiizlii davranarak, bugiin git yarin gel ilkesi
yerine insan1 yasat ki Devlet yasasin diisturunu esas alan hizmet yaris1 ile sevgi ve saygi cergevesinde

en giizel bir sekilde ugurlamak olmus olup ve bundan bdylede ayni prensiplerimiz devam edecektir.
Belediye Meclisi

Belediyemizin karar ve yliriitme organi olan Belediye Meclisinin yapilan tiim toplantilarinin,
saglikli bir sekilde yapilmasmin saglanmasi ve toplantilarda alinan karar ve tutanaklarin yazimi

midiirligiimiizce yiiriitilmekte olup, yapilan is ve islemler asagiya ¢ikartilmigtir.

01/01/2022 - 31/12/2022 tarihleri arasinda alinan meclis kararlarinin  yazimi
gerceklestirilerek, Ornekleri ¢ogaltilarak ilgili kurum ve birimlerimizce gereginin yapilmasi igin

gonderilmistir.

Meclisimiz 01/01/2022 ile 31/12/2022 tarihleri arasinda 18 birlesimde 98 adet karar alinmustir.
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SIRA - BIRLESIM KARAR
NO: OTURUM TARIHI SAYISI SAYISI

1 04.01.2022 1 13
2 11.01.2022 2 3
3 01.02.2022 1 9
4 01.03.2022 1 12
5 05.04.2022 1 9
6 10.05.2022 1 10
7 16.05.2022 2 3
8 07.06.2022 1 3
9 05.07.2022 1 5
10 18.07.2022 2 4
11 02.08.2022 1 2
12 06.09.2022 1 2
13 12.09.2022 2 1
14 04.10.2022 1 4
15 01.11.2022 1 5
16 18.11.2022 2 4
17 06.12.2022 1 6
18 19.12.2022 2 3

TOPLAM 18 08

Belediye Enciimeni

Belediyemiz Enclimeni 01/01/2022 — 31/12/2022 tarihleri arasinda yapilan 45 toplantida 369
adet karar almis olup, alinan bu kararlar hakkinda gereginin yapilmasi igin karar Ornekleri

cogaltilarak ilgili birimlere teslim edilmistir.

Alinan Enciimen Kararlariin dagilimi asagiya cikartilmistir.

. ALINAN KARAR

DONEM OTURUM SAYISI SAYISI
OCAK 3 21
SUBAT 4 36
MART 5 37
NISAN 4 33
MAYIS 3 25
HAZIRAN 4 29
TEMMUZ 2 15
AGUSTOS 3 25
EYLUL 4 31
EKiM 4 36
KASIM 4 25
ARALIK 5 83

TOPLAM 45 396

Gerceklestirilen Calismalar:

Gonullerin Sehrt
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e Miidirliglimiizce 01/01/2022 ve 31/12/2022 tarihleri arasinda ilgili makam ve birimlerden
gelen 9980 adet gelen-giden evrak ve dilekce kayd1 yapilarak, kayitlarini miiteakip konularina
gore ilgili yerlere zimmet karsiliginda teslimleri yapilmastir.

e Belediye Baskanligimiza 01/01/2022 tarih ve 31/12/2022 tarihleri arasinda gelen 1 adet
Haberlesme Vergisi Beyannamesi, 165 adet Yangin Sigorta Beyannamesi ile 164 adet
Elektrik ve Havagazi1 Tiiketim Vergisi Beyannamesinin kaydi yapilarak, ilgili birime zimmet
karsiliginda teslimi yapilmistir.

e Dogrudan temin yolu ile 01/01/2022 tarihinden 31/12/2022 tarihe kadar alman 15 adet
malzeme ve hizmet bedelinin harcama belgeleri diizenlenerek, 6demelerin yapilmas i¢in ilgili
birime gonderilmistir.

e Evlendirme islemleri Midiirliigiimiizce yapilmakta olup; 01/01/2022 tarihinden 31/12/2022
tarihine kadar 606 evlenme bagvurusu alinmis ve isbu basvurulardan 561 ciftin nikahi
kiyllmis olup, kendilerine Uluslar Aras1 Evlenme Ciizdani verilmis ve 3 giinliik kanuni
stiresi icerisinde evlenme akitlerinin tescil islemi yapilmistir.

e Evlenecek olan ciftlerin isteklerine gore mesai saatleri igerisinde ve disarisinda nikah akitleri,

resmi ve 6zel diiglin salonlarinda gerceklestirilmistir.

[ MALJI HIZMETLER MUDURLUGU

Miidiirligiimiiz Bakanlar Kurulunun, 22.04.2006 tarihli ve 26147 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak ytriirliige giren 2006/9809 sayili karar1 ile kabul edilen ~ “  Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar “ dahilinde,
Belediyemiz Meclisinin 01.05.2007 tarih ve 2007/63 sayil1 karart ile olusturulmustur.

I. GENEL BILGILER
A- MISYONUMUZ

Misyonumuz ; Hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara
bagli, kanunlarla verilen gorev ve yetkiler ¢ergevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve
giivenilir bigimde kullanilmasi, muhasebenin temel kavramlar1 ve kabul gormiis biitce ve muhasebe
ilkelerine uygun olarak muhasebelestirilmesi saglanarak hesap verilebilirligi kolaylastirmaktir.

Vizyonumuz ; Verimliligi esas alarak, teknoloji kullanimina oncelik taniyarak, plan ve
projeye dnem vererek, seffaflik ve katilimeiligr 6n planda tutarak, kaynaklarin etkin kullanilmasini
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saglanarak, faaliyetlerde ve hizmetlerde diinya standartlarina ulagsmaktir.

B- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Mali Hizmetler Miidiirligii; 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak

Vergisi Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklart Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun, 492 Sayili Harglar Kanunu,
5393 Sayili Belediye Kanunu, Biitge Kanunu ile diger Kanunlarda belirtilen Belediyenin Gelir ve
Giderleriyle ilgili her tiirlii is ve islemleriyle, Belediyenin Finansman ve Mali is ve islemleriyle ilgili
her tiirli icraat1 yliriitmektir.

Bu gorevlerden belli baslt olanlar;

Belediye Biitcesinin hazirlanmasi ve takip islemleri.
Belediye Biitce Kesin Hesabi ile Yonetim Donemi islemleri.
Gelirlerin tahakkuk ve tahsilatlari.

Mali istatistiklerin hazirlanmast ve raporlanmast.

Banka Islemlerinin takibi.

Belediyenin odeme ile ilgili islemleri.

Belediyenin Finansman Islemleri.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz kayitlarin tutulmasi.
Belediyenin Gelirleriyle llgili Yoklama ve Kontrol Islemleri.

—mSe@ e o0 T

PERSONEL DURUMU

Miidiirligiimiiz blinyesinde bulunan Mali Hizmetler Muhasebe Birimi, Gelir Biiro Sefligi,
Emlak Servisi Sefligindeki is ve islemler asagida verilen personel tablosundaki c¢alisanlar ile
yiiriitiilmektedir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU PERSONEL TABLOSU (2022)

MALI HIZMET MUDURLUGU

MUDUR V. 1
SEF 1
AYNIYAT SAYMANI 1
ISCi 1
SEF 1
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MEMUR 7
ISCI 8
SEF 1
MEMUR 2
ISCI 2

I1- AMAC VE HEDEFLER

A- MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

AMAC : Mali Yapinin gigclendirilmesi. Belediye Kaynaklarinin  etkin ve verimli
kullanilmasinin saglanmasi.

HEDEF : 2022 yilindan itibaren Belediye Gelirlerinin arttirilmasina yonelik ¢aligmalarin
yapilmasi, tahsilat oranini ylikseltmek.

B- ONCELIKLERIMIZ

Belediyemizin tahsilatinin arttirilmasi, tahsilat konusunda halkimiza en hizli sekilde

yardimci olunmasi, halkimizin Belediyemize yapacagi ddemelerde alternatif tahsilat olanaklarinin
arttirilarak, Bankalarla otomatik su tahsilatlarinin arttirilmasi i¢in vatandasin bilgilendirilmesi.

I11- FAALIYETE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler:

Mali Hizmetler Midiirliigii yasalar ve mevzuatlar ¢er¢evesinde yonetmeliklere uygun

olarak 15 adet Miidiirliikkten Gider Biit¢elerinin hazirlanmasini isteyerek, Miidiirliiklerden gelen
taslak Biit¢eler, Mali Hizmetler Miidiirliigiince hazirlanan Gelir Biitgesiyle birlikte konsolide
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edilerek, yillik Belediye Biit¢esi hazirlanmaktir.

Belediyemizin 2022 Mali Y1l Biitce Gelir ve Gider tahmini rakamlar1 agagidaki gibidir.

VERGI GELIRLERI 28.090.000,00 TL
3 | TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 26.500.000,00 TL
4 | ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 1.610.000,00 TL
5 | DIGER GELIRLER 136.700.000,00 TL

6 | SERMAYE GELIRLERI

7.100.000,00 TL

1 | PERSONEL GIDERLERI 26.662.000,00 TL
2| SOSYAL GUV.KUR.DEVLET PRIMi GIDERLERI 3.957.000,00 TL
3| MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 73.179.000,00 TL
4| FAIZ GIDERLERI 10.000.000,00 TL
5| CARI TRANSFERLER 5.600.000,00 TL
6 | SERMAYE GIDERLERI 22.665.000,00 TL
9 | YEDEK ODENEKLER 57.937.000,00 TL

1. Biitce Uygulama Sonuclari:

Gonullerin Sehrt
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Miidiirliigiimiiz Biitgesine, faaliyet donemi igerisinde 2022 Mali Yili Yedek Odenek olarak
57.937.000,00 TL 6denek konulmus olup, yil igerisinde toplam harcama da 57.551.753,06 TL olarak
gergeklesmistir.

2022 YILI EMLAK VE CEVRE TEMIZLiK VERGILERI

TAHAKKUK BIiLGIiLERI

BINA VERGISI 28.821 59.795 5.631.121,97
ARSA VERGISI 10.074 22.924 3.154.641,40
ARAZI VERGISI 20.395 73.644 255.465,10
CEVRE TEMIZLIK VERGISI 3.032 3.777 1.608.218,68

2022 YILI SU TAHAKKUKLARI

RESMIi KURULUSLAR 66 58.417 714.885,50
TICARETHANELER 2.761 220.721 2.505.576,85
MESKENLER 28.929 2.282.987 13.365.143,96
INSAATLAR 335 15.332 321.594,00
TOPLAM 32.091 2.577.457 17.007.200,31

B — Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve proje Bilgileri

36
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Mali Hizmetler Miidiirliigii Performans Sonuclar1 Tablosu

Birim MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Stratejik Amag HIZLI, ETKIN VE KALITELI HIZMET SUNUMU ICIN
SURDURULEBILIR KURUMSALLASMA
Stratejik Hedef Mali ve Kurumsal siirdiiriilebilirligi saglamak.
Performans Hedefi Mali ve Kurumsal siirdiiriilebilirligi saglamak.
Performans Gostergesi 2022 2022 Basari (%) Hedefin Sapma
Hedeflenen Gergeklesen Nedeni

Tahsilatin Tahakkuka
orani %90 %095,40 % 100

Ic  Kontrol uyum
eylem planinda yer
alan eylemlerin %85 %85 %100
gerceklesme orani

[ INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU J

Miidiirliigimiiz Bakanlar Kurulunun 22/04/2006 tarihli ve 26147 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirtirliige giren 2005/9809 sayil1 karar1 ile kabul edilen “Belediye ve Bagli Kuruluslar
[le Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Esaslar” dahilinde, Belediyemiz
Meclisinin 05.09.2006 tarih ve 2006/56 sayili karari ile olugturulmustur.

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz; Belediyemiz biinyesinde istthdam edilen personelin yetenekleri ve mezuniyet
durumlan dikkate alinarak, yasal gereklilikler cergevesinde, gorevlerin gereken nitelik ve sayida
personelin temini ile islerin yiiriitiilmesinin ve kontroliinlin yapilmasi, tiim memur, is¢i, s6zlesmeli
statiide gérev yapan personelin egitim ihtiya¢ analizi yapilarak kurs ve egitim faaliyetlerinin
yiiriitiilmesini saglamaktir. insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ilgili yasa, kararname, tiiziik ve
yonetmelikler ¢ercevesinde gorevlerini yerine getirmektedir.

Vizyonumuz; Ilgemiz halkinin refah ve mutluluguna daha fazla katkida bulunabilecek nitelikli
personelin goreve alinmasi, egitilmesi, hazirlanmasi ve kisisel gelisimlerin desteklenmesidir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Sunulan hizmetlerin kalitesinin arttirilmasi i¢in Belediye is ve hizmetlerinin yerine getirilmesi
amaciyla istihdam edilecek personelin ise alinmasi, atanmasi, egitilmeleri, hizmet ici egitim

Gonillerin Sehri 37



2022 Faaliyet Raporu

programlarinin hazirlanmasi, personel nakilleri, ilerlemeleri, aylik ve iicretlerin 6denmesi, sosyal
giivenlik kurumlariyla iligkilerin diizenlenmesi, s6zlesme sorunlarinin ¢oziime kavusturulmasi ve
emeklilik isleri ile ilgili bircok Ozliik islerinin kanun tiiziik ve yonetmelikler dogrultusunda
yiiriitiilmesini saglamaktir.

Midiirliigiimiizde 1 midiir ve 1 sef, 1 memur, 2 egitmen olmak lizere toplam 5 personel gorev
yapmaktadir.

C- Idareye Iliskin Bilgiler

— ~
---

1- Fiziksel Yapi

Birimimiz Sakarya Mabhallesi Kibris Sehitleri Caddesi No:10 adresinde yer alan Belediye Hizmet
Binasi 1. Katta yer almaktadir.

2- Orgiit Yapis

SINIF SAYI

GENEL IDARE HIZMETLERI (DOLU) 66
SAGLIK HIZMETLERI (DOLU) 5
TEKNIK HIZMETLER SINIFI (DOLU) 24
AVUKATLIK HIZMETLERI (DOLU) 1
YARDIMCI HIZMETLER SINIFI (DOLU) 2
TOPLAM 98

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz biinyesinde, bilgi ve verilerin ¢ok amagli kullanilabilmesini saglayan Oracle veri tabani
kullanilmaktadir. Evrak kayit ve birimler aras1 yazigsmalarda EBYS sistemi TERADESK programi
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Basin, Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Santral personeli tarafindan vatandaslarimiza yapilan
anketler, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii personeli tarafindan SPSS progranmui kullanilarak

analiz edilmektedir.

4- Insan Kaynaklari

Memur | Sozlesmeli Isci

Mali Hizmetler Miidiirligi 14 - -
Yazi Isleri Midiirliigii 4 - 1
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 4 - 1
Saglik Isleri Miidiirliigii 3 - 1
Hal Miidiirliigii 1 - -
Zabita Midiirligi 22 - -
Itfaiye Miidiirliigii 14 - 7
Fen lsleri Miidiirliigii 10 1 33
Basin ve Yayin Mudiirligi 1 - -
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 13 - -
Temizlik Isleri Miidiirliigii 3 - 2
Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii - 1 -
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 3 - -
Mubhtarlik isleri Miidiirliigii 1 - -
Park ve Bahgeler Midiirliigii 3 - 9
Veterinerlik Hizmetleri 1 - 1
Hukuk Isleri Miidiirliigii 1 - -

TOPLAM: 98 2 55

Belediyemizde 03/03/2022 tarihi itibariyle 98 adet Memur, 55 adet is¢i, 2 adet Tam Zamanl

Sozlesmeli Personel calismaktadir.

5- Sunulan Hizmetler

Belediyemiz faaliyetleri icin yeterli say1 ve nitelikte personel istthdami saglandi.

Sorumlulugu altindaki faaliyetlerle ilgili bilgi akisi, kayit, rapor ve yazismalarin ilgili

yasa, yonetmelik, kanun hiikkmiinde kararname, i¢ talimat ve kurallara uygun olarak
diizenlenmesi, saklanmasini gergeklestirildi.

Baskanlik tarafindan belirlenen usul, siir ve talimatlar ¢ercevesinde Belediyeyi temsil etme
gorevi yerine getirildi.

Belediyenin tiim personelinin 6zliik haklar ile ilgili faaliyetleri ytirtitiildi.

Birimin ve Belediyenin gorevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak
amaciyla yiiriitiilecek goreve uygun nitelikli personelin se¢ilmesini saglayacak sistemin tespit
edilmesi ve gelistirmesi sagland.

Hizmet kalitesini ylikseltecek kisisel ve mesleki egitim programlari hazirlamak ve bununla
ilgili yaymn ve bilgi kaynaklarindan faydalanilmasin1i saglamak amaciyla hizmet ici
programlar diizenlendi.
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Personel planlamasi ile ilgili ¢alismalart yiiritmek, personel ihtiyaglarini sistemli bir bigimde
tespit etmek, personelin birimler arasinda sayi, nitelik yoniinden uygun bigcimde dagilimi
saglandi.

Kurum kadrolarinda gorevli biitlin personelin atama, yiikselme, kadro intibaki, yer degistirme,
hastalik, fazla ¢alisma, emeklilik ve cezalandirma gibi 6zliik islerini yiiriitmek ve bu konulara
iligkin 6deme islerine ait tahakkuklarinmi yiiriirliikteki ilgili yasalar, personel yonetmeligi ve
diger yonetmelik esaslarina gore uygun bicimde ve zamaninda yapildi.

Her ayin ilk haftasinda, kurumumuz is¢i personeline ait aylik isgiicli ¢izelgesi hazirlanarak,
internet {izerinden Is-kur’ a gonderildi.

Elektronik Belge Yonetimi Sisteminden gelen evraklardan cevap verilmesi gerekli olanlara
cevap yazilar yazilarak ilgilerine gére dosyalama iglemleri yapildi.

Universitelerden staj yapmak igin miiracaat eden &grencilerin, okudugu béliimlere ve
miidirliiklerin ihtiyaglarina gore ilgili miidiirliiklerde stajlarini yapmalari saglandi. Staj
bitimlerinde staj evraklar1 doldurularak, okullarina gonderildi.

Ramazan Bayraminda ve Kurban Bayraminda hizmetlerin aksamamasi i¢in Bayramda gorev
yapacak olan personelin tespiti yapilarak, gorev yazilari yazilarak teblig edildi.

Gorevli olarak sehir digina gidip gelen personele yolluk ve harcirah 6demesi yapilmasi
sagland.

Belediyemizde is¢i olarak ¢alisan personelden, izine ayrilmak isteyenlerin izin evraklar ile
yillik izin {icreti evraklart hazirlandi.

Memur personelden hastaliklar1 nedeniyle rapor alanlara istirahat izin yazilar1 yazildi.
Belediyemizde 2022 yilinda ¢alismalart uygun goriilen So6zlesmeli Personelin Hizmet
Sozlesmeleri ve diger evraklart hazirlanarak, Cevre ve Sehircilik Bakanligina gonderildi.
Sartlar1 uygun olan sozlesmeli personellerin kadroya gecis islemleri yapildi. 7433 sayili
Devlet Memurlart Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 3 iincii maddesinin (b) bendine istinaden memuriyet
kadrosuna ge¢mek istedigini bildiren personelin gecis islemleri tamamlandi.

Isci ve memur personelden, belediye hizmetlerinin gerektigi sekilde yiiriitiimiinii saglamak
iizere yer degistirilmeleri uygun goriilen personele gorevlendirme yazilar1 yazildi.

Seminere katilmalar1 uygun goriilen personellere gorev yazilar yazildi.

Isci Personelin is gdrmezlik raporlarinin takibi yapildi.

Belediyemizde ¢alisan tiim is¢i ve memur personele Temel Is Saghigi ve Giivenligi Egitiminin
Is Giivenligi Uzman tarafindan verilmesi saglandu.

Is Sagh@ ve Giivenligi Kurulu Toplantilar yapildi. Toplantida alinan kararlarm uygulanmasi
ve eksikliklerin giderilmesi i¢in kararlar ve raporlar ilgili birimlere gonderildi.

Personel maaslarinin ( is¢i-memur-sozlesmeli ) hazirliklar1 ve diizenlenmesi yapilarak,
O0demelerin gerceklesmesi i¢cin Mali Hizmetler Miudirligi ile ilgili bankaya listeler
gonderildi.

Fazla mesai ¢aligmalari, ilgili birimlerden toplanarak, is¢i mesaileri maaslarina dahil edilerek,
mesai takip ¢izelgeleri hazirlandi.

Her aym ilk haftasinda terfi edecek memur personelin, terfi ¢izelgeleri ile hizmet siireleri
cetvelleri hazirlandi ve HITAP sistemine islendi.

Belediyemiz personelinden, esi dogum yapan ya da yakini vefat eden personellere mazeret
izni yazilar1 yazildi.

Maaslardan icra, nafaka, disiplin, sendika gibi kesintilerin yapilmasi ve ilgili kurumlara
Odemelerinin yapilmasi saglandi.

Belediyemiz ile Yetkili Sendika ile yapilan Toplu Sozlesme goriismeleri neticesinde; Toplu s
Sozlesmesi imzalandi.

Toplu Is Sozlesmesi geregi iscilere ddenmesi gereken ikramiyelerin, ddeme dilimlerine gére
Odenmesi saglandi.

Her ayin 15-20 aras1 Emekli Sandig1 keseneklerinin, SGK kayaitlar1 yapilda.
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e Her ayimn 15-20 aras1 SGK kesintilerinin SGK kayitlar1 yapildi.

e Her ay isci ve memur maaslarindan kesilen Sendika aidatlarinin 6demesi i¢in miizekkere
yazilarak, Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderildi.

e Emeklilik talebi nedeniyle, isten ayrilmak isteyen iscilerin, isten cikis islemleri yapilarak,
kidem tazminatlar1 hesaplanarak, Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderildi.

e Memur personelden emeklilik talebi olanlarin gerekli iglemleri yapilarak, emekliye sevk
islemleri yapildi.

e Kamu E-Uygulama sistemine, memur ve is¢i kadrolarimizin Dolu-Bos durumlari internet
iizerinden islendi.

e {lk yardim sertifikas1 bulunan isci personelden, sertifika siiresi dolanlarin sertifika yenileme
islemleri yapildi.

e 5682 sayili Pasaport Kanunu geregince, hususi damgali pasaport talebinde bulunan
personelden kadrosu uygun olanlarin talep formlar1 doldurularak, Il Emniyet Miidiirliigiine
gonderilerek, pasaport almalari saglandi.

e Belediyemiz alt igvereninde calismakta iken 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile
Belediyemiz sirketi olan Biga Kent Hizmetleri Turizm San. ve A.S. ne gecis yapan Isci
personelin emeklilik nedeniyle is akitleri sonlanan personelin kidem tazminatlar
hesaplanarak 6demesi gerceklestirilmesi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderildi.

e TSE ISO 10002 Vatandas Memnuniyet Sistemi evraklari hazirlanarak, aylik olarak alinan
sayisal veriler alt1 aylik periyotlarla Yonetim Temsilcisine sunuldu.

e Belediyemiz Meclisinin 10.05.2022 tarih ve 2022/48 sayili karari ile olusturulan iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii olusturularak personel atamasi gergeklestirildi.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

“I¢ Kontrol Giivence Beyam” ile I¢ Kontrol Sistemi birim miidiiriiniin yetkisi ve bilgisi dahilinde
saglanmaktadir.

Il-  AMAC VE HEDEFLER
A- Idarenin Amag ve Hedefleri

Kurumun beklentileriyle ¢alisan personelin beklentileri arasinda uyumu saglayict  politikalarin ve
hedeflerin gelistirilmesi amaciyla personel alimimda modern Insan Kaynaklar1 yonetim yaklasiminin
geregi olarak, sadece isin gerektirdigi nitelige sahip personelin alinmasmi degil, ayn1 zamanda
personelin potansiyellerinin saptanarak yiiksek nitelikli personel istthdaminin saglanmasi birimin
temel amacidir.

Midiirliigiimiiz temel amaci dogrultusunda, personel hizmetlerinin elektronik ortam {izerinden
yiiriitiilmesini saglamak, Belediyemizin her alanda caligmalarinin verimini arttirmasina ortam
hazirlamak amaciyla personelin egitimini ve motivasyonunu yiiksek diizeyde tutarak halkimiza en iyi
sekilde hizmet sunabilmek hedeflenmektedir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak calisan personelin 6zliik dosyalarini
tutmak, Memur personelin ise alim iglemlerini yiirlitmek ve aday memur olarak atanan memurlarin,
temel-hazirlayici staj egitimlerini yapmak ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi hilkmii
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geregince sozlesmeli personelin ise alim iglerini yiiriitmek ve 6zlilk dosyalarini tutarak, Memur ve
Isci Disiplin Kurulunun sekreterya islerini yapmak, toplantiya ¢agirmak.

Disiplin Kurulu Kararlarin1 ilgili personele teblig etmek, personelin tim kisisel ve 0Ozlik
durumundaki degisikliklerle ilgili islemlerin yapilmasini saglamak, memur personelin terfi, derece ve
kademe ilerlemesi ile intibak islemlerini yerine getirerek, Biga Belediyesi insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirliigii olarak onceligimiz, Belediyemiz tarafindan ilgemizin ihtiya¢ duydugu hizmetlerin
daha hizli ve daha etkin sekilde yerine getirilmesi i¢in gereken personelin istihdami yoOniinde
uygulanan personel politikalarint Bagbakanlik ve ilgili Bakanliklarin genelge ve tebligleri
dogrultusunda s6z konusu mevzuata uygun olarak gerceklestirmektir.

C- Diger Hususlar

Miidiirliik ¢alismalarimizda, Belediyemiz birimlerinde gorev yapan personelin memnuniyetini
temel alarak, personelin sorunlarini dinleyerek ortak ¢oziimler iiretmek, ¢ozliim iiretirken adalete ve
esitlige 6nem vermeyi temel ilke edinerek, sorunlara olumsuz degil olumlu yaklasmak suretiyle,
koordineli bir sekilde ¢alisarak sorunlar1 ¢éziime kavusturup ilgilisini bilgilendirmek ve Belediyemiz
is ve hizmetlerini yerine getirmek {izere istihdam edilen 657 sayili D.M.K' a tabi memur, 4857 sayili
Is Kanununa tabi is¢i ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi geregince calistirilacak
Sozlesmeli personelin atanmasi, aylik ve hak edislerinin ddenmesi, sosyal giivenlik kuruluglariyla
olan iligkilerinin diizenlenmesi ve emeklilik islemlerinin yiiriitilmesini saglamaktur.

I1l- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢e Uygulama Sonuglart
2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Faaliyet/Proje Olgiim {2022 Yili 2022 Yili
Birimi Sayllarl Mali Kaynak (TL)
Personele yonelik hizmetigi egitimlerin Sayi 3 118.000,00 TL.
diizenlenmesi
Diizenlenen egitimlere katilimc1 gonderilmesini Say1 250 ----
saglamak
Is Saglig1 ve Giivenligi egitimlerinin verilmesi Sayi 155 Kurum personeli tarafindan
verildi.
Staj bagvurularinin degerlendirilerek birimlere Say1 16 206.967,50 TL.
stajer destegi saglanmasi

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

e Egitim ihtiya¢ analizleri yapilacak ve gerekli goriilen mesleki ve diger egitimler verilmesi
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saglanacaktir.

e Personellerin motivasyon ve aidiyet duygusunun gelistirilmesi igin c¢esitli etkinlik ve
organizasyonlar diizenlenecektir.

e Personel 6zliik islemleri stirdiiriilecektir.

¢ Disiplin ve disiplin uygulama islemleri gerceklestirilecektir.

e Stajyer islemleri yiirtitiilecektir.

e Issaghp ve giivenligi hizmetleri koordinasyonu saglanacaktir.

e (alisan onerilerinin dikkate alinip degerlendirilmesi islemleri siirdiiriilecektir.
e Belediyemizde uygulanan TSE-ISO 10002 Vatandas Memnuniyet Sistemi verileri
degerlendirilerek, birimlere ve iist yonetime iletilecetir.
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2- Performans Sonuglart Tablosu

TSE ISO 10002 Vatandas Memnuniyet Sistemi
Birimlere Gelen Taleplerin 2022 YILI TOPLAM ISTATISTIK Degerlendirilmesi
TOPLAM
GELEN YAPILAN
TAMAMLANMIS|BEKLEYEN [TALEP ISIN %
BiRIMLER TALEP TALEP SAYISI ORANI
FEN ISLERI
Aydinlatma, Yol
Tretuvar,
Kanalizasyon, Su
Fen Isleri Md.liigii Alt Yapi 2739 379 3118 87%
Temizlik Isleri TEMIZLIK
Md.liigii ISLERI 799 0 799 100%
[MAR -BINA
Imar Md.ligii YAPIM 22 0 22 100%
PARK BAHCE
Park ve Bahgeler OYUN
Md.ligi ALANLARI 262 2 264 99%
ITFAIYE
itfaiye Md.liigii MUDURLUGU 59 0 59 100%
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MINUBUS SEHIR

Mali Hizm Md.ligii  [ICI ULASIM 130 0 130 100%
SOKAK

Veterinerlik HAYVANLARI

Hizmetleri BARINAK 1274 0 1274 100%
ZABITA

Zabita Md.liigii ISLEMLERI 539 0 539 100%
TOPLAM 5824 381 6205 94%,

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Kurumumuzca mevzuat dogrultusunda verilen hizmetler, prosesler halinde dokiimante edilmis olup,
proses isleyis ve performanslari, Yonetim Temsilcisi tarafindan Kalite El Kitabi’nda tanimlanan

yontemler ile takip edilerek izlenmekte ve iist yonetime raporlanmaktadir.

[ FEN ISLERI MUDURLUGU

A- MUDURLUGUMUZE AIiT BiLGILER:
1. FizZiKi YAPI

1.1- Hizmet Araclari:

ARAC LISTESI
SIRA ARACIN CINSI CALISTIGI BiRiM ADET
NO
1 Kamyon Fen Isleri 8
2 Cift Kabin Kamyonet Fen Isleri 7
3 Traktor Kepce Su fsleri 1
4 Hafif Ticari Arac Yol Yapim isleri 2
5 Yiikleyici Fen Isleri 2
6 Greyder Yol Yapim Isleri 1
7 Kompresor Yol Yapim isleri 1
8 Silindir Yol Yapim Isleri 1
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9 | Kaza Yiikleyici Fen Isleri 7
10 | Kompaktér Fen Isleri 2
11 Hidrolik Platformlu Arac Elektrik isleri 1
12 Kii¢iik Damperli Kamyon Su Isleri 2
13 Kanal Acma Araci Kanalizasyon Isleri 2
14 Ekskavator Is Makinesi Fen Isleri 2
15 Kiiciik Kanal A¢cma Araci Kanalizasyon Isleri 1

TOPLAM 40

1.2- Hizmet Birimleri:

Miidiirliigiimiizdeki is ve islemler Belediyemiz Hizmet Binasi ve Fen Isleri Miidiirliigii Santiyelerinden
yiiriitiilmektedir. Hizmetlerin sunuldugu Birimler agagidaki tabloda sunulmustur.

HIZMET BIRIMLERI LISTESI

SIRA HIZMET BIRIMI ADI
NO

1 FEN ISLERI MUDURU

2 FEN ISLERI BIRIMI (MUHENDISLIK VE TEKNIKERLIGT)

3 FEN ISLERI IHALE BiRIMI

4 BAYINDIRLIK ISLERI

5 SU ISLERI

6 KANALIZASYON ISLERI
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2- TESKILAT YAPISI

Midirliigiimiiz teskilat Yapisi agagidaki semada gosterilmistir.

FEN igLERj
MUDURLUGU

FEN ISLERI FEN ISLERI IHALE BAYINDIRLIK

YOL YAPIM iSLERI BIRIMI-2 ISLERI

KANALIZASYON

SU iSLERI ISLER

3- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

Midiirligiimiiz biinyesinde hizmetlerin ifas1 i¢in gerekli olan tiim bilgi ve teknolojik kaynaklar mevcuttur.

I1- AMAC VE HEDEFLER

A- MUDURLUGUMUZ AMAC VE HEDEFLERIi

Miidiirliigiimiiziin ama¢ ve hedefleri, sehrimizin ihtiyacglarini karsilayarak ilgemizdeki insanlara daha iyi
ve modern bir yagam ortami saglamak ve bunu daha da ileriye gotiirmek icin daha ¢ok caligmaktir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- MALI BILGILER
1- Biitce Durumu:

Miidiirliigiimiiz biitgesine 2022 yil1 icin Su Isleri 43.260.000,00 TL olmak iizere , Fen Isleri toplam biitcesi
115.723.000,00 TL 6denek ayrilmistir.
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DiGER FAALIYETLERIMiZ
2. FiZiKi YAPI
1.3- Hizmet Birimleri:

Miidiirliigiimiizdeki is ve islemler Belediyemiz Hizmet Binas1 ve Fen Isleri Miidiirliigii
Santiyelerinden yiiriitilmektedir. Hizmetlerin sunuldugu Birimler asagidaki tabloda sunulmustur.

HIZMET BIRIMLERI LISTESI

SIRA HiZMET BIRIMI ADI

NO

1 FEN ISLERI MUDURU

2 FEN ISLERI BIRIMI (MUHENDISLIK VE TEKNIKERLIGI)
3 FEN ISLERI IHALE BiRIMI

4 BAYINDIRLIK ISLERI

5 SU ISLERI

6 KANALIZASYON ISLERI

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

1- Miidiirlige, kurum i¢i ve kurum disindan gelerek havalesi yapilan evrak ve dosyalarin kayait,
dosyalama, arsivleme ve yazisma islemleri ile ilgililere dagitiminin saglanmasini yapmak,

2- Sahis, firma veya kuruluglarin Belediyeye resmi bagvurusuna miiteakip Miidiirliige havalesi
yapilan dilek¢e ve yazilar1 degerlendirmek, sorumlulara iletmek, sonuglandirmak ve geri
bildirimlerini yapmak

3- Stratejik plan ve performans programina gore, yol ve koprii ulasim tistyapilari, biiylik 6l¢ekli
tema park ve gezinti alanlari, meydan ve peyzaj diizenlemeleri, hizmet binalari, pazar yerleri,
toplu konutlar1 kapsayan {istyap1 yatirimlarini yapmak ve/veya yaptirmak,

4- Ustyap1 yatirim projelerinin, imar planlarindaki plan sartlarma uygunlugunu kontrol etmek,
uyusmazlik ve eksikleri giderecek sekilde hareket etmek,

5- Belediye tarafindan isletilen fenni hizmet ve uygulamalara yonelik santiye, atdlye, v.b.
tesislerin isletme ve calisma sartlarmm belirlemek, Alt ve Ustyap1 Projeleri Uygulama ve
Kontrolliik isini yapar

6- Ust yap1 proje uygulamalarini, ihtiyag 6nceligi, faydalanan kentli sayis1 ve kamu diizeninin en
az diizeyde etkilenmesi (tatil, bayram v.b. 6zel giinler) gibi kistaslar1 gozeterek koordine
etmek

7- Kent i¢indeki kamusal alanlarda (yol, kaldirim, meydan, park v.b.) Belediye disinda alt yap1
yatirimi yaparak kamuya hizmet veren diger firma ve/veya kuruluslarin kazi isleri igin
prosediir ve protokoller olusturmak, denetimlerini yapmak,

8- Midiirligiin stratejik plan ve performans programina gore planladigi yol iistyap1 projelerinin

hazirlamak, ihale oncesi islem dosyasini hazirlamak ve uygulamalarin1 gerceklestirmek.

Performans programi ve biitceye esas yillik yol iistyapt yapim ve bakim projelerini ihale

O
1
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islem dosyasi ile birlikte hazirlamak,

10- Miidirliigiin, ihale ederek yiikleniciye yaptirdigi yol iistyap1 uygulamalariin kontrolliiglinti
gergeklestirmek,

11- Midirliige tahsisli is makineleri ve gorevli personel ile yol listyap1 bakim ve uygulamalarini
gerceklestirmek,

12- Miidiirliigiin, yol iistyapt uygulamalari i¢in alimini yaptig1 hizmet ve mallarin kontrolliigiinii
yapmak ve kullanmak,

13- Belediye sorumluluk alani i¢indeki yol ve meydanlarin yiizey kaplama bakim ve onarimini
yapmak/yaptirmak,

14- Midirligiin talimat1 ile Belediye diger midiirliiklerine is makinas1 ve is¢i desteginde
bulunmak,

15- Ustyapt ulasim tesisleriyle ilgili miidiirliige gelen talep ve sikdyetleri degerlendirmek,
olumsuzluklara miidahale etmek, sonuglandirmak ve geri bildirimini saglamak,

16- Kis aylarinda kent i¢i yollarin, kar yagisina karsi, giivenli ara¢ ve yaya trafigine uygun halde
tutulmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve/veya aldirmak,

17- Mudiirliigiin, stratejik plan ve performans programina gore yol tstyapist digindaki {istyapi
yatirrmlarmi (koprii, meydan, hizmet binalari, park v.b.) konusuyla ilgili miidirliiklerin
projeleri dogrultusunda (Destek Hizmetleri, Ulasim Hizmetleri, Park ve Bahgeler Miidiirligii
v.b.) gergeklestirmekle sorumludur.

18- Belediye ilgili mudirliikleri tarafindan yapilan/yaptirilan tistyap1 projelerinin ihale islem
dosyastyla birlikte mevzuat ve teknik acidan uygulanabilirligini incelemek, mani durumlarin
ilgili mudiirlikklerce diizeltilmesini saglamak,

19- Biitcesi dogrultusunda ihale edilmesinde mani durum bulunmayan iistyap: projelerinin idari
ve Mali Hizmetler Birimi araciligiyla ihale Birimine kamu ihale mevzuatina uygun olarak
ihale edilmesi i¢in yollamak,

20- Ustyap1 yatirim projelerini ihale mevzuatina uygun olarak kontrolliigiinii yiiriitmek
araciligryla uygulamak/uygulatmak.

21- Ulkemizde olusan sel, deprem gibi afetlerde is makinasi ve personel gorevlendirmek.

IHALELER:

SURUCUSUZ ARAC VE IS MAKINESI KIRALAMA iSi.

Belediyemiz Baskanlik Hizmetleri ile ilgili midiirliikler biinyesinde yapilan proje,
caligmalarin takibi, kontrolliikk hizmetlerin yiiriitiilmesi ve Belediye faaliyetlerde kullanilmak iizere
04.04.2022 tarihinde KDV Hari¢ 486.000,00 TL bedel iizerinden ihale edilmis olup; Sozlesmesi
20.04.2022, Yer Teslimi 20.04.2022 tarihlerinde yapilarak ise baslanmistir. 2022 Yili Aralik ayi
itibariyle Yiiklenici firmaya KDV Hari¢ 347.235,00 TL 6deme yapildi.

CESITLIi EBATLARDA BETON PARKE KALDIRIM TASI ILE YOL KAPLAMASI
YAPILMASI iSi.

Biga Belediye Baskanlig: tarafindan Biga Ilcesi Muhtelif Cadde ve Sokaklarina “Cesitli
Ebatlarda Beton Parke Kaldirim Tas:1 Ile Yol Kaplamas: Yapilmas: “ isi 20.06.2022 tarihinde KDV
Hari¢ 22.497.729,45 TL bedel iizerinden ihale edilmis olup; S6zlesmesi 20.07.2022, Yer Teslimi
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25.07.2022 tarihlerinde yapilarak ise baslanmistir. 2022 Yili1 Aralik ay itibariyle Yiikleniciye KDV
Hari¢ 3.085.822,90 TL 6deme yapildu.

DEKORATIF KORKULUK ALIMI (MONTAJ DAHIL)

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince “Kocabas Kopriisii icin Montaj Dahil Korkuluk Alim1”
is1 26.09.2022 tarihinde KDV Harig¢ 1.546.000,00 TL bedel iizerinden ihale edilmis olup; S6zlesmesi
18.10.2022, Yer Teslimi 20.10.2022 tarihlerinde yapilarak igse baslanmistir. 2022 Yili Aralik ay1
itibariyle is devam etmekte olup, Yiikleniciye 6deme yapilmamastir.

IDARE MALI BORU iLE iICME SUYU SEBEKE HATTI DOSENMESI

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan “Idare Mali Temiz Su Borusu Kullanilarak (ek
ve diger baglant1 elemanlar1 harig) Igme Suyu iletim Hatti Yapmmu* isi 05.10.2022 tarihinde KDV
Hari¢ 849.920,00 TL bedel lizerinden ihale edilmis olup; Soézlesmesi 17.11.2022, Yer Teslimi

21.11.2022 tarihinde yapilarak ise baslanmigtir. 2022 Yili Aralik ayi itibariyle is devam etmekte olup,
Yiikleniciye 6deme yapilmamistir.

YAPILAN MUHTELIF iSLER

ELEKTRIK iSLERI

e Biga geneli toplam 814 noktada Aydinlatma ¢aligmalar1 yapildi.

e Kibris Sehitleri Caddesi’nde Prestij Cadde uygulamasi kapsaminda dekoratif aydinlatma diregi
uygulamasi yapildi.

e Belediye hizmet binalarinda olusan tesisat arizalar1 yapildi.

e Kapal1 Pazar yeri bakim onarimlar1 diizenli olarak yapilmaktadir.

e llgemiz i¢indeki parklarin aydinlatmalar1 ve Sehir parkinin aydinlatmalari tamir edildi eksikler
tamamlandi.

e Mubhtelif cadde ve sokaklarda elektrik direk ve anons cihazi arizalar1 giderildi, yeni Anons
cthazlar takildi ve frekans karisikligini 6nleyen sistem yapildi.

e Belediye oniindeki doner kavsakta 1s1kl1 bordiir uygulamasi yapildi.

e Karanlik Park ve Meydanlarda aydinlatma calismalar1 yapildu.

SU ISLERI

e 1.716 noktada bakim onarim ve tamirat yapild.
e 29 cadde ve sokakta 4.742 m yeni su sebekesi ¢ekildi.
e llcemiz igme suyu sistemindeki aksakliklarin giderilmesi ve yeni su kaynaklarmin arastirilmasi
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i¢cin COMU’den konu ile ilgili Akademisyenlerle ortak calisma devam etmektedir.

o C(Ciceklidede Mezarligina ilave su deposu yapildi.

e Ilgemizde bulunan 49 adet aritma ¢esmelerin bakim ve onarimlar1 aylik yapilmaktadir.

e Daha kisa siire kesinti yasanmasi saglanmak amaciyla; Su depolarinin kocabas kopriisii
lizerindeki Isale hattimizin baglantis1 yapild.

ALT YAPI iSLERI

e 15 cadde ve sokakta 1.916,50 m yeni yagmur suyu hatt1 yapildi

e ilcemiz icinde 904 noktada kanalizasyon tamirat1 yapildi.

e 20 cadde ve sokakta 3770 m yeni kanalizasyon hatt1 yapildi.

e Esentepe Mahallesi kanalizasyon alt yap1 projeleri hazirlandi.

e Yenicekdy Mahallesi’nde 2 adet yagmursuyu taskinlarini 6nlemek maksadiyla 2 adet Menfez
insaat1 tamamlandi.

BiNA ONARIM iSLERI

e Biga geneli Durak Imalatlar1 yapildi.

¢ Yenicekdy Mahallesi yollar1 genel bakim ve onarimi yapildi.

e Mezarlik duvarlar1 boyandi ve kapilari takildi

e Cavuskdy Avcilar kuliibii ¢atis1 onarimi yapildi.

¢ Belediyemize ait hizmet binalarinin boya bakim onarimi yapildi.

e Yari olimpik havuz bahgesinde bulunan Amfi tiyatro boya bakim onarimlar1 yapildi.

e Diigiin Salonlarinin boya badana isleri, tamir ve tadilatlar1 yapildi. Hal1 Sahasi biiyiitiildii.
e (Cavuskoy Mahallesi mezarlik duvart onarim ve siva-boya isleri yapildu.

e Okul bahgelerinde ve ¢evrelerinde boya isleri yapildi.

BiNA YAPIM iSLERI

e Esentepe Mahallesi Muhtarlik binasi yapimi tamamlanda.

e Yenicekoy Bilgi Evi yapimi tamamlandi.

e Halk Kiitiiphanesinin Millet kiraathanesine doniisiimii kaba ingaati tamamlandi.
e Esentepe Mahallesi Muhtarlik binasi tamamlandi.

e Terminal Taksi durag: yapimi tamamlandi.

e Cigeklidede Meydan Taksi duragi yapimi tamamlandi.

e Cavuskdy Mahallesine kafeterya yapildi.

YOL YAPIM iSLERI
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Biga Geneli Bordiir Tretuvar Yapim isi devam etmektedir.

Mubhtelif cadde ve sokaklarda 2992 noktada 17.162 m? yol tamiratlar1 yapildi.
Muhtelif cadde ve sokaklarda yeni yol ¢alismasi1 yapildi.

61 Cadde ve Sokakta 9585 m imar yolu acilmistir.

26.000 m? alan is makinalariyla agilip temizlendikten sonra iizerine dolgu malzemesi serilerek
halkimizin hizmetine sunulmustur.

20 cadde ve sokakta 25.526 m? yeni parke tas dosenmistir.

50 noktada Hiz kesici atlambag ¢aligsmasi yapildi.

110 adet Metruk bina yikimi yapildi.

Abdiaga Doga yiiriliyiis parkuru tamamlanda.

Cavuskoy Mahallesi geneli yol bakim onarimlar1 yapildi.

Can Caddesi elyaf donatil1 beton yol uygulamasi yapildi.

Hayvan barinagi genisletme ¢alismalar1 devam etmektedir.

Inonii Caddesi parke tas1 ddsemesi ve Karo tas isciligi bitmistir.

Belediye binasi oniinde doner kavsak diizenlemesi yapildi.

PROJE VE iHALE iSLERI

Millet Bahgesi Projesi Toki tarafindan ihale hazirlik agsamasindadir.
Eybekli Koyii Hayvan Barmagi proje asamasinda.

Atli Binicilik ve Okguluk Tesisi proje asamasindadir.

Ges projesi ihale asamasindadir.

Belediye Santiye binasi proje asamasindadir.

Sirintepe Minia Canakkale ve Park Yapimi proje asamasindadir.

[ IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

Miidiirligiimiiz Bakanlar Kurulunun, 22/04/2006 tarihli ve 26147 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak

yiiriirliige giren 2006/9809 sayili karari ile kabul edilen “Belediye ve Baghh Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina fliskin Esaslar “ dahilinde, Belediyemiz Meclisinin 05/09/2006
tarih ve 2006/56 sayili karari ile olusturulmustur.

I-GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon
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< Misyonumuz;
Belediyemiz ve ilgemiz i¢in imar planlar1 yapmak, planlarin gerceklestirilmesi i¢in gereken disiplin ve
Ozveriyi gostermek, uygulama sirasinda ortaya g¢ikan sorunlari gidermek, yatirimlarin yer segimlerini ve
gelistirilmesini yonlendirmek, saglam, estetik ve ¢agdas ingaatlar yapmaktir.

« Vizyonumuz;
Gelisen teknolojiyi takip ederek ideal bir kent bilgi sistemini ortaya ¢ikarmak, halkimizin isteklerini
gbz oOniinde tutarak modern kent bilinci iginde herkesin problemsiz bir gevrede yasayabilecegi BIGA” y1
olusturmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklarimiz;

* lge simirlarimz ve miicavir alan simrlarmmz dahilindeki imar faaliyetlerinin mevcut ve
yiirtirlitkteki imar planlarina gére uygulanmasini saglamak.

= QGiiniin kosullarina gére mevcut planlarin revizyonunu yapmak, yiriirlilkkteki planlara gore
imar durumu, yolkot tutanaklari, mimari ve statik projeleri onayi, ingaat ruhsati tanzim etmek,
imar uygulamasi yapmak ve bunlarin uygunlugunu denetlemek.

= Kagak veya ruhsat ve eklerine aykir1 faaliyet gdsteren insaatlari tespit ederek yapi tatil
tutanagi tanzim edip Belediye Enclimenine sevk etmek.

= Mevcut imar planinda kamusal alanda kalan tasinmazlarin umumun menfaatine kullanilmasi
icin imar programi dahilinde kamulagtirmak.

Imar ve Sehircilik Miidiirii :

Dogrudan Belediye Bagkant ve Baskan Yardimcisina bagli olarak gorev yapar. Midirliiglin
organizasyon semasini, gérev dagilimini yaparak Imar ve Sehircilik faaliyetlerinin saglikli sekilde yiiriitiilmesi
icin gerekli aksakliklarin tespitini yapip, verimli sekilde gorev yapilmasini saglar. Kurum stratejik
hedeflerinin gergeklestirilmesine katki saglamak amaciyla, miidiirlik hedeflerini, destekleyici faaliyetlerini,
kendisine bagli birim yoneticileri / ¢alisanlart ile birlikte belirler, bu hedef ve faaliyetlerin, bagli oldugu
yonetici tarafindan onaylanan hedeflerin, Miidiirlik ¢alisanlarina yayginlastirilmas: faaliyetlerini
yonetir/yonlendirir.

Midirliigiin harcama yetkilisidir. Kurumun mali kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasina katki
saglamak amaciyla, kurum hedefleri ile uyumlu olarak, kendi midirliiglinin sorumlulugundaki
faaliyet/projelerle ilgili harcama biitgelerinin hazirlanmasini saglar. Planlanan faaliyetler konusunda ilgili diger
miidiirliiklerle goriiserek mutabakat saglar ve mutabik kaldig: faaliyetlere ait harcama biitcesini belirleyerek,
onaylanan biitge dogrultusunda kurum prosediirleri ile uyumlu harcama faaliyetlerini yonetir/yonlendirir.

Imar Kalemi :
Tamamlanan imar ve yapi ruhsatlandirma caligsmalarma yonelik evrak ve dosyalarin diizenli, temiz,

eksiksiz ve giivenli bir sekilde saklanmasini saglamak amaciyla, gelen ruhsat, yap1 kullanim izni, vatandas ve
kurum yazigmalarina ait dosyalar1 tasnif etmek, arsiv sistemine girisini gerceklestirmek ve muhafazasini
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saglamak; siiresi dolan evraklarin imhasini gergeklestirmektir.
Teknik Elemanlar :

Kendilerine miidiir veya birim amirlerince tevdi edilen is ve islemleri mevzuata uygun sekilde yasal
stiresi icerisinde sonuglandirmakla yiikiimliidiirler. Arazide gorev yapan teknik elemanlar gerekli kontrolleri
ve denetimleri zamaninda etkili bir sekilde yaparak yeni olumsuzluklarin meydana gelmesini onler, mevcut
problemlere yasalara uygun sekilde islem yaparlar. Teknik elemanlar sorumluluk alanindaki program, harita,
tesisat, proje, evrak, denetim islemlerini mevzuata uygun olarak sonuc¢landirilmasinda birinci derece
sorumludurlar. Ayrica Ilge dahilinde muhtemel risk tasiyan yapilarin tespit edilerek islemlerin baslatiimasm
saglar ve bu hususta ilgili makamlara bilgi verir.

C- Birime iligkin Bilgiler

1 — Teskilat Yapisi

Belediyemiz kurulusundan bu yana imar ve Sehir Planlama Miidiirliigii adiyla faaliyet gdsteren
birimimiz Norm kadro Ilke ve Standartlar1 cercevesinde 05/09/2006 tarih ve 2006/56 sayili Meclis Karari ile
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak teskilatlanmis olup, imar Kalemi, Harita ve Numarataj Biirosu, Planlama
Biirosu, Kent Bilgi Sistemleri Biirosu, Proje Tasdik ve Ruhsat Biirosu ve Yap1 Kontrol Biirosu olarak hizmet
vermektedir.

IMARVE SEHIRCILIK MUDURU

PROJE TASDIK
VE RUHSAT
BUROSU

KENT BILGI
SISTEMLERI
BUROSU

HARITA VE
NUMARATAJ
BUROSU

iIMAR
KALEMI

PLANLAMA YAPI KONTROL

BUROSU BUROSU

2- Gorevli Personeller

Miidiirliigiimiizde 1 miidiir, 2 mimar, 2 ingaat miithendisi, 1 makina miihendisi, 1 harita miihendisi, 2
harita teknikeri, 3 ingaat teknikeri, 1 bilgisayar teknikeri olmak {izere toplam 13 personel gorev yapmaktadir.

3- Sunulan Hizmetler

Plan tadilat ve revizyonlari ile eksik imar planlarinin tamamlanmasi
Mimari ve statik projelerin kontrolii

Makine-elektrik tesisat projesi kontrolii ve muayenesi

Insaatlara ruhsat ve iskan verilmesi

Imar disiplini ve ingaatlarin kontrolii

Ekap sistemi iizerinden yiiklenici firma is deneyim belgesi diizenlenmesi

YVVVYVYYYVY
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Temel ve su basman kontroli

Mevcut yapi stokunun incelenmesi, depreme dayanikli hale getirilmesinin tesviki
Vatandag / kurumlardan gelen imar durumu taleplerinin karsilanmasi

Yeni yapilacak yapilara istikamet ve kot verilmesi

Yola terk / tevhid ve ifraz gibi imar uygulamalarinin gergeklestirilmesi

Teknik eleman hizmet alimi

Kamulastirma islemlerinin yapilmasi

YVVVYVYYVYVY
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11-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiz Amac ve Hedefleri:

Amag; Ilge simirlar1 ve miicavir alan smirlari dahilindeki imar faaliyetlerini mevcut imar planlarina
gére uygulanmasimi saglamak, daha insanca yasanir, diinya standartlar1 seviyesine uygun bir sehir
planlamasim gerceklestirmek.

Hedef; Ilgemiz insanlarinin huzur ve refahini saglamak icin sehircilik ilkelerine uygun sekilde
planlama yapip bu konuda imar disiplinini maksimum seviyede uygulamak. E-imar akilli kent otomasyon
sistemini kurmak, belediyenin tiim birimlerindeki otomasyonu eksiksiz kullanilir hale getirmek ve
Belediyemizin tiim islemlerinde e-belediyeciligi uygulayabilmek.

B-Onceliklerimiz;

Imara acilmus alanlardaki parselasyon islemlerini tamamlayarak yapilasmaya uygun hale getirmek.
Planlarimizda tespit edilmis yesil alan, yol vb. kamusal nitelikli alanlarin kamunun hizmetine agilmasim
saglamak. Sehrin numarataj eksiklerini tamamlayarak sikintilart minimuma indirmek.

Miidiirliik flke ve Degerlerimiz ise;
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Ilgemizdeki yapilasmay1 imar planlarimiza, Imar Kanunlarina, Y&netmelik Hiikiimlerine ve Sehircilik

Ilkelerine uygun olarak yasanabilir, refah diizeyi yiiksek ve giizel bir BIGA olusturmaktir.

I11- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGILER

e 125 adet yeni yap1 ruhsati, 21 adet tadilat ruhsati, 93 adet isim degisikligi ruhsati olmak iizere
toplam: 239 adet yap1 ruhsati diizenlenmis,
264 adet Yap1 Denetim atama bagvurusu YDS {izerinden havuza gonderilmis,
29 adet konuta yikim ruhsar1 diizenlenmis,
45 adet Asansor Tescil Belgesi diizenlenmis,
239 adet yap1 kullanim ruhsati diizenlenmis,
286 adet imar durumu belgesi diizenlenmis,
140 adet yol kot tutanagi kontrol edilerek onaylanmus,
43 adet parselasyon islemine esas tevhid-ifraz islemi,
21 adet yola terk dosyas1 kontrolltigii,
16 hisse satis dosyast,
5 adet Mahallede parselasyon planlar1 hazirlanarak tasdik edilmis,
11 adet riskli yapinin tahliyesi saglanmis, yikimu gerceklestirilmis, 4 adet yeni riskli yap1
tespiti yapilmus,
30 adet Metruk Yapiya iliskin yazigsmalar yapilarak yikimi saglanmus,
e 3194 Sayilh imar Kanununun 18. Maddesine istinaden, ilgemiz, Hamdibey, Istiklal ve
Sirintepe arsa ve arazi diizenlemesi yapilarak imar Planlarina uygun hale getirilmistir.
182 adet kap1 numarast MAKS (Mekansal Adres Kayit Sistemi)’ne islenmistir.
e 199 adet parsel tescil islemi sonrasinda veri tabanina islenmis,
670 adet Hakedis Dosyasi Kontrol edilerek Mal Miidiirliigii’ne iletilmistir.
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283 adet devam eden ingaatin yap1 kontrol iglemleri yapilmaktadir.

9 adet yap tatil zapti diizenlenmis,

77 adet kacak veya yap1 ruhsatina aykir1 yap1 uygun hale getirilmistir.
175 adet temel kontrol vizesi islemi yapiimus,

125 adet tretuvar bozma bedeli i¢in tespit ve ol¢timii yapilmas,

358 adet uygunsuz insaat hakkinda sikayete iliskin kontroller yapilmis,

9 adet Enciimen Karari ile cezai islem uygulanmistir.

7650 adet gelen yaziya (dilekgeye) cevap verilmistir.

e Biga Millet Bahcesi Peyzaj Uygulama Projesi hazirlatilmis ve Cevre ve Sehircilik ve Tklim
Degisikligi Bakanligi’na iletilmis olup, Toplu Konut Idaresi Baskanligi’nca yapim ihalesi
agsamasindadir.

e 21 adet plan tadilat1 islemi yapilarak, Belediyemiz Meclisince onaylanmis,

e Tarim ve Orman Bakanligi’nin izni ile tarim dis1 amagla kullanilmasi uygun goriilen toplam
108 Hektar alanin 72 Hektarhk kisminda plan tadilati islemleri yapilarak, Belediyemiz
Meclisine sunulmustur.

e Canakkale Ili, Biga Ilgesi, Aksaz Kdyii ve Sahmelek Mevkii yerlesim alanlarida bolgenin
gelisimine katki saglamasi, mevcut sorunlarin ¢oziimii ve diizensiz yapilasmanin Oniine
gecilmesi amaciyla toplam: 284.11 Hektarhik alanda, Aksaz Mevcut Imar Plan1 Revizyonu ve
ilave Imar Plan1 ve Sahmelek Koruma Amacli Imar Plan1 ¢alismalar1 devam etmekte, Kurum
Goriislerinin tamamlanmasi beklenmektedir.

e Canakkale ili, Biga Ilcesi, Goktepe Kdyii 103 ada 62 parsel, 105 ada 50-93 parsel, 106 ada 1
parsel, 107 ada 121-122-123 nolu parselleri kapsayan 16,00 Hektarhik alanda, Belediyemiz
Atiksu Aritma Tesisleri, Tir ve Kamyon Garaji, Mezbahane ve buna bagli entegre
tesislerinden olugan Kamu yatirimlari igin, 4342 sayili Mera Kanununun 14/c ve 15. Maddesi
uyarinca tahsis amaci degisikligi kapsaminda Belediyemize tahsisi beklenmektedir.

e Canakkale Ili, Biga Ilgesi, Cavuskdy Mahallesi 1220 ada 1 parsel nolu Mera vasifl
121.670,25 m? yiizdl¢limiindeki tasinmaz iizerinde “Agikhava Spor Kompleksi ve Engelsiz
Yasam Merkezi” olarak kullanmilmak {izere 4342 sayili Mera Kanununun 14/c bendi
kapsaminda tahsis amaci degisikligi talebimiz Valilik Makaminin 29/04/2021 tarih ve
1309931 sayili Olurlan ile kabul edilmis, 164.254,50 TL ot bedeli Belediyemizce 6denmis
olup, Tarim Il Miidiirliigii’ne iletilmistir.

Diizenlenen

Evrak

Adet
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Oncesi Sonrasi

Oncesi Sonrasi
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ZABITA MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiz Faaliyet Raporu, Bakanlar Kurulunun 22/04/2006 tarihli ve 26147 sayil
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 2006/9809 sayili karari ile kabul edilen; Belediye ve
Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma iliskin Esaslar
dahilinde, Meclisimize sunulmak iizere hazirlanmistir.

A- MiSYON ve ViZYON
Misyonumuz:

Biga Belediye baskanligi ilge sinirlari igerisinde kalan ve yasamini siirdiirmekte olan
halkimizin sagligini, huzurunu ve esenligini yetki ve sorumluluklarimiz kapsaminda saglamak.

Vizyonumuz:

Zabita Miidiirliigii olarak vermekte oldugumuz hizmetlerin; yasalara dayali gorev, yetki ve
sorumluluk kapsaminda vatandaslarimiza etkin ve verimli olarak ulastirip, ¢agdas yasam kalitesini
yiikseltmek.

B-YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLARIMIZ

Zabita Miidiirliigii; Beldenin diizeni, belde halkinin saglik ve huzuru ile yetkili organlarin bu
amagla alacaklar1 kararlarin yiriitilmesini saglamak ve korumak, Belediye suglarinin igslenmesini
onleyici tedbirler almak ve islenen belediye suglarini takiple kolluk kuvveti olarak degisen, gelisen
belde halkinin istek ve beklentilerini zamaninda karsilamak amaci ile 24 saat hizmet esash ¢alisan bir
birimdir

C- BIRIME ILiSKiN BiLGILER.
1.Fiziksel Yapi:

Zabita miidiirliigli Belediyemiz hizmet binasinda zemin katta bulunmaktadir.
2.Birim Semasi:

Belediyemiz Zabita Midiirliigii; 1 adet Zabita Miidiirii, 4 adet Zabita Komiseri, 15 adet
Zabita memuru, 2 adet biliro memuru, olmak lizere toplam 22 personel olarak hizmet vermektedir.

D-ZABITA BiRIMINCE YAPILMIS OLAN GOREVLER

Ilgemizin anayol, meydan ve caddelerinde, nizam ve intizami bozan, c¢evreyi kirleten,
tretuvarlar1 iggal eden, sagliga aykir1 yiyecek satma girisiminde bulunan, seyyar saticilara mani
olunmakta, Belediye emir ve yasaklarina uymayarak israrla faaliyetini slirdiirmek isteyen seyyar
saticilara cezai islem uygulanmistir.
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[lgemiz hudutlar1 dahilinde, Belediye emir ve yasaklarma aykir1 hareket edenlerin tespit edilmesi,
yapilacak sikayetlerin zamaninda degerlendirilerek, nizam ve intizamin saglanmasini temin etmek
amactyla nobetci Zabita Ekiplerimiz kis saati uygulamasinda saat 12:00, yaz saati uygulamasinda
saat 01:00’e kadar rutin bir sekilde gorevine devam etmektedir.

flgemiz igerisinde trafik akismnin rahat bir sekilde yapilabilmesi igin gerekli yerlere isaret
levhalar1 yaptirilarak yerlerine konmus, gerekli yerlere yaya ¢izgileri ¢izilmistir.

flgemiz imar ve miicavir alanlar1 igerisinde faaliyet gdsteren Gayri Sihhi miiesseselerden 53
adet, Sthhi miiesseselerden 286 adet, Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yeri Sayist 19 adet olmak
iizere toplam 358 adet isyerine “Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati” verilmistir.

01.01.2022 ile 31.12.2022 tarihleri arasinda sehrimizin nizam, intizam ve diizenini bozan
Belediyemiz emir ve yasaklarina aykiri hareket eden kisi ve kuruluslara 5326 Sayili Kabahatler
Kanununa gore toplam 24 adet Idari Yaptirim Karar Tutanag: diizenlenerek para cezasi verilmistir.

01.01.2022 ile 31.12.2022 tarihleri arasinda sehrimizin nizam, intizam ve diizenini bozan,
Belediyemiz emir ve yasaklarina aykirt hareket eden kisi ve kuruluslara, Belediye Emir ve Yasaklar
Uygulama Yonetmeligi'ne istinaden 41 adet Tespit Tutanag: tanzim edilerek Belediyemiz Enciimen
Kurulu’na havale edilmis ve haklarinda idari para cezasi ¢ikarilmistir.

flgemizde bulunan 9 adet taksi duragindan 57 adet yillik taksi vize harci tahsil edilmis olup, 2
adet Taksi hatt1 devir islemi yapilmistir. [lgemizde servis tasimacilig yapan kooperatiflere ait 12 adet
S plaka devir islemi yapilmistir. S plakali araglara 198 adet Giizergah Izin Belgesi diizenlenmistir.

Zabita Mudirligumiizdeki personelimiz gérevli oldugu bolgeler igerisinde 6 adet ruhsatsiz
kagak insaatlar ile metruk ve tehlike arz eden binalar1 tespit etmis olup diizenlenen tutanaklar Imar ve
Sehircilik Miidiirliigiine génderilmistir.

Anayol, meydan, cadde ve sokaklarda bulunan hasarli ve onarilmasi gereken yerler tespit
edilerek diizenlenen 11 adet tutanak Fen Isleri Miidiirliigiine gonderilmistir.

llgemiz icerisinde calisma yapan Fen isleri ekiplerine caligmalar1 esnasinda, trafik ve cevre
gilivenligi saglanarak, daha rahat ve giivenli ¢calismalari i¢in yardimct olunmustur.

Ilgemiz icerisinde faaliyet gdsteren gida satis yerlerine 104 adet haksiz fiyat etiket denetimi
yapilarak, Canakkale Ticaret Il Miidiirliigiine bildirilmistir.

Milli Bayramlarda Belediyemizin gorev sahasina giren hususlar en iyi sekilde yerine getirilmis,
gerekli caligmalar titizlikle yapilmistir.

Zabita Miudiirliiglimiize halkimizdan telefon hatti ve whats upp sikayet hatt1 lizerinden gelen;
kacak insaat, seyyar satici, izinsiz isgal, rahatsiz eden isyeri, saglik, firin, kacak et, temizlik, basibos
hayvanlar, arizali yol, su kacaklari, arizali su, kanalizasyon, elektrik, kagak hafriyat dokiimii, izinsiz
kazi, ¢evre kanununa muhalefet ve diger muhtelif konulardaki 973 adet sikayet degerlendirilerek
sikayet sahipleri sonuctan bilgilendirilmistir.
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E- BIRIMIN AMAC ve HEDEFLERI
AMAC

Artma egilimi gosteren kamu diizenine iliskin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar ¢ercevesinde
en etkin bicimde miidahale ederek halkin daha giivenli ve huzurlu bir ortamda yasamasina firsat
saglamaktir.

HEDEF

Her tiirlii ( 6zellikle pazaryerleri ve acgik alanda satis yapan, halk saglhigini tehdit eden, kayit dis
ekonomiye yonelik tiim faaliyetlerin kontrol alinmasi) denetim ve denetimlerin niteliginin
arttirilmasi.

Zabitanin varligim1 6n plana ¢ikartacak etkinliklerinin yapilmasi kamu diizenini bozmaya egilimli
kisilerde denetim bilinci olusturmak ve vatandaslarda zabitaya giiven ve isbirligi duygusunun
gelistirilmesi.

Vatandaslarda tiiketici bilincini gelistirerek belediye zabitasinin etkinligini arttirilmasi ve isletmeler
izerindeki oto kontroliin vatandaslar aracilig1 ile saglanmasi.

ITFAIYE MUDURLUGU

Midiirliigiimiiz, Bakanlar Kurulunun 22/04/2006 tarihli ve 26147 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiirtirliige giren 2006/9809 sayili karar ile kabul edilen; Belediye ve bagli kuruluslar ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve standartlarina ilisikin esaslar dahilinde, Belediyemiz Meclisinin 01/05/2007
tarih ve 2007/36 sayili karari ile olusturulmustur.

1-GENEL BILGILER

A-MISYONUMUZ:

Misyonumuz; Biga Belediye Baskanlig: Itfaiye Miidiirliigii olarak ilge igersinde, civar belde ve kdylerde
meydana gelen yanginlara, trafik kazalarina, su baskinlarina ve diger afet durumlarinda zamaninda miidahale
ederk, Bagkanligimiza ve toplumumuza kars1 sorumluluklarimizi yerine getirmek.

Vizyonumuz; Itfaiye Miidiirliigii olarak halkimizi, 6zel isyerlerinde galisan personeli yangin, deprem ve
sel gibi dogal afetler hakkinda bilinglendirmek, Okullarda dgrencilerimize yanma, yangin, yangin aninda
yapilmast gerenler, yangmna miidahale nasil yapilmalidir konular1 anlatilarak egitim ve tatbikatlar
yapilmaktadir.
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B-YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLARIMIZ

Itfaiye Miidiirliigii olarak yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek, trafik kazalarina miidahale ile can
kurtarmak ve ilkyardim hizmetlerini slirdirmek, su baskinlarina miidahale etmek, afet sonunda olusan enkaz
ve ¢okiintiiler altinda can ve mal kurtarma ¢alismalarina katilmak. Isyerlerinin yangindan korunmasi igin
denetleme ve incelemeler yapmak, gerekli 6nlemleri aldirmak.

C-BIRIME ILiSKIN BILGILER
1-Fizksel Yap1:

Itfaiye Miidiirliigii Hamdibey mah. Istiklal cad. 630 sok. (Cevre yolu iizeri) adresindeki binasinda
hizmetini siirdiirmektedir.

2-Birim Semasa:

Belediye Itfaiye Miidiirliigiimiiz 1 itfaiye Miidiir V., 3 Itfaiye Cavusu, 21 Itfaiye Eri ile olmak iizere toplam
25 personel ile 24 er saat olmak iizere 24 saat is 48 saat istirahat seklinde 3 vardiya halinde ¢aligmaktadir.

D-iTFAIYE MUDURLUGUNCE 2021 YILINDA YAPILMIS OLAN GOREVLER

1-) YANGINLARA MUDAHALE HiZMETLERI :

Sehrimiz igersinde ve civar koylerde meydana gelen bina, samanlik, aniz, orman, fundalik ve arag
yanginlarina yapilan ihbarlar iizerine Itfaiye personelimiz verilen adrese ulasarak yangilara miidahale
etmektedir.

2-) KAZALARA MUDAHALE ETME:

Canakkale-Bursa, Biga-Can, Biga-Karabiga, IC-DAS Fabrika yollar1 iizerinde ve ilce merkezinde
meydana gelen trafik kazalarina, kurtarma ve sondiirme amaciyla itfaiye personelimiz ve kurtarma aracimiz
ile miidahale edilmektedir. Yarali olarak sikisan vatandaslar, kesici ve ayirici aletler ile araglar kesilip Saglik
personeli ile koordineli olarak ¢ikartilarak Saglik kuruluslarina sevkleri yapilmaktadir.

Ayrica ilgemiz merkezinde ¢atilardan, binalarin hava bosluklarindan ve agaglar iizerinden hayvan
kurtarma islemleri yapilmaktadir.

3-) CARSI iCi SULAMA VE YIKAMA HiZMETLERI :

flgemiz merkezinde yaz aylarinda toz kalkmamast igin yaz aylarinda sabah, dgle ve aksam saatlerinde
yollarimiz diizenli olarak sulanmaktadir.

flgemizdeki cadde ve sokaklar belirli zamanlarda itfaiye araclarimizla yikama ve sulama yapilarak
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yollarimiz temizlenmektedir.

4-) KANALIZASYON VE LAGIM TEMIiZLEME HiZMETLERI:

Belediyemiz Itfaiye Miidiirliigiine ait arazdzler ile Sehrimiz icersinde Resmi kurumlar ile
vatandaslarimizin mesken ile igyerlerinde tikanan lagimlarin agilmasi igin su basilmaktadir.

5-) MERDIVENLI ARAC HiZMETLERI:

Merdivenli Arazdzlerimiz ile Belediyemiz hizmetlerinde Park ve Bahg¢e Miidiirliigline agac
kesmelerde, pankart asma ve s6kmede, vatandaslarimizin istekleri iizerine 6zel islerde iicretli olarak hizmet
verilmektedir.

6-) CENAZE NAKIL HiZMETLERI :

Belediyemize ait 3 adet cenaze araglari ile sehir igersindeki mezarliklara, civar koylere ve diger
sehirlere cenaze alim ve nakil iglemleri yapilmaktadir.

7-) DIGER HiZMETLER :

Belediyemiz itfaiye personeli tarafindan Eyliil aylarinda kisa giris hazirlig1 olarak Ilgemizdeki resmi
kurumlarin bacalar temizletilmekte, vatandaslarimizin bacalarmi temizletmeleri igin yerel basin, belediyemiz
anons memurlugundan anonslar yaptirilarak uyar1 yapilmaktadir.

Sivil Savunma Haftasi nedeniyle Subat ve mart aylarinda ilgemizdeki okullarda okul Miidiirliiklerince
belirlenen tarihlerde yangin egitimi, yangina miidahale ve kurtarma tatbikatlar1 yapilmaktadir.

Belediyemiz Itfaiye Miidiirliigiine 2022 yili igersinde isyeri agma ruhsati talebinde bulunan
vatandaslarimiza isyerinin kontrolii yapilarak, gerekli Onlemler alindiktan sonra igyeri acma ruhsati
verilmistir.

I1- AMAC VE HEDEFLER
A- Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri:

Itfaiye Miidiirliigii olarak amacimiz ilgemizde ve civar kdylerde meydana gelen yanginlari en az seviyeye
indirmek icin yangina kars1 isyerlerini denetlemek yangina karsi gerekli 6nlemleri aldirmak ve

vatandaslarimizi yangin konularinda aydinlatmak.
B- Onceliklerimiz:

Itfaiye Miidiirliigiimiizii arag ve gere¢ bakimindan iilke standartlarini yakalamak personelimizin bilgi beceri

ve egitim seviyesi ile vatandaslarimizla iligkileri en iist seviyeye ulastirmaktir.
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LPG TANKI PATLAMASI |0 |o|0|o0|0|0|0|O0|0O|O|O|O|O|O|O|O]DO
LPG TUPUPATLAMASI (o |o0o|o0o|o|o|o|o|o|oflo|lo|lo|lO|Oo|lO|O]|O
MUM DEVRILMESI ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
OCAKTA YEMEK
UNUTMA/TUTUSMA 2(0|0}2|0|0jO|0O|OfO|O|O|0O|0O|0O|0O]|4
ODUN-KOMUR
SRR ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
DEVRILMESI olo|lo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
OTO LPG DEPO
S ALATA olololo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
PATLAYICI MADDE
NTTLAT ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
SIGARA ololo|l1|0|0|0]|0|O]|O|O|O|O|O|O]|O|1
TESPIT EDILEMEDI 3/lolofl1|0]|0|5]|2|2]|0|0]|0|0]|O|0O]O0O]|11
TOZ PATLAMASI olo|lo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
TRAFO PATLAMASI ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
TUPGAZ SOBASININ
UTUYU PRIZDE
UNUTMA VEYASICAK |o0|o|o|o0|o|0o|o|lo|Oo|o|O|O|O|O|O|O]|O
BIRAKMA
YANICI SIVI BUHARIN
PARLAMASI o(fojo|jofojojo|jo0ojo0ojo0ojO0O|OjO|]0O|]O]O]|O
YANICI SIVI GAZLARIN
PARLAMASI o,0j0|j0}j0j0j0j0O0f0Oj0O|jOjOjO|O]jO]J0O]O
YANICI SIVI GAZLARIN
PATLAMASI olo|lo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
YANSIMA ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
YILDIRIM ololo|lo|o|o|lo|o|o|Oo|O|O|O|O|O|O]O
YANMA ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
YANMA VE DUMAN
VEYA GAZA MARUZ ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
KALMA

TFAVEC YALNIZ SOK olo|lo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
TEDBIR AMACLI

Yﬁ?ﬁ'ﬁﬁ&“" e ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
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MARUZ KALMA olololo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O
FIZIKSEL YARALANMA (o |0 |0|0|0|0|0|0|O|O|O|O|O|O|O|O]O
E‘EI\II{IMLANAMAYAN/ Pl s lolololololololololololololo]olo
YANMA olololo|o|lo|o|o|lo|o|o|o|o|o|Oo|O]|O
YANMA VE DUMAN VEYA
GAZA MARUZ KALMA 2/0lo|lo|o|lo|o|lo|o|lo|Oo|Oo|O|O|O|O]|2
YALNIZ SOK ololo|lo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O|O|O

HALKTAN [TEDBIR AMACLI CHECK-

YARALANM | Up olo|lolo|o|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O]|O|O

A SEBEBiI |[DUMAN VEYA GAZA
MARUZ KALMA 1/]0(0|0l0]0]|O0O]}1 o(ojo0jofjojojoj1
FIZIKSEL YARALANMA ololololo|lo|o]lo|lo]lo|lo|[1|l0]0|lo0o]|0O]1
RANIMLANAMAYANDIGE | o\ o | 0 [0 |3 |0 |0|0|10/0|0|0|0|0|0]0]13

ITFAIYECI | YANMA olololo|lo|lo|lo|o|o]o|lo|lo]|o]o|O|O]O
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CAN KAYBI | YANMA VE DUMAN VEYA
SEBEBI GAZA MARUZ KALMA ojo|jojojof0|j0|0|0fO0O|J0O0O|JO}|0O0|O]J]0O|O]O
DUMAN VEYA GAZA
MARUZ KALMA o|jlojo|ojo|O|O|lO|O|O|O|lO|O|O|O|O]|O
TANIMLANMAYAN o|lojo|ojo|oO|O|lO|O|O|O|lO|O|O|O|O]O
HALKTAN | YANMA o|lolo|ojo|oO|1|l0|0O|O|]O|lO|O|O|O|O]|1
CAN KAYBI | YANMA VE DUMAN VEYA
SEBEBI GAZA MARUZ KALMA o,ofo0|j0j0|j0|0OfO|OjO|J0O|O|O|O|O]|O]O
DUMAN VEYA GAZA
MARUZ KALMA o|lojo|ojo|oO|O|lO|O|O|O|lO|O|O|O|O]O
TANIMLANMAYAN ojlojo|ojo|O|O|lO|1|0O|]O|O|O|O|O|O]|1
OLAYIN |00:00-05:59 4/10(0|2|4|0|1|0|2|0]0|0O|0|0]|O0|O0O]|12
MEG\IKE%S'\IA 06:00-11:59 6(0|0|2[3|0[2]2|1]|0|0|0|0|0|0]|O0]12
SAATI 12:00-17:59 12/1|0|6|4|0|12|/6|4]0|0]|0|0]|0|0]|O0]|33
18:00-23:59 o|o|0|3|4|0|3|0|1|0]0|1|0|0]|O0|O0]|12
ORTALAMA |ORTALAMA VARIS
VARIS SURESI (DK: SN) 5/0|0|4|4|0|4|0|5|0]|0|4]|0|0]|]0|0O]O
SURESI
BIiR ESYA-OGE ILE
SINIRLI 1/1/0|{3|1]|0|2|0|0|0|0O|0O|O|O|O]|O]|S®8
ESYADAN OTE FAKAT
VANGININ | BIR ODA iLE SINIRLI 15/0/0|2|0|0|0|4]|0|0O|0|O|O|O]|O]|O]|17
YAYILMA | BINANIN BASKA BIR
SEKLI SR 4|10/0|3|0|0|0|3|0|0O|0|O|O|O|O|O]|7
BINANIN DISINA -
S 1/0lo0|0o|l0o|0|2|0|0|O|O|O|O|O|O]|O|33
YANGIN ZARARI YOK o|lolo|ojo|oO|1|l0|0O|O]|O|1]|0|0O|O|O]|?2
YATAK ODASI 2/0|lo0|0o|lo|o0o|0O|O|O|O|O|O|O|O|O]|O|2
OTURMA ODASI,
SALON, OFIS 3|/o0/0|0o|0|0O|O|O|O|O|]O|lO|O|O|O|O]S3
MUTFAK, YEMEKHANE |10/ 0|02 |0|0|0|1|0]l0]0|0|0O|O|O]|O]|12
BANYO, TUVALET 1/0lo0|0o|l0o|o|0|O|O|O|O|O|O|O|O]|O]|1
KORIDOR, HOL,
e e o|lolo|o|o|o|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
E'QVLAULQI'}'D'RMA olololololo|o|o|o|lololololo|ololo
YANGIN S
NEREDE | DPEPO o|lo|lo|2|0|0]|0O0|lO|O|O|]O|O|O|O|O|O]|?2
BASLADI | TAVAN/CATI ARASI 3|/o0/0|0j0|O|0O|3|0|0O|0O|O|O|O|O|O]S3
BAHCE o|lolo|ojo|O|O|lO|O|O|O|lO|O|O|O|O]|O
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Faaliyet Raporu m

Miidiirligiimiiz; Bakanlar Kurulunun, 22.04.2006 tarihli ve 26147 sayili Resmi Gazete
yayimlanarak yiiriirliige giren 2006/9809 sayili karari ile kabul edilen; Belediye ve Bagli kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslar dahilinde, Belediyemiz
Meclisi’nin 07.07.2009 tarih ve 2009/56 say1li karart ile olusturulmustur.

1.GENEL BILGILER
A- MISYON VE VIZYON

Misyonumuz; Temizlik Isleri Miidiirliigii Belediye Kanunu, Cevre Kanunu ve ilgili diger mevzuat
dahilinde ilcemiz temizlik hizmetlerinin yapilmasi ve atiksu aritma tesisinin isletilmesi ile ilgili
islerin yliriitiilmesi gorevlerini ifa eder.

Vizyonumuz; Giivenilir, {istiin, kaliteli hizmetler vererek, sosyal ve fiziksel ¢evreyi 6zenle korumaya,
vatandaslarimizin gurur duydugu bir yerel yoneticilik anlayisi igerisinde temiz bir Biga igin
verdigimiz hizmeti Avrupa standartlarina getirmek.

B-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR
1- Miidiirliigiimiiziin Yetki Alani:
Midiirliigimiiz gérevleriyle ilgili islerin yapilmasinda mer'i mevzuat dahilinde yetkilidir.
2- Miidiirliigiimiiz' iin Sorumlulugu :

Temizlik Isleri Miidiirliigii, kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin
yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi
sorumludur.

C- IDAREYE ILiSKiN BiLGILER
1-  FiZIiKi YAPI:
1.1- Hizmet Araclar:

Miidiirliiglimiiz 2022 yili hizmetlerini toplam 15 aragla yiiriitiilmiis olup; Biga Kent
Hizmetleri Turizm A.S. tarafindan temin edilen araglar sézlesme geregi hizmet alimi yolu ile
calistirilmaktadir.

Gonillerin Sehri 69



2022 Faaliyet Raporu

Tablo 1 : Hizmet araclari

ARAC LISTESI Miilkiyet Durumu
Sira No Aracin Cinsi Sirket Belediye Toplam
(Kent
Hizmetleri
AS.)
1 Cop Kamyonu (6+1 m3 : 13+1,5) 0 6 6
2 Siipiirge Araci 1 2 3
(nilfisk)
3 Cop Aktarma Araci 1 0 1
4 Traktor 1 0 1
5 Cop Taksi 2 0 2
6 Denetim Araci 2 0 2
Toplam 7 8 15

1.2 - Hizmet Birimleri

Midirligimiiz' deki is ve islemler Belediyemiz 'in Sakarya Mah. Kibris Sehitleri Cad. No:10
adresindeki Hizmet binasinda; Atiksu Aritma Tesisimizin isletilmesi Hamdibey Mah.istiklal Cad. Kadiovasi
Mevkii Idari Bina’dan yiiriitiilmekte olup, hizmetlerimizin sunuldugu birimler asagidaki tabloda izah
edilmistir.

Tablo 2 : Hizmet birimleri

HiZMET BIRIMLERIMIZ

Sira No [Kullanim Amaci Alan m? Say1
1 Miidiir Odas1 10 1
2 Memur 30 1
3 IAtiksu Aritma Tesisi idare Binasi 40 1
Toplam 80 3
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2- TESKILAT YAPISI:

Miidiirliigiimiiz' iin teskilat yapis1 asagidaki semada belirtilmistir

[ Temizlik isleri Miidiirii }

| |
[ Temizlik igleri Birimi } [ Atiksu Aritma Tesisi }

3- BIiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :

2022 yilindaki faaliyet ve hizmetlerimiz 16 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanilarak
ylirtitilmistiir.

Tablo 3 : Arag geregler

ARAC - GEREC LISTESI
Sira No Cinsi Sayisi
1 BILGISAYAR 4 (2 Aritma Tesisi)
2 YAZICI 2 (1 Aritma Tesisi)
3 TELEFON 4 (2 Aritma Tesisi )
4 KLIMA 5 (3 Aritma Tesisi)
5 FOTOKOPI 1
Toplam 16
4- INSAN KAYNAKLARI :

4.1- Personel istihdami:

Midiirligiimiiz 2022 yil1 hizmet ve faaliyetleri toplam 9 personelle yiirlitmiistiir. Bu personelin 4’1
memur, 2 Kadrolu is¢i 5’1 Kent Hizmetleri A.S.ye bagli personelidir.
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Tablo 1 : Personel Istihdami

2022 Personel Istihdami
Memur 4
Kadrolu Isci 2

Kent Hizmetleri

6 (Aritma Tesisi )

Toplam

11

4.2 - Personelin Egitim Durumu :

Memur personelimizin egitim durumu asagidaki belirtilmistir.

Tablo 2 : Personelin Egitimi

2022 Personelin Egitim Durumu
Fakiilte 4
Lise 4
Ortaokul 2
Ilkokul 2
- AMAC VE HEDEFLER

A- MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Miidiirliigiimiiziin 2022 yilina ait amag ve hedefleri agagidaki tabloda belirtilmistir.

Hedef No

Stratejik Hedef

Faaliyet / Proje

1 Temizlik ve Cevre Bilincini Artirmaya
Yonelik Etkinlikler Diizenlenecek

Temizlik ve Cevre Bilinci ile ilgili Konularda
Ogrencilere Egitim Verilmesi. (Anlasmali Geri
Doniistim firmast ile.).

Temizlik ve Cevre Bilinci Konusunda Bilgilendirici
Brosiir Basim ve Dagitimi . (Anlagmalt Geri Doniisiim
firmasi ile.)

Geri Doniisiim Konusunda Halkin Bilinglenmesine
Yonelik Egitim ve Seminer Diizenlenmesi. (Anlagmali
Geri Doniisiim firmast ile.).
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Kapal Pazar Yerinin ve Mahalle Pazar
Yerlerinin Temizligi

Kapali Pazar Yerinin ve Mahalle Pazar Yerlerinin
Temizligi ve Yikanmast

Cop Toplama ve Siipiirme Isleri Giinliik
Yapilacak

Cop Toplama ve Siipiirme Islerinin Giinliik Yapilmasi

ilce Genelinde ihtiyac Duyulan Yerlere
Cop Konteyneri Koyulacak ve Bakimlari
Yapilacak

Biga’min Ihtiyacii Karsilayacak Kadar
Konteynerlerinin Tedarik edilmesi ve Bakimlarinin
Yapilmasi

ilce Simirlan icerisindeki Saghk
Kuruluslarinin Tibbi Atiklar1 Toplanacak

Saglik Kuruluslarinin Tibbi Atiklarinin Toplanmasi
(BICAY-Biga,Can, Yenice ve gevresi Kat1 Atik
Yonetim Birligi )

Geri Kazanim Projesi ile Tlge Genelinde
Cikan Atiklarin Kaynaginda Ayristirilmasi
Saglanacak

Evsel Atiklarin Kaynaginda Ayristirilmast ile Tlgili
Bilinglendirme Faaliyetleri Yapilmasi

Atiksu Aritma Tesisinin diizenli olarak
isletilmesi, Bakanlik neznindeki islerin
yiiriitiimii ve takibi saglanacak

Atiksu Aritma Tesisinin diizenli olarak isletilmesi,
Bakanlik neznindeki islerin yiiriitimii ve takibi
saglanmast

Tablo 4- Hedefler

I11-  FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-  PERFORMANS BILGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Midirliigiimiize ait performans gostergeleri, 2022 yillarin1 kapsayan Belediyemizin stratejik
planinda da belirtildigi {izere hedef, faaliyet ve projeler yukaridaki amag¢ ve hedeflerimiz boliimiinde
aciklanmustir,

2- Performans Sonuclari:

Miidiirligiimiiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2022 yilina ait
olanlarinin tamami yerine getirilmeye calisilmis 2023 yilinda daha da arttirilmas: amaglanmstir.
Miidiirligiimiiziin siirecinde devam eden bitkisel atik yag toplama kampanyasi, okullar arasi atik pil
kampanyalari, 6mriinii tamamlamis lastiklerin geri doniistiiriilmesi, ambalaj atiklarinin toplanmasi ve geri
doniistim ile ilgili teknik gezi, egitim vb. ¢caligmalar1 diizenlenmektedir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:

Miidiirligimiiz ; Biga Kent Hizmetleri Turizm A.$'nin faaliyet, ¢alisma ve performanslarini
periyodik olarak takip etmis, islerin gerekli sekilde yiiriitimiinii saglamisgtir.
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IV-  DIGER FAALIYETLERIMiZ
A- MUHTELIF FAALIYETLER

a) llcemizde Coplerin Toplanmasi ve Nakli : Tlgemizde ¢oplerin toplanmasi ve nakli ¢ikarilan 696 Sayil
Kanun Hiikmiinde Kararname geregi Miidiirliiglimiiz ile Belediyemiz sirketi arasinda imzalanan s6zlesme
geregi, Biga Kent Hizmetleri A.S tarafindan gergeklestirilmis olup, ilgemizde 2022 yilinda ortalama 80-90
ton/giin ¢op toplanmigtir.

b) Sokaklarin Siipiiriilmesi: {lcemiz mahallelerinde bulunan ana arter ve ana arter statiisiindeki cadde ve
sokaklar sabah saat 07.00'dan aksam 16.00' a kadar siipiirge araglari ve iscilerimiz ile siipilirilmektedir.

¢) Konteynerlerin Yikanmasi: Bolge genelinde cadde ve sokaklara konulmus olan konteynerler Fen Isleri
Midiirliigii’ne bagh tazyikli arag kullanilarak periyodik olarak yikanmaktadir.

d) Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Nakli: Ilgemizdeki kliniklerden, saglik ocaklarindan, vb.yerlerden diizenli
olarak BICAY Tibbi Atik Araci ile tibbi atiklar toplatilmaktadir.

e) Ilcemiz Kapali Pazar Yerinin Temizligi: [lgemiz dahilinde her hafta Carsamba giinleri kurulan Kapal1 Pazar
yerinin ve mahalle Pazar yerlerinin temizligi ekipler tarafindan periyodik olarak Miidiirliigiimiiz denetiminde
gergeklestirilmistir.

B - CEVRE ILE iLGILi PROJELER
Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayr1 Toplanmasi

Kaynaginda ayr1 toplama uygulamasi belirlenen noktalara dagitilan i¢ mekan kutulari, geri doniisiim kafesleri
ve geri donilisiim kutular ile yapilmaktadir. Tiim okullarimizda, kamu-kurum ve kuruluslarinda, hastaneler,
oteller, saglik kuruluslari, marketler, satis noktalari, aligveris merkezleri gibi ambalaj atiklarinin yogun
oldugu bir¢ok yerde anlagmali firma tarafindan toplama sistemi olusturulmustur.

Ayrica ilge genelinin tamamina yayginlastirilarak; Bilgi Evleri, muhtarliklar, park ve bahgeler basta olmak
iizere halkimizin yogun olarak kullandiklar1 cadde ve meydanlarda olmak iizere bir¢ok noktada geri
doniisiim atiklar i¢in kafes sistemi bulunmaktadir.

Biga Kent Hizmetleri A.S. ve Bakanlikga lisansh toplayici firma BIGA Geri Doniisiim firmasi arasinda
yapilan isbirligi protokolii kapsaminda haftanin 7 giinii (Pazar giinleri nobetci aracla) 1 ¢gevre mithendisinin
gbzetiminde 3 arag, 3 sofor, 3 toplama personeli ve 5 ayirma personeli ile konut, igyerleri ve sanayi sitesi
olmak {izere ayda ortalama 70-75 ton ambalaj atig1 toplanarak ilgemizde Kati Atik Toplama Ayirma
tesisinde ayirilip iilke ekonomisine geri kazandirilmaktadir.

Sifir Atik :

Giderek artan diinya populasyonunun tiikketimde ve atik olusumunda meydana getirdigi kaginilmaz artigtan
dolay1, atiklarin geri doniistiiriilmesi ve ¢evreye verdigi zararin en aza indirilmesi hayati nem tagimaktadir.

Sifir atik projesi, israfin dnlenmesini, kaynaklarin daha verimli kullanilmasini, atik olusumunun sebeplerinin
gozden gecirilerek engellenmesi veya azaltilmasini ve atiklarin tiplerine gére kaynaginda ayri toplanmasi ve
geri kazanimimin saglanmasini kapsayan atik yonetim felsefesinin benimsenmesini hedeflemektedir.

Bu baglamda ; Belediyemizin sifir atik projesi kapsaminda Kurumumuz tarafindan Hizmet Binasi1 katlarina
Ek’te 6rnegi verilen 4'lii ve 2'li sifir atik geri doniisiim {iiniteleri tedarik edilmis ve takiben yine Ek’te
ornegi verilen kaynaginda ayr1 toplanmasi i¢in atik gegici depolama alani kurulmustur. Ayni zamanda
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Belediyemiz Atatiirk Kiiltir Merkezi ‘nde Atik Olusumu ve Israfin Engellenmesine yonelik Sifir Atik
projesi kapsaminda egitim kurumlarina yapilan sunumlarimiz devam etmektedir.

SIFIR
WTIK g

Uyesi oldugumuz Biga-Can-Yenice ve Cevresi Kat1 Atik Yénetim Birligi (BICAY) Baskanligindan alma
bilgilere gore ; Ilgemiz Katranci Kdyii Tasbasi tarlaligi mevkiinde 40,2 hektarlik alanda bulunan BICAY
Kat1 Atik Bertaraf ve Diizenli Depolama Tesisimiz tamamlanmis olup; Entegre Kat1 Atik Yonetim Sistemi
(EKAY) ‘nin kurulmasi ve isletilmesinin Yap-Islet-Devret modeli ile gergeklestirilmesine iliskin ihale
dokiimanlar1 hazirlanip Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Baskanligi’na sunulmus olup onaya miiteakiben
EKAY Sistemi ile birlikte Sifir Atik ¢calismalar1 hiz kazandirilacaktir.

Bitkisel Atik Yag Toplama Projesi

Bitkisel atik yaglar; insan sagligini ve c¢evreyi onemli Slciide kirletmektedir. Atik yaglar lavaboya
dokildiigiinde su giderlerini zamanla tikayarak kanalizasyon sistemlerimize zarar verir ve yenilenmesi
gerektigi icin ekonomimize negatif etki saglar. Ayn1 zamanda su ylizeyini kaplayan yag havadan suya oksijen
gecisini engellemesi neticesinde su altindaki yasami olumsuz etkiler. Amacimiz evlerimizden, okullarimizdan,
isletmelerimizden vb. ¢ikan bitkisel atik yaglarin ekonomiye kazandirilmasi, ¢evreye zarar vermeden bertaraf
edilmesi ve doganin bu yaglarin atilmasindan kaynaklanacak kirlilikten korunmasidir. "Cocuklarimiza
birakacagimiz en biiyiikk miras yasanabilir bir ¢evredir" anlayisiyla hareket ederek ilgemizde atik yaglarin
toplanmasi caligmalari yetkili ve lisansli firmalar araciligi ile stiregelmektedir. Cevre ve insan sagligina 6nem
vermek hepimizin ortak gorevi olmalidir. Belediyemizce baslatilan "Atik yagimi getir Hediye'ni gotiir"
kampanyasi devam etmekte olup evlerimizden, okullarimizdan, isletmelerimizden Bitkisel Atik yag
toplanmaya devam etmektedir.

Atik Pillerin Toplanmasi

Tasinabilir Pil Ureticileri ve Ithalatgilar1 Dernegi iktisadi Isletmesi (TAP) , Belediyemiz ile atik pillerin
toplanmasi, egitim ve bilinglendirme caligmalari konusunda imzalanan protokol kapsaminda g¢aligmalara
devam etmekte olup; protokollii olarak caligilan belediyelerin isbirligi ile her yil diizenli olarak yiiriitiilen
okullar arasi o6dulli atik pil toplama kampanyasi devam etmektedir.2022 yilinda ilgemizdeki egitim
kurumlarindan 715 kg atik piller toplanarak bertaraf edilmek iizere Tasmabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilari
Dernegine (TAP) teslim edilmistir.
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Cop Toplama ve Nakil Hizmetleri

llgemiz smirlarinda olusan evsel kat1 atiklarin toplanarak ¢op depolama alanlarma naklinin
yapilmasidir. Ilgemizdeki ¢dp toplama hizmeti ; Miidiirliigiimiiziin koordinasyonu ve denetimiyle Kent
Hizmetleri A.S. tarafindan gerceklestirilmekte olup konteyner sistemi kullanilarak c¢opler gilinlin 24 saati
program dogrultusunda toplanmaktadir.

Tibbi Atiklarin Toplanmasi

Tibbi atiklarin toplanmasi, taginmasi ve bertaraf edilmesine iligkin usul ve esaslar 22.07.2005 tarihli
25883 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tibbi Atiklarin Kontrol Yonetmeligi ile belirlenmis ve 9.maddesi
geregi bu sorumluluk Belediyelere verilmistir. Bu kapsamda bolgemizde hizmet gdsteren ve liyesi oldugumuz
BICAY Kati Atk Yénetim Birligi olarak, Birlik admna, Birlik biinyesinde bulunan belediyelere ait tibbi
atiklarin toplanmasi, taginmasi ve bertarafi isini gerceklestirmekteyiz. Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi
geregince; tibbi atiklar yiiksek patolojik muhteviyatlarindan dolayr diger ¢oplerden ayri olarak lisansh
araglarla farkli hijyenik kosullarda toplanmak zorundadir.

BiGA BELEDIYESiIi KENTSEL ATIKSU ARITMA TESISi

flge merkezimizden kaynaklanan atiksularin aritilmasi ve su kaynaklarimizin kirlenmesini dnlemek
icin faaliyete alinan Atiksu Aritma Tesisimiz miilkiyeti belediyemize ait olup Hamdibey Mah.
Kadiovast Mevkii 21K.1C.4 pafta no, 222 ada 12-27-28 ve 29 nolu parsellerde kayith
bulunmaktadir.46 654 m? ylizél¢iimlii alanda insaati tamamlanmistir.

Tesisimiz, g¢evresel degerlerimizin korunmasi, ekolojik dengenin tahribini ve yok olmasinin
onlenmesi, insan ve diger canlilarin gelismesini, dogal yapilarina uygun bir sekilde yasamlarini
siirdiirebilmelerinin saglanmasi, kirlilik ytiklerinin azaltilmasi i¢in atiksularin aritilarak alict
ortamlarin kirletilmesinin énlenmesi amacini tasimaktadir Iller Bankasi kontrolliigiinde tamamlanan
projemiz 13972 m3/gilin kapasiteli, 2 kademeli, 90 000 kisi niifusa hizmet edecek olan Aktif Camur
Sistemi ile calisan Atiksu Aritma Tesisimiz; Havalandirmali Kum Tutucu, Terfi Merkezleri, Dagitma
Yapisi, Anaerobik Havuzlar, Havalandirma Havuzlari, Cokeltme Havuzlart ve idari binalar
icermektedir. Kaba insaat, mimari ve ince isler, elektrik ve mekanik isleri, alt yap1 ve cevre
diizenlemelerini kapsamaktadir.

Tesisimizin, Kesin Kabulii 21.08.2015 tarihinde Iller Bankas1 A.S. Bursa Bolge Miidiirliigii, Biga
Belediyesi ve yiiklenici firma katilimiyla tesiste yapilan denetlemeler sonucunda imza altina alinmis
ve belediyemizin isletme siireci baslamistir. Tesisimizin SAIS (Siirekli Atiksu Izleme Sistemi )
caligmalar1 tamamlanmistir. Ayn1 zamanda tesisimizin bagvurumuz sonucu tiim desarj kriterlerini
sagladigindan Cevre ve Sehircilik Bakanligi’miz tarafindan Atiksu Aritma Tesisi Enerji Gideri Geri
Odeme Belgesi verilmistir.
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PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiz Bakanlar Kurulunun, 22.04.2006 tarihli ve 26147 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren 2006/9809 sayili karari ile kabul edilen “ Belediye ve Bagli Kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma iliskin Esaslar “ dahilinde,
Belediyemiz Meclisinin 01.05.2007 tarih ve 2007/63 sayili karari ile olusturulmustur.

l. GENEL BIiLGILER

A- MISYONUMUZ Misyonumuz ; Park ve Bahgeler Birimi olarak, Belediyemiz ve miicavir
alan smirlar1 igerisinde yer alan park, bahge, ¢ocuk parki, orta refiijler, sehir giris ve cikislar ile
mevcut yesil alanlar icerisinde ; dikim, ¢imlendirme , agaglandirma, herekleme, budama, sulama,
bakim, ilaglama ve giibreleme gibi rutin isleri yaparak halkimizin yesil bir ortamda dinlenmesini ,
eglenmesini ve saglikli bir yagsam siirmesine yardimci olmaktir.

Vizyonumuz: Park ve Bahgeler Midiirliigii olarak vermekte oldugumuz hizmetlerin;
yasalara dayal1 gorev, yetki ve sorumluluk kapsaminda araliksiz devami ile vatandaglarimizin ¢agdas
yasam kalitesini yiikseltmek ve memnuniyetini kazanmak.

B-YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLARIMIZ : Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak,
Belediyemiz ve miicavir alan sinirlar1 icerisinde yer alan park, bahge, cocuk parki, orta refiijler, sehir
giris ve ¢ikislart ile mevcut yesil alanlar igerisinde ; dikim, ¢imlendirme , agaclandirma, herekleme,
budama, sulama, bakim, ilaclama ve giibreleme gibi rutin isleri yaparak halkimizin yesil bir ortamda
dinlenmesini , eglenmesini ve saglikli bir yasam silirmesine yardimci olmak baslica gorevlerimiz
arasindadir.

C- BIRIME ILiSKiN BiLGILER.
1.Fiziksel Yapu:

PERSONEL DURUMU

Midiirliigiimiiz biinyesinde Belediye Hizmet Binasinda idari kisimdaki ve Santiyedeki asagida
personel tablosunda belirtilen ¢aliganlar ve araglar ile is ve islemler yiirtitilmektedir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU PERSONEL TABLOSU(2022)

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU |

MUDUR V. 1
SEF 1
ZIRAAT TEKNIKERI 1

SANTIYE |

Gonillerin Sehri 77



2022 Faaliyet Raporu

SANTIYE SEFI

SOFOR

Isci

BELEDIYE KENT HiZ. PERSONELI

||~

=
(00]

ARACLAR

SERVIS ARACI
TRAKTOR

SULAMA ARACI
KONTROLOR ARACI
MOTORSIKLET

WL IFP,WWw

I1- AMAC VE HEDEFLER

A- MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

AMAC : Kisi bagina diisen aktif ve pasif rekreasyon alan1 miktarinin saglikli ve gelismis bir
kent goriliniimii saglamak i¢in yeni yesil alanlar olusturulmasi ve nitelikli peyzaj uygulamalar
yapmak, park, bahge, cocuk parki, orta refiijler, sehir giris ve ¢ikislari ile mevcut yesil alanlar
icerisinde ; dikim, ¢imlendirme , agaclandirma, herekleme, budama, sulama, bakim, ilagclama ve
giibreleme gibi rutin isleri yaparak; halkimizin yesil bir ortamda dinlenmesini , eglenmesini saglamak
ve saglikl1 bir yasam siirmesine yardimci olmak Miidiirliigiin gérevleri ve amaglari i¢inde yer aliyor.

HEDEEF : Miidiirliik, imar planlarinda yesile ayrilmis alanlarin amacina uygun hale getirilmesi,
Belediyemiz sinirlari iginde yer alan cadde ve sokaklarin agaglandirilmasi, periyodik bakimlart ile
rekreasyon alanlarinda ¢gocuk oyun parklar1 ve spor alanlarinin olusturulmasi ve bunlarin bakim ve
onarim ¢aligsmalarinin yapilmasin gergeklestirmektir.

B- ONCELIKLERIMiZ

« Tlge sinirlar1 dahilinde kisi basina diisen yesil alan miktarinin standartlar seviyesine ulastirmaya
yonelik faaliyetlerde bulunmak,

« Imar ve miilkiyet bakimmdan uygun yesil alanlari ilge halkinin ihtiyaglar1 dogrultusunda
sekillendirerek yeni parklar tesis etmek,

* Cadde, sokak, meydan ve refiijlerde agaclandirma ve yesillendirme ¢aligmasi yapmak,

» Parklar, cocuk oyun alanlari, gocuk oyun gruplari, spor aletleri, yiiriiyiis yollar1, spor alanlar1 ve
yesil alanlarin bakim, onarim ve iyilestirme ¢aligmalarin1 yapmak,
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I11- FAALIYETE ILiISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

B- PERFORMANS BIiLGILERI

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

MUDURLUGUMUZCE ALINAN BITKILER

Bitki Adi Adedi
Samarops Palmiye (1m.lik), 30 adet
Tijli Manolya (2m.lik) 50 adet
Leylandi( 1.5m.lik) 15 adet
Tijli Siis Kirazi (20-24 kutur) 42 adet
Gazanya, 16.752 adet
Kartopu 40 adet
Selvi 40 adet
3.1i Taflan 200 adet
Ligiistrum 5 adet
Hercai Menekse, 18.000 adet

| PARK VE BAHCELER SANTIYESINDE URETILEN BITKILER

Cinar agaci fidam 200 adet
Giil Fidan 200 adet
Taflan Fidan 300 adet
Palmiye Fidan 950 adet
Hatmi Fidan 800 adet
Salkim Ségiit 40 adet
Alev agaci fidan 20 adet
Ortanca 50 adet
Berberis 85 adet
Kartopu 300 adet
Ters dut fidanm 50 adet
Kibris Akasya fidan 20 adet
Tiiylii Kartopu 130 adet
Hatmi 20 adet
Zakkum 2 adet
Adagay 3 adet
Lavanta 4 adet
Alev Calist 100 adet
Hanimeli 15 adet
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CANAKKALE ORMAN BOLGE MUDURLUGU EZINE FIDANLIK SEFLIGINDEN

ALINAN BITKILER

Mazi 100 adet

Zakkum 500 adet

Aga¢ Hatmi(6-8 yas) 25 adet

Sedir Toros 10 adet

Aga¢ Hatmi(0-3 yas) 30 adet

Yalanct Akasya 200 adet

Cwnar 30 adet

Erguvan 20 adet

Ardi¢ (Sabin) 20 adet

Havlu piiskiilii 25 adet
MUDURLUGUMUZCE PARKLARDAKI KIRILAN VE TADILATI YAPILAN

OYUNCAKLAR

Salincak 100 adet

Kaydirak 6 adet

Tahterevalli 10 adet

Pota degisimi 10 adet

Sehrimiz igerisinde meydanlarda, refiijlerde ve ¢iceklik alanlarda bulunan diizensiz bitkilerin
formlanmas1 ve yabanci otlarin temizligi yapildi.

Belediyemizce diizenlenen Aptiaga mesire alanindaki biiyliyen yesil otlarin bigimi ve
agaclarin budamasi yapilarak bakimlari yapildi.

Parklarimiz ve mesire alanlarimiz i¢in 72 adet Dokiim ayakli ahsap bank ile 63 adet Piknik
Masas1 alimi yapildi.

Kamu alanlarinda olusan yabani otlarla miicadele edebilmek i¢in 500 Litre yabani ot ilact
alimi yapildu.

Ekili olan 1000 adet fidanimizi koruma amagl herekleme ¢alismasi1 yapildi.

400m2 kauguk alan tadilat1 yapildi.

Yesil alanlar1 korumak icin etrafina 500m2 siyah korkuluk ¢evrildi.

Aksaz miicavir sahamizda yer alan Sosyal Tesislerin igindeki park yeniden diizenlendi ve
park alaninin ot bi¢imi yapildi.

5000 adet fidan haserelerden koruma amacl kire¢lendi.

4000 m2 Bandirma Caddesi orta refiijdeki bitkilere damlama c¢ekildi.

Cavuskdy mahallesine yapilan parka 1000m2, Adaparkin 2. Boliimiine 500m2, ICDAS
garajina 750M2 ¢im ekimi yapildi.

Ilgemiz sinirlari igerisindeki ¢im alanlarin ve ciceklik alanlardaki ¢imlere 40 cuval giibre
atildi.

[laglama Hizmeti Alim1 ihalesi 12 ay olarak yapildi.

Parklardaki eksiklikler tespit edilip ve vatandaslardan gelen taleplere gore tadilat ve
diizenlemeler yapiliyor.

Ilgemiz icerisindeki okullar ve kamu kurumlarinin bahgelerinin otlar1 bigilip, bahgelerindeki
agaclar talepler dogrultusunda budandi.

Ilgemiz igerisindeki tretuvar iistlerindeki ve yol kenarlarindaki otlar bicilip ot ilac1 atild1.
Otogarda diizenli olarak ¢imler bi¢ilmeye devam ediliyor.

Cevre yollarindaki orta refiijdeki, sehir i¢indeki ve Sehir parkindaki ¢igekliklerin i¢inin otlari
diizenli olarak temizlendi.

Sehir icindeki meydanlar, Camilerimizin etrafi ve c¢igeklik alanlar ile parklarin i¢indeki
cigekliklere mevsimlik gigekler ekildi.
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- Cumbhuriyet ve Turan mahallesindeki TOKI konutlarmin etrafindaki ve Sosyal tesisler ile
parklarin etrafindaki otlar diizenli olarak bigildi.

- Bandirma Caddesi, ¢evre yollar1 ve sehir i¢indeki bitkilerin sulamalarina devam edildi.

- 40Kg ¢im tohumu (8M) Regina, 183 Kg Cim tohumu (6 mix) alinarak yesil alanlara ekimi
yapildi.

- 52 adet (25 Kg.lik )(10-10-10) Giibre alinarak kislik bakim i¢in ¢im alanlara atildi.

- Bitki iiretimi i¢in 100 Kg bitki liretim poseti ve 1000 Lt. Perlit satin alim1 yapildi.

- Cim alanlarimizin diizenli olarak bi¢imini yapabilmek icin,5 adet ¢im bigme makinasi satin
alind1.

- Sirintepe mahallesi Yiiriiyiis yolu spor aletleri bakimi ve tadilatlar1 yapildi.

- 720. Sokaktaki 2 adet parkin toprak tesviyeleri yapildi.

- Ilgemiz icerisindeki kamu kurumlarinin bahgelerinin otlar1 bigilip; bahgelerindeki agaglarin
budamalar1 talepleri dogrultusunda yapilmistir.

- Sehir Parki icerisindeki bitkilerin formlanmasi diizenli olarak yapiliyor.

- Karabiga kavsagi kavsak diizenlemesi sonucu zarar goren borularin degisimi ve tadilati
yapildu.

- Mevcutta olan 66.897 adet ve 37.232 adet agac ve bitki bakimi1 yapildi.

- Parklardaki tiim oyun gruplari temizlenerek boyanmak suretiyle diizenli olarak bakimlari
yapilmaktadir.

- Abdiaga mesire alanindaki piknik masalarinin {istii boyandi.

| KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU |

Miidiirliiglimiiz Bakanlar Kurulunun, 22/04/2006 tarihli ve 26147 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren 2006/9809 sayili karari ile kabul edilen “Belediye ve Bagli Kuruluslar
[le Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Esaslar” dahilinde, Belediyemiz
Meclisinin 07/07/2009 tarih ve 2009/56 sayili karari ile olusturulan norm kadromuza uygun olarak
Belediyemiz hizmetlerinin yiiriitimii ile ilgili mevcut birimlere ilave olarak Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirliigiimiiz yine Belediyemiz Meclisinin 03/11/2009 tarih ve 2009/92 sayili karar ile
olusturulmustur.

I-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz:

Misyonumuz; insan merkezli ve hizmet odakli ¢alismak anlayisi ile siirdiiriilebilir bir yagsam
icin kaynaklar etkin kullanmak ve il¢e halkina, beklentilerine uygun kaliteli hizmetler sunmaktir.

Vizyonumuz: Yasamin her alaninda firsat esitligi saglayici, bireyin yasam alanlarinin
zenginlestirildigi, kiiltiiriin ve sanatin her alanda ulasilabildigi, sosyal esitsizliklerin giderilerek,
saglikli bir kent olma gelisiminin saglanarak kiiltiir sanat ve sosyal dayanismada adalet, diiriistliik,
yonetigim, seffaflik, katilimcilik, denetlenebilirlik, hesap verilebilirlik, planl, etkin ve verimli
caligma, kaliteli hizmet, siirdiiriilebilirlik, isbirligi ve koordinasyon, kentlilik bilinci, bilgiye dayali
yonetim, estetik, emniyet, ekonomik ve ekolojik yaklagim ve katilimci bir anlayisla faaliyetlerini
stirdliirmektir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar:
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Belediyemiz tarafindan ilgemiz sakinlerinin kiiltiirel gereksinimlerini karsilamak, gelistirmek
ve ¢agdas bir yurttas olarak uygarca bir yasam siirdiirmelerini saglamak,

Tarihsel zenginliginin tanitimina katkida bulunmak,

Dogal, tarihsel kaynak ve zenginliklerin korunarak uygun sekilde kullanilmasinin yani sira
Belediye sinirlar1 iginde yasamlarini siirdiiren, Ozellikle herhangi bir sosyal giivenlik
kurulusunun yardimlarindan yararlanamayan vatandaslarimiza donemsel olarak ayni
yardimlarda bulunmak,

Kurulacak spor alanlar1 ve sportif etkinliklerle toplumun her kesiminin spora dahil olmasin
saglamak,

Bilgi Evlerimiz biinyesinde agilacak meslek edindirme kurslariyla iireten bir toplum olma
yolunda ilerlemeyi saglamak,

Atatiirk Kiiltiir Merkezinde Kiiltiirel Etkinlikler kapsaminda konserler, sergiler, gosteriler,
tiyatrolar, paneller diizenleyerek halkimizin sosyal hayatina anlam katmak,

Kimsesiz ve yardima muhtag vatandaslarimiza sosyal destekte bulunmak,

Giinliik sicak yemek yardiminda bulunmak,

Genglerin ve c¢ocuklarin zararli aligkanliklardan uzak kalmasim1 saglayacak projeler
gelistirmektir.

Midiirliigiimiizde 1 midiir, 1 sef, 1 memur, 88 Biga Kent Hizmetleri A.S. is¢i personeli

olmak iizere toplam 91 personel gorev yapmaktadir.

Belediye Baskanlig1 tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak
Belediyenin Kiiltiirel ve Sosyal Isler kapsaminda yer alan etkinlikleri, degisen kosullara uygun bir

sekilde belirleyip gerceklestirir.

[lgemiz halkina geleneksel ve evrensel miizigin gesitli tiirlerini a¢ik ve kapali mekanlar da
sunarak kent halkinin kaynagmasini, toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent
kiiltiirlinlin olusmasini saglar.

Belediyemiz biinyesinde Tiirk Sanat Miizigi Korosu ¢alismalarinin stirdiirtilebilirligi amaciyla
her tiirlii destegi saglar.

Sehrimizin her mahalle ve muhitine yapilan vatandaglarimizin kolaylikla hizmet alabilecegi
sosyal tesislerimizden diigiin salonlari, bilgi kiiltiir ve sanat evleri, spor salonlar1 kullanim
programi ve takibinin yapilmasini saglar.

Mesleki, sosyal ve kiiltiirel konularla ilgili egitim seminerleri ve bilgilendirme toplantilar
diizenler.

Basaril1 6grencileri tesvik edici ddiillerle destekler.

Gengler ve ¢ocuklara yonelik egitim, kiiltiir ve sosyal igerikli kurslar agar.

Belediyemiz biinyesinde olusturulan Halk Oyunlar1 Ekibinin ¢aligmalarinda her tiirlii destegi
saglar.

Bilgi, Kiiltiir, Sanat Evleri acarak bilisim teknolojileri siniflari, kiitiiphaneler, fen laboratuvari
acarak, okuma salonlari, etkinlik at6lyelerini hayata gecirir.

Ev kadinlarina yonelik ¢esitli dallarda egitici, 6gretici, sosyal becerilerini gelistirici meslek
edindirme kurslari, spor salonlar1 ile okula yardimer ve sinavlara hazirlik kurslari, bilgisayar
kurslar1 diizenler.

Geleneksel yapimizin bir parcasi olan Halimbey Konagi’nda kent yasamina dair kiiltiirel
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mirasin sergilenmesini saglar.

Kent Konseyi ve alt calisma gruplarinin faaliyetlerine ortak olur ve finansal destek saglar.
flgemizde yasayan muhtag ailelere imkanlar dahilinde ayni yardimda bulunmak.
Belediyemizce olusturulan engelli vatandaglarimizin bulusma noktasi olan Engelliler Dernek
Lokaline imkanlar dahilinde her tiirlii destegi verir.

Cocuklar, oziirliler, yaslilar, kimsesizler ve toplumun degisik kesimlerine yonelik her tiirlii
programlar diizenler; spor etkinlikleri, yarigma ve turnuvalar tertip eder.

Universite, Milli Egitim Miidiirliigii, Halk Egitim Merkezleri ve bolge okullariyla, yapilacak
faaliyetlerde igbirligi yapar.

5393 sayil1 Belediye Kanununun 76. ve 77. maddelerinde yer alan hususlarda, kurum igi ile
ilgili birim ve miidiirliiklerle ortak ¢alismalar yapmak ve etkinlikler diizenleyerek Belediyenin
biitiinsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallasmasina katki
saglar.

Kiiltiirel hayata katkida bulunma amacina yonelik, ¢esitli konularda kitap, brosiir, dergi, afis,
hazirlar.

Yash ve bakima muhta¢ vatandaslarimiza ev temizligi, berber hizmeti, aligveris gibi yash
bakim hizmetlerini sunar.

Ilgemizde mevcut camilerin temizliginin yapilmasini saglar.

Ihtiyag sahiplerine her tiirlii gida, yakacak ve esya yardimi yapar, bu maksatla ev esyasi, gida,
yakacak vb bagislar1 kabul eder. Ihtiya¢ sahiplerine yardimseverler tarafindan yapilacak
yardimlara aracilik eder.

Resmi, 6zel giin ve haftalarda toplumsal gelisime yonelik organizasyonlar yapar.

Ik ve ortadgretim dgrencilerine yonelik sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile katildiklar1 sportif
turnuvalarda ulagim hizmeti saglar.

Gontiilliilerin toplumsal gelisim faaliyetlerini tegvik eder.

Toplumun gelisimine sosyal ve kiiltiirel katk1 saglayan her tiirlii faaliyetleri organize eder ve
Ilce merkezinde yer alan ilk ve ortadgretim kurumlarina malzeme temini saglanmakta olup,
teknik sistem hizmeti sunar.

[lgemiz amator spor kuliiplerine nakdi yardim yapar.

Bilgi Evleri
o Alisdede Bilgi, Kiiltiir ve Sanat Evi
o Ada Bilgi Evi
o Sirintepe Bilgi Evi
o Cumhuriyet Bilgi Evi

Miidiirliglimiiz biinyesinde bulunan Ada Bilgi Evi, Alisdede Bilgi, Kiiltiir ve Sanat Evi, Sirintepe
Bilgi Evi ile Cumhuriyet Bilgi Evi’nde 6grencilerimiz i¢in okula yardimer kurslar, gitar, keman,
baglama, jimnastik yetiskinlere yonelik diizenlenen dikis, kece punch, organizasyon tasarim, ahsap
boyama, zumba, igne oyasi kurslarina toplamda 768 kursiyer katilmaktadir.

Diigiin Salonlar
o Sirintepe Diigiin Salonu
o Cumbhuriyet Diigilin Salonu
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o Cavuskdy Diiglin Salonu
o Yenicekoy Diigiin Salonu
o Ada Diigiin Salonu

Miidiirliigiimiiz biinyesinde yer alan Sirintepe Diigiin Salonu, Cumhuriyet Diigiin Salonu, Yenicekdy
Diiglin Salonu, Cavuskdy Diiglin Salonu ve Ada Diiglin Salonunda 2022 yilinda diigiin etkinlikleri
olarak 446 program yapilmistir.

Spor Salonlar:
o Cumhuriyet Bilgi Evi Spor Salonu
o AKM Spor Salonu
o Ada Bilgi Evi Spor Salonu
o TOKI Sosyal Tesisleri ve Hal1 Saha

Atatiirk Kiiltiir Merkezi

Belediyemiz Atatiirk Kiiltiir Merkezinde diizenlenen giires, karate, halk oyunlari, ¢ocuk korosu, TSM
korosu, ahsap boyama, amigurumi, dikis, el nakisi, fotograf¢ilik, kirkyama, makine nakisi, moda

tasarim, organizasyon tasarim, ¢ocuk resim, yoga, seramik, taki tasarim, ¢ocuk ve yetigkin tiyatro,
bale, modern dans ve akil zeka oyunlar1 kurslarina 1891 kursiyer devam etmektedir.
Atatiirk Kiiltliir Merkezinde 57 tane etkinlik gerceklestirilmistir.

Halimbey Konag

Biga Belediyesi Halimbey Konag1 hafta i¢i her giin 08:30-17:30 saatleri arasinda ziyaretgilere agiktir.
Konagin boya, badana ve temizlik isleri yapilmistir.

Biga Belediyesi Mehmet AKkif Ersoy Yar: Olimpik Yiizme Havuzu

Belediyemiz Mehmet Akif Ersoy Yari Olimpik Yiizme Havuzu yiizme kurslari toplamda 479
kursiyer ile devam etmektedir.

Kresler

Hamdi Gengoglu Kres ve Giindiiz Bakimevinde 60 6grenci,

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Kres ve Giindiiz Bakimevinde 120 6grenci,

Eczac1 Ziibeyde Aydin Kres ve Giindiiz Bakimevinde 60 6grenci olmak lizere toplam 240
Ogrenci kapasitesiyle tam giin egitim verilmektedir.

CALISMALAR

Giinliik 75 kisiye sicak yemek dagitimi, haftanin 6 giinii yapilmaktadir.

2022 yili listelerine gore 437 adet dogum hediyesi ailelerimize ev ziyaretleri ile teslim
edilmistir.

Ramazan ayi i¢inde ihtiyag sahibi vatandaslarimiza 2500 adet Tarim Kredi Koop-Kart market
kart1 teslim edilmistir.

Sakarya Ilkokulu, Giimiiscay Atatiirk ilkokulu, Dumlupmar Ortaokulu, Biga Ortaokulu,
Ticaret Borsast Anaokulu, Biga Giil Nesil Dernegi, Yenigitflik Ik ve Ortaokulu tarafindan
Biga Belediyesi Kermes Alaninda kermes diizenlenmistir.

Pazartesi giinleri kanser hastalarinin Canakkale’ye kemoterapi tedavisi i¢in ulasimlari
saglanmaktadir.
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o Salgin siirecinde hastaliga yakalanan vatandaslarimiza ihtiyaglarinin karsilanmasi anlaminda
ve Bagkanlik tarafindan ge¢mis olsun dileklerinin sunulmasi amaciyla vatandaslarla iletisime
gecilmis olup 1387 adet meyve ikraminda bulunulmustur.

o llgemizde Kkiiltiirel ve sportif faaliyetler kapsaminda 2022 yili 607 ulasim hizmeti
saglanmustir.

e Camii temizlik hizmeti devam etmekte olup 2022 yil1 276 camii temizligi yaptirilmistir.

o Evde temizlik hizmeti devam etmekte olup 2022 yil1 339 vatandasa yardimci olunmustur.

e Belediyemizce diizenlenen kiiltiir turlar1 Canakkale Sehitlik, Bursa ve Istanbul gezileri
kapsaminda 2022 yil1 i¢erisinde 3441 vatandasimiz katilmistir.

e Vatandasin talebi iizerine 3 adet Berber hizmeti evlerinde saglanmis olup Ilgemiz Huzur
Evinde yasayan eden 25 kadin, 50 erkek vatandasimiza kuafor hizmeti verilmistir.

e Valiligin Onciiliiglinde Belediyemiz katkilariyla Tarihe Yolculuk 1915 ziyaret programi
kapsaminda 1739 orta 6gretim 6grencisinin ulasimi saglanmstir.

e 08.01.2022 Cumartesi saat 20:00 AKM de, Matematik ve Motivasyon sdylesi programi

yapilmustir.

e 09.01.2022 Pazar saat 10:00 Pekmezli Kdylinde yapilan Deve Giiresi etkinligi i¢in destek
saglamistir.

e 18.01.2022 tarihinde Belediyemiz Tiirk Sanat Miizigi Korosu konser programi AKM de
yapilmustir.

o Biga Belediyesi Satrang Turnuvasi 25-26 Ocak 2022 tarihlerinde Atatiirk Kiiltiir Merkezinde
gerceklesmis olup ilkokul kategorisinde 48, ortaokul-lise kategorisinde 36 kisi katilmistir.
Odiil Téreni Ak Parti Grup Baskan Vekili Biilent Turan'm katilimryla gerceklestirilmistir.

o Belediyemizce 14-18 Subat 2022 tarihleri arasinda 9 bransta Biga Genglik Oyunlar1 Festivali
gerceklesmis olup AKM de 6diil toreni diizenlenmistir.

o I¢das Yelken Kuliibii talebi iizerine 23-24-25 Ocak 2022 tarihlerinde Belediyemiz Havuzunu
kullanim istekleri karsilanmustir.

e Belediyemizce ihtiya¢ sahibi vatandaslara dagitilmas:t i¢in 1860 adet kiyafet Sosyal
Yardimlasma Miidiirliigiine teslim edilmistir.

o 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii isbirligiyle Atatiirk Kiiltiir Merkezinde 23.01.2022 tarihinde
Biga Geleneksel Cocuk Oyunlar: Festivali diizenlenmistir.

o Belediyemizce Ug Aylarin baslangici ve Regaip Kandili miinasebetiyle 03.02.2022 tarihinde
Belediye Meydani ve Pazar Yerinde vatandaglarimiza 3000 adet godek ikrami yapilmuigtir.

e 10 Subat 2022 tarihinde AKM de Hayati Inang sdylesi programi yapilmistir.

o Diyarbakirli Ekrem Ergiin ilkokulunun talebi iizerine veli toplantilarinin yapabilmeleri igin
Ada Bilgi Evi konferans salonu 10-18 Subat 2022 tarihleri arasinda tahsis edilmistir.

e Ramazan ayinda ihtiyag sahiplerine dagitilmak iizere Biga Tarim Kredi Kooperatif
Miidiirliigiinden 500 adet erzak kolisi ve 250TL bakiyeli 2500 adet kart teslim alinmistir.

e 17 Subat Kopriililli Hamdibey Anma programi Sehitlikte gergeklestirilmistir.

e 19 Subat 2022 Cumartesi giini AKM de Canten Kaya tarafindan velilere yonelik sinav
kaygis1 ve Belediye personelimize yonelik performans ve etkili iletisim konulu sdylesi
programi diizenlenmistir.

e 22 Subat 2022 Sali giinii AKM de “Seni Unutmak Istemedim Ki” adli tiyatro gdsterimi
gergeklestirilmistir.

o llce Emniyet Miidiirliigiiniin talebi iizerine 02-03.03.2022 tarihlerinde gergeklestirecekleri Ilk
Yardim Egitimi kapsaminda Ada Bilgi Evi tahsisi yapilmustir.

e 27 Subat 2022 Mira¢ Kandili miinasebetiyle personel ve vatandaglara 1500 adet kandil simidi
dagitim1 yapilmstir.

o Bahgeli Kdyiinde gerceklesen Bigali Mehmet Cavus Anma programi kapsaminda ses sistemi,
bayrak siisleme ve okullarin ulagimi saglanmastir.

e AKM de ilgemizde 6grenim goéren 6grencilere Akif filmi gosterimi yapilmistir.

e & Mart Diinya Kadinlar Giinii kapsaminda AKM de kadinlara 6zel Ses Ver Sus programi
diizenlenmistir.
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Biga Sosyal Hizmet Miidiirliigii tarafindan Belediye Meydaninda gerceklestirilen Kadinlar
Giinii etkinligine ¢adir, masa, sandalye ve 1sitic1 saglanmustir.

112 Acil noktalarindan gelen talep lizerine 2 ve 3 nolu istasyonlarin temizligi aylik
yapilmaktadir.

flge Spor Miidiirliigiiniin talebi iizerine Genglik Merkezi tarafindan genclerin Bayramic
Mehmet Akif Ersoy’ un evi ziyareti kapsaminda ulasimlar1 saglanmastir.

12 Mart Cumartesi Istiklal Mars1 kabulii programi kapsaminda Hamdibey Ortaokulunda
gergeklesecek olan programa ses sistemi kurulumu yapilmastir.

12 Mart Cumartesi giinii Denizkent’de ger¢eklesen 18 Mart Deniz Zaferi Kutlama etkinlikleri
kapsaminda Kutsal Emanetler Devir Teslim Programina sandalye, ses sistemi, kiirsii ve
ulagim konusunda destek verilerek gerceklestirilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait Turan Mah. Tan Sk. No:21 de bulunan “Mor Salkimli Ev”
01/04/2022 tarihi itibariyle Biga Pomak Kiiltiiriinii Tanitma ve Yasatma Dernegi, Biga Bosna
Hersek Kiiltiir ve Dayanisma Dernegi ve Biga Kafkas Kiiltiir Dernegine faaliyetlerini
stirdiirmek i¢in sezonluk olarak tahsis edilmistir.

18 Mart Deniz Zaferi torenleri kapsaminda Gaziler Dernegi ve Genglik Merkezi
ogrencilerinin Canakkale torenlere ulagimi saglanmstir.

Berat Kandili miinasebetiyle Belediye Meydan1 ve Pazar Yeri girisinde vatandaslarimiza
godek ikrami yapilmistir.

M. Fatih Citlak Berat Kandili Ozel Programi 16.03.2022 tarihinde AKM de
gerceklestirilmistir.

18 Mart Deniz Zaferi torenleri kapsaminda Cars1 Caminde sabah namazi sonrasi ¢orba ikrami
yapilmis olup Sehitlik ve AKM de resmi programlar gergeklestirilmistir.

(Canakkale Baro Bagkanliginin talebi ilizerine 10-18 Mart tarihleri arasinda gerceklesen
Arabuluculuk Semineri kapsaminda Alisdede Bilgi Evi seminer salonu tahsis edilmistir.

Il Spor Miidiirliigii tarafindan Canakkale de gergeklesen liseler arasi bilgi yarismasi
kapsaminda Ilge Spor Genglik Merkezinin talebi iizerine I¢das Fen Lisesinden yarismaya
katilacak 6grencilerin ulasimi saglanmistir.

25 Mart 2022 tarihinde kutlanan Avukatlar Giinii kapsaminda Biga Adliyesine 10 adet
kokteyl masas1 gonderilmistir.

Okul sporlari, cenazeler, kiiltiir gezileri ve spor kuliipleri ulasimi saglamak {izere siiriiciisiiz
arag kiralama ihalesi yapilmstir.

Orman Haftas1 kapsaminda Aksaz’ da gerceklestirilen etkinlige ses sistemi kurulumu
yapilmis ve Tevfik Emin Basarir ilkokulu 6grencilerinin Aksaz’ a ulasimi saglanmistir.
Belediyemiz AKM Kres ve Bigali Mehmet Cavus Anaokulunun Kiitiiphane Haftasi
kapsaminda 23 Nisan Cocuk Kiitiiphanesine ulagim ve ziyaretleri saglanmustir.

Dumlupinar Ortaokulunun talebi iizerine 30.03.2022 tarihinde 11:00 ile 14:00 saatleri
arasinda Alisdede Bilgi Evi toplant1 salonunun veli toplantisi i¢in tahsisi yapilmistir.

08 Nisan 2022 tarihinde Turan Mahallesinde 1300 kisilik iftar yemegi gergeklestirilmistir.

19 Nisan Sali aksami1 Koskliibag Diiglin Salonunda personel iftar1 gerceklestirilmistir.

22 Nisan Cuma giinii Belediye Meydaninda 5000 kisilik iftar yemegi gerceklestirilmistir.
Yenicekdy, Esentepe, Hamdibey, Cavuskdy, Sakarya, Cumhuriyet, Istiklal ve Gazi Kemal
Mahallerinde ev iftarlar1 gerceklestirilmistir.

[lgemizde ikamet eden C6lyak hastalarina dagitimi yapilmak iizere 17 adet erzak kolisi temin
edilmistir.

Sadan Dogan Anaokulunun Kiitliphane Haftas1 kapsaminda 23 Nisan Cocuk Kiitiiphanesine
ulasim ve ziyaretleri saglanmistir.

Kizilay Derneginin talebi {izerine 08 Nisan Cuma giinli ger¢eklesen iftar programi i¢in Ada
Diigiin Salonu tahsis edilmistir.

Emniyet Teskilatinin kurulugunun 177.y1l1 kutlama etkinlikleri kapsaminda 10 Nisan Pazar
giinii gerceklesen toren ve etkinlikler icin ses sistemi, kiirsii ve ¢adir kurulumu yapilmistir.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Resmi Kutlama Programi kapsaminda ilgemiz
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Hiikiimet Meydam ve ilyas Bayram Stadyumu bayrak siislemesi, programda kullanilacak ses
sistemi kurulumu yapilmis ve torenler gergeklestirilmistir.

o Belediyemizce 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda Adaparkta Cocuk
Senligi diizenlenmistir.

e 19 Nisan Sali Hamdi Gengoglu Kres ve Giindiiz Bakimevi,

e 20 Nisan Carsamba Atatiirk Kiiltiir Merkezi Kres ve Giindiiz Bakimevi,

e 21 Nisan Persembe Eczaci Ziibeyde Aydin Kres ve Gilindiiz Bakimevi 23 Nisan Gosterileri
gergeklestirilmistir.

e Biga Cumhuriyet Savciliginin talebi {izerine 22.04.2022 Canakkale Adliyesinde gidecek
emanetler i¢in ara¢ tahsis edilmistir.

o Biga Sosyal Hizmet Merkezi Miidiirligiiniin talebi tizerine farkli tarihlerdeki etkinlikleri i¢in
220 Belediye logolu balon, 220 Tiirk Bayragi ¢ubuklu, 60 bebek, 60 kamyon-kepge oyuncak
ve 25 adet pamuk sekeri teslim edilmistir.

e 27 Nisan Kadir Gecesi dolayisiyla vatandaglarimiza 1500 adet Kandil Simidi dagitimi
yapilmustir.

e Ramazan Bayraminda protokol ve ev ziyaretleri kapsaminda verilmek tizere 30 kutu ¢ikolata,
30 kutu lokum alimi1 yapilmaistir.

o lIlgemiz Ramazan Bayrami protokol bayramlasma programi kapsaminda Bayramin 1.giinii
Hiikiimet Meydaninda ger¢eklesen programa ses sistemi, masa, sandalye, ¢adir ve ikramliklar
hazirlanmstir.

e Biga Sebzeciler ve Meyveciler Derneginin 28 Nisan Persembe gilinii Pazar yerinde
gerceklestirdigi iftar yemegi programina, Hamdibey Mahallesinde gerceklesen vatandas iftar
yemegi programina masa, sandalye ve ses sistemi saglanmuistir.

e Biga Genglik Spor Ilge Miidiirliigiiniin talebi iizerine Canakkale Sehitlikte gerceklesen 57.
Alay Vefa Yirtyusiine iki arag¢ tahsis edilmistir.

« Belediyemiz Hak-Is Sendikas: iiyelerine 01 Mayis Pazar Canakkale’ de gerceklesen Isci
Bayrami programina katilimlari i¢in arag tahsis edilmistir.

e Cumbhuriyet Mahallesinde evini su basan iki vatandasin ev temizligi ve halilarin kuru
temizleme islemi yaptirilmistir.

e 8 Mayis Anneler Giinii kapsaminda ziyaretler gerceklestirilmis,gcicek ve c¢ikolata alimi
yapilmistir.

e 19 Mayis Genglik Festivali kapsaminda hazirliklar devam etmektedir.

e (08 Mayis tarihinde Bozlar Koyiinde gerceklesen Koy Hayrina gelen talep iizerine 200 adet
Belediye logolu balon verilmistir.

e 10-16 Mayis Engelliler Haftas1 kapsaminda 11 Mayis 2022 Carsamba giinii AKM de engelli
bireylerin katilimiyla kahvalt1 program1 yapilmistir.

e Biga Halk Egitim Merkezi Miidiirligiiniin talebi iizerine 16 Mayis-20 Haziran tarihleri
arasinda diizenlenen okuma yazma kursu i¢in Alisdede Bilgi Kiiltiir ve Sanat Evi tahsis
edilmistir.

e Cavuskdy Ozel Egitim Uyguma Okulunun talebi iizerine 16 Mayis 2022 tarihinde Pakt Plus
AVM de gergeklesen sergileri i¢in ses sistemi saglanmistir.

e 19 Mayis etkinlikleri,15 Mayis giinii Genglik Haftast kapsaminda Hiikiimet Meydaninda
gergeklesecek Celenk programina ses sistemi kurulumu yapilmis, Belediye Meydaninda
gerceklesen etkinlige cadir kurulumu saglanmistir.

e BISEV Huzurevinin talebiyle huzurevi sakinlerini Kemer’e gotiirmek iizere ulasimlar
saglanmustir.

« Biga Veteranlara 17-23 Mayis 2022 tarihleri arasinda Antalya’ da gerceklesen turnuva
kapsaminda arag tahsisi yapilmistir.

e Agakdy KYK Kiz Ogrenci Yurdunun talebi iizerine Abdiaga Caglayan da gerceklesen
etkinlige arag tahsisi yapilmistir.

o Biga Kafkas Derneginden gelen talep iizerine istanbul’da gerceklesen Cerkez Siirgiinii Anma
Programi i¢in ulagimlart saglanmaistir.
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Biga I.I.B.F. Agakdy Ramazan Aydin Yerleskesinde gerceklesen Kariyer Giinleri ve Senlikler
kapsaminda gelen talep {izerine ses sistemi, sahne, ¢adir ve stand kurulumu yapilmstir.

19 Mayis Atatiirk’ ii Anma Genglik ve Spor Bayrami kutlama etkinleri kapsaminda Hiikiimet
Meydan1 Celenk Sunumu, Ilyas Bayram Stadi Kutlama Programma ses sistemi kurulumu,
protokol siislemesi yaptirilmis olup Belediye Meydaninda etkinlikler ve Bilal SONSES
konseri gerceklestirilmistir.

Belediyemiz Ecz. Ziibeyde Aydin Kres ve Giindiiz Bakimevinin Bahgeli Koyili Bigali
Mehmet Cavus Miizesine gezi i¢in ulasimlari saglanmistir.

Sakaray Ilkokulunun 21 Mayis 2022 tarihinde ilgemiz 6 noktada gerceklestirdigi Kitap
Okuma etkinligine ¢adir kurulumu yapilmistir.

Bigaspor Kuliibiiniin 28 Mayis 2022 tarihinde ger¢eklesen Genel Kuruluna ses sistemi ve
kiirsii saglanmistir.

KYK Agakoy Kiz Ogrenci Yurdunun talebi iizerine Canakkale Sehitlik gezisi gerceklesmistir.
Biga Atatiirk Anadolu Lisesinden gelen talep iizerine Canakkale Sehitlik gezi ger¢eklesmistir.
Genglik Merkezinden gelen talep ilizerine Goktepe’ de gergeklesecek etkinligi kapsaminda
ulagimlar1 saglanmstir.

Hafizin Diiziinde 29 Mayis 2022 tarihinde ger¢eklesen Karadenizliler Senligi kapsaminda
ulagim destegi saglanmistir.

Koylere Hizmet Gotlirme Birligi Genel Kurulu i¢in Biga TSO 6niine ¢adir, masa ve sandalye
kurulumu yaptirilmistir.

Icdas Fen Lisesinin talebi iizerine mezuniyet toreni icin ses sitemi saglanmustir.

27 Mayis 2022 Cuma giinii Cavuskdy Imam Evi ve Kuran Kursunun agilis programi Ak Parti
Grup Basgkanvekili ve Canakkale Milletvekilimizin katilimiyla gerceklestirilmistir.
Belediyemiz AKM Kres ve Giindiiz Bakimevi 6grencilerinin 24 Mayis 2022 Sali giinii
Bahgeli Koyt Bigali Mehmet Cavus Miizesine ulagimlart saglanmaistir.

Biga Kent Konseyinden gelen talep iizerine Huzur Evinde kalmakta olan vatandaslarin
Niliifer Goliinde gergeklesen etkinligine ulagimi saglanmugtir.

Ayse Dogan Kiz Meslek Lisesinin talebi iizerine diizenledikleri etkinlik i¢in okul bahg¢esine
cadir ve masa kurulumu yaptirilmistir.

Ciceklidede Ozel Idare Ortaokulundan gelen talep iizerine 01-02 Haziran 2022 tarihlerinde
okul bahgesinde diizenledikleri Tiibitak Fuarina c¢adir ve masa sandalye kurulumu
yaptirilmistir.

Giires takimindan gelen talep iizerine 04 Haziran Cumartesi giinii Bayrami¢ gerceklesecek
miisabakalar i¢in ara¢ konusunda yardimci olunmustur.

Diinya Siit Giinii dolayisiyla Belediyemiz kreslerindeki 6grencilere siit dagitimi yapilmistir.
Belediyemiz Halk Oyunlar1 ekibinin 05 Haziran Pazar giiniin Abdiaga mesire alaninda
gerceklesecek olan pikniklerine masa, sandalye ve yiyeceklerin temini saglanmastir.

Diinya Cevre Giinii kapsaminda 5 Haziran Pazar saat 17:00 de Abdiaga Caglayanda
gergeklesen etkinlige yiyecek temini saglanmistir.

Diinya Cevre Giinii etkinlikleri kapsaminda 08 Haziran Carsamba giinii Belediyemiz Aksaz
Sosyal Tesislerinde gercgeklestirilen etkinliklere 6grenci ulasimi i¢in 2 otobiis, ses sistemi ve
kiirsli saglanmustir.

5 Haziran Pazar giinii gerceklesen Liselere Giris Sinavi kapsaminda ilgemiz merkez
okullarinda sinava girilen okullarda ¢adir kurulumu ve su dagitimi yapilmustir.

Yenigciftlik Ortaokulundan gelen talep tizerine Tiibitak Bilim Fuar1 acilisina ses sistemi kiirsii
kurulumu yapilmistir.

Biga Ortaokulunun mezuniyet téreni icin ses sistemi ve 400 adet sandalye kurulumu
yapilmustir.

Belediyemizce diizenlenen Aligveris ve Kiiltlir Festivali agilist 10.06.2022 Cuma giinli Pazar
Yerinde gerceklestirilmistir.

Devlet Hastanesinden gelen talep tiizerine Canakkale’ de gerceklesen personel egitimi
kapsaminda ulagimlar1 saglanmigtir.
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o 18 Eyliil Spor ve Gelisim Spor Kuliiplerinden gelen talep iizerine Canakkale’ de gerceklesen
miisabakalaria ulasim destegi verilmistir.

e Adaspor Kuliibiinden gelen talep iizerine Cardak’ da gergeklesecek olan miisabaka
kapsaminda arag tahsisi yapilmistir.

o Ticaret Borsast Anaokulunun gergeklesen mezuniyeti kapsaminda Ada Diiglin Salonunun
tahsisi yapilmistir.

e Cavuskdy Ozel Egitim Uygulama Okulundan gelen talep iizerine gerceklesen mezuniyet
toreni kapsaminda Cavuskoy Diigilin Salonu Tahsis edilmistir.

e Biga llce Miiftiiliigiinden gelen talep iizerine 27 Haziran-26 Agustos tarihleri arasinda
gergeklesecek olan Kur’ an Kursu kapsaminda Ada Bilgi Evinden siif tahsis edilmistir.

« Egitim Bir Sen Biga Ilce Temsilciliginden gelen talep iizerine 17.06.2022 tarihinde 18:30-
20:30 saatlerinde gerceklesecek yemekli toplantilar1 kapsaminda Sirintepe Diiglin Salonu
tahsisi yapilmistir.

e 18-19 Haziran tarihlerinde gergeklesecek olan YKS kapsaminda sinavlar1 yapilacagi okullara
stant kurulumu yapilacaktir.

e Doga Kolejinden gelen talep tizerine 20-21-22 Haziran tarihlerinde sahne ve ses sistemi
kurulumu yapilacaktir.

e 1 Temmuzda gerceklesecek olan Miinip Efendi Mevlit Programinin ayarlamasi yapilmaistir.

 llgemiz dogum yapanlarmn hediye paketlerinin dagitimina baslanmis olup devam etmektedir.

e 20.06.2022 Pazar Yerinden Hacca gidecek vatandaslarimiza ikramlik paket hazirlatilmistir.

o Bigaspor Kuliibiinden gelen talep iizerine tesis binasi temizligi yaptirilmistir.

o Bigaspor(Lapseki) ve Adaspor(Can, Lapseki) Kuliiplerinden gelen talep {izerine ulagim
konusunda yardimci olunmustur.

o Vergi Dairesi Midiirliigiinden gelen talep lizerine bina temizligi yaptirilmistir.

e 19 Haziran Babalar Giinli Kapsaminda ¢igek ve ¢ikolata alim1 yapilmistir.

e Belediyemiz biinyesinde bulunan Kreslerin mezuniyet téreni AKM gerceklesmistir.

e Yenigiftlik Ortaokulun gergeklesen Kermesine masa, sandalye ve ¢adir kurulumu
yaptirilmistir.

o Biga ISKUR’ dan gelen talep iizerine 22.06.22 Carsamba giinii Belediye Meydanma ¢adir
kurulumu yapilmastir.

e Doga Kolejinden gelen talep iizerine 20-21-22 Haziran tarihlerinde gergeklesen mezuniyet
kapsaminda sahne ve ses sistemi kurulumu yapilmistir.

o Belediyemiz Havuz personeli ile Yaz Kurslari is ve isleyis konusunda goriisme yapilmastir.

e 01.07.22 tarihinde gerceklesecek olan C.Dede Mustafa Miinip Efendi Anma programi
kapsaminda ilgemiz protokoliine davetiye dagitimlar1 yapilmistir.

o llgemiz Mayzs ay1 igerisinde dogum yapanlarin hediye paketlerinin dagitimi tamamlanmustir.

e 20.06.2022 Hacca gidecek vatandaglara ikramlik dagitilmis olup Pazar Yerine ses sistemi
kurulmustur.

o Belediyemiz diigiin salonlarinda yapilan cemiyetler icin 2023 takvimi agilmis olup kayitlar
alinmaya baslanmistir.

e (iceklidede Spor Kuliibiinden gelen talep iizerine Cardak ve Lapseki’ de gerceklesen
miisabakalar1 kapsaminda arag tahsis edilmistir.

e Bigaspor(Can, Canakkale) ve Adaspor(Gelibolu) Kuliiplerinden gelen talep iizerine arag
tahsisi yapilmistir.

e Bigaspor Kuliibiinden gelen talep iizerine 01.07.22 tarihinde baslayacak yaz kurslar1 agilisi
icin kiirsii ve ses sistemi kurulumu yapilmistir.

e Huzur Evinde kalan vatandaslarin 1 Temmuz Cuma giinii Havuz Kafe de gerceklesen kahvalti
programina ulagim destegi saglanmistir.

o Rengin Rehabilitasyon kurumunun Giimiis¢ay Bigarden da gerceklesen kahvalti programi
kapsaminda ulagimlar1 saglanmigtir.

e Biga IIBF gergeklesen mezuniyet torenleri kapsaminda gelen talep iizerine ses sistemi
kurulumu yapilmistir.

Gonillerin Sehri 89



2022 Faaliyet Raporu

Ciceklidede Alim Mustafa Miinip Efendi Anma Programi Cigeklidede Lokalinde
gerceklesmistir.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii etkinleri kapsaminda planlamasi yapilmustir.
Eyliil aymnda gerceklesecek olan Ilgemiz Kurtulusunun 100.Y1l dénemi kapsaminda
gergeklesecek etkinliklerin hazirlik caligmalarina baslanmistir

Biga Giil Nesil Derneginden gelen talep iizerine Bigarden da gerceklesen programlarina
ulagim destegi saglanmistir.

Ilgemiz belli noktalara Kurban Bayrami tebrik afislerinin asilim1 yapilmustir.

Belediyemizce Kurban Bayrami kamu kurum ve kuruluslarina yapilacak ziyaretler
kapsaminda ¢ikolata alim1 yapilmistir.

Kurban Bayrami Belediyemiz Mezbahamiza masa, sandalye ve ¢adir kurulumu yapilacaktir.
11 Temmuz’ da gerceklesecek olan imam Hatip Mezunlar bulusmasi1 kapsaminda gelen talep
iizerine ses sistemi, masa ve ¢adir konusunda yardimci olunmustur.

11 Temmuz tarihinde gerceklesecek olan Srebrenista Anma programi planlamasi yapilmaistir.
15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii etkinleri kapsaminda planlamasi yapilmistir.
llgemiz Haziran ay1 icerisinde dogum yapanlarin listesi hastanelerden alinmis olup
diizenlemeleri yapilip Kurban Bayrami sonras1 dagitim1 yapilacaktir.

Toki Mevlana Cami tadilat1 sebebiyle Toki Spor Salonu kuran kursu i¢in tahsis edilmistir.
Genglik Spor 11 Miidiirliigiiniin talebi iizerine Teknofest Yarismalarina katilacak dgrencilerin
18.07.2022 tarihinde Izmit'e ulagimini saglamak {izere arag tahsis edilmistir.

Biga Sosyal Hizmet Merkezi Miidiirliigiiniin talebi tizerine 21.07.2022 tarihinde Bursa AFAD
Afet Simiilasyonlu Egitim Merkezine ulagimlar i¢in arag tahsis edilmistir.

Fenerbahgeliler Derneginin talebi iizerine 19.07.2022 tarihinde ses sistemi destegi
saglanmistir

Biga ISKUR Miidiirliigiiniin talebi iizerine 20.07.2022 tarihinde Kapali Pazar Yeri girisine
cadir, masa ve sandalye destegi saglanmistir.

LGS smavinda %1 lik dilime giren ilgemizde basarili 17 dgrenciyi ddiillendirmek iizere akilli
saat siparis edilmistir.

22.07.2022 tarihinde Sehir Parki Amfi Tiyatro da Alis Harikalar Diyarinda miizikli ¢gocuk
tiyatrosu gerceklestirilmistir.

Ilgemizde Haziran ay1 icerisinde dogum yapanlarim listeleri hazirlanarak bebek hediyelerinin
dagitimi yapilmustir.

18 Eyliil Genglik ve Spor Kuliibiinden gelen talep iizerine Bandirma’ da gercgeklesen
miisabakalar1 kapsaminda arag tahsisi yapilmustir.

Ilgemiz Liselere Giris Smavinda %1’lik dilime girerek basar1 elde eden 17 dgrenciye akili
saat alim1 yapilmigtir.

Biga Juniorlar Kuliibiiniin Edincik’ de ger¢eklesen miisabakalar1 kapsaminda ulagimlari
saglanmistir.

Niliifer Goliinde gergeklesen Belediyemiz Agustos Meclis Toplantist kapsaminda yer
diizenlemesi kurulumu yapilmistir.

Asure Glnii kapsaminda ilcemiz 6 noktada 5000 adet asure dagitimi vatandaslarimiza
yapilmustir.

Ilgemiz Temmuz Ay igerisinde dogum yapanlarin listesi hastanelerden alinmis diizenlemesi
yapilmis olup 48 vatandasimiza hediye kolilerinin dagitim1 yapilacaktir.

Miidiirliigiimiiz  biinyesinde bulunun Kreslerin boya, badana ve tamirat islemleri
yaptirilmaktadir.

Ilge Miiftiiliigiinden gelen talep iizerine Agakoy Universite Camii temizligi yaptirilmistir.
Tadilat1 yapilan Toki Mevlana Camiinden gelen talep iizerine halilarinin yikama islemi
gergeklesmistir.

Biga Gelisim Spor Kuliibiinden gelen talep lizerine Canakkale’de gerceklesen miisabakalari
kapsaminda arag tahsisi yapilmistir.

Biga Juniorlar Kuliibiiniin Istanbul’ da gergeklesecek miisabakalari kapsaminda arag tahsis
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edilmistir.

e Kurtulus etkinleri kapsaminda 9-12 Eyliil tarihlerinde ger¢eklesecek Motor Festivali
kapsaminda Motosiklet Dernegi ile toplant1 gergeklestirilmistir.

e 30 Agustos Zafer Bayrami kapsaminda goriismeler yapilip etkinlik programi hazirlanmistir.

o Kurtulus etkinlikleri kapsaminda programin hazirlanmasi yapilmaktadir.

o Ilgemiz Temmuz Ay igerisinde dogum yapanlarin hediye kolilerinin dagitimina baslanmistir.

e Masallar Diyar1 ¢ocuk etkinligi 12.08.2022 Cuma 21:00° da Adapark da gerceklesecektir.

e Biga Amatér ve Sportif Balik¢ilik Derneginin 21.08.22 tarihinde Canakkale’ de
gerceklesecek olan etkinligi kapsaminda gelen talep iizerine arag tahsis edilmistir.

e Yenicekdy Mahallesinde diizenlenen futbol turnuvasi kapsaminda gelen talep iizerine ses
sistemi kurulumu yapilmastir.

o Belediyemiz gelen misafir ve konuklarina verilmek {izere tabak ve kahve fincan takimi
siparisi verilmistir.

o Kurtulus etkinleri kapsaminda etkinlerin gerceklesecegi alanlar dolasilmis olup yapilacak
islerin notlar1 alinmistir.

o Kurtulus etkinlikleri kapsaminda diizenlenecek turnuvalar kapsaminda spor kuliipleri ile
toplant1 saglanmaistir.

o llgemiz Temmuz Ay1 igerisinde dogum yapanlarin hediye kolilerinin dagitimi
tamamlanmustir.

e 112 noktalarindan gelen talep tizerine 1 ve 2 nolu noktalarin temizlikleri yaptirilmistir.

o Bigaspor Kuliibiinden gelen talep iizerine Edincik ve Bandirma’ de gergeklesen hazirlik
maglar1 kapsaminda arag tahsis edilmistir.

o Kaymakamlikta gerceklesen 30 Agustos ve 18 Eylil Kurtulus programlart kapsaminda
toplantiya katilim saglanmastir.

o Belediyemiz Yiizme kursiyerlerinin 26.08.22 tarihinde Gelibolu’ da gerceklesen yiizme
yarigmasi kapsaminda arac tahsis edilmistir.

o 1lge Genglik Spor Miidiirliigiiniin Belediye Meydaninda gerceklesen etkinligi kapsaminda
masa, sandalye ve ¢adir kurulumu yaptirilmistir.

e 27.0822 Cumartesi giinii Ortiilice Koyiinde Ilce Tarm Miidiirliigiince agilist
gerceklestirilecek Siit Toplama Merkezi programina ses sistemi ve kiirsii kurulumu
yapilacaktir.

e 27.08.22 Cumartesi glinii Yenicekdy Mahallesinde gerceklesecek kahvalti programina ses
sistemi ve kahvaltilik malzeme temini saglanmustir.

o Miilkiyeti Belediyemize ait Derneklerin kullanimina verilen Mor Salkimli Evin temizligi
yaptirilmistir.

o Bigaspor Kuliibiinden gelen talep {lizerine Kemalpasa’da gergeklesen miisabakalari
kapsaminda ulagimlart saglanmistir.

e Cavugkdy Mahalle sakinleri tarafindan gelen talep iizerine Can Ilica kaplicalara ulasimlari
saglanmustir.

e Sosyal Hizmetler Miidirliigiinden gelen talep iizerine ihtiyag¢ sahibi ailelere yonelik
gerceklesen Asos gezisi kapsaminda ara¢ konusunda yardimcet olunmustur.

o Bigaspor Kuliibiinden gelen talep ilizerine sona eren Yaz Okulu kapanis térenine ses sistemi,
kiirsii ve bayrak konusunda yardimc1 olunmustur.

o Kemer’de gergeklesen Su Uriinleri Av Sezonu agilis programi kapsaminda gelen talep {izerine
sandalye ve cadir kurulumu yaptirilmistir.

e 30 Agustos Zafer Bayramu kutlama etkinlikleri kapsaminda Zafer Korteji ve Belediye
Meydaninda konser programlari ger¢ceklesmistir.

e Yiiksekogretim Kurumlar1 Sinavinda dereceye giren Ogrencilere verilmek iizere 20 adet
Hediye Ceki ayarlanmistir.

o Bigali Mehmet Cavus Dernegi temizligi yaptirilmistir.

o 11 Eyliil Pazar giinii Balikkaya Atis Poligonunda gerceklesecek Trap Yarismasi kapsaminda
bina temizligi yaptirilmistir.
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Biga Iskur Miidiirliigiinden gelen talep iizerine Belediye Meydanma cadir kurulumu
yaptirilmistir.

Biga MHP ilge Baskanhigni ve Biga Ulkii Ocaklarindan gelen talep iizerine Bursa’ya
gerceklestirecekleri gezi kapsaminda arag tahsis edilmistir.

Huzur Evinde ikamet eden vatandaslarin Kemer’ ulagimlari gelen talep tizerine karsilanmistir.
Ilgemiz koylerine Kurtulus etkinlik afisleri ve brosiirleri dagitilmis olup komsu ilgelerde
Gilires i¢in ses sistemli aracla ilan yaptirilmistir.

Kurtulus etkinlikleri kapsaminda ilgemizde ikamet eden 50 yillik ciftlere ev ziyaretleri
yapilmis olup 15 Eyliil’de gerceklesecek olan programa davet edilmislerdir.

Kurtulus etkinlikleri kapsaminda ilgemiz belli noktalarina Tiirk Bayragi asilmis ve siisleme
yaptirilmaktadir.

Kurtulus etkinlikleri kapsaminda 05.09.22 tarihi itibariye Ada Park da Futbol Turnuvasi ile
baslamis olup 09.09.22 tarihinde Basketbol Turnuvasi Sehir Parkinda yapilacaktir.

8 Eyliil tarihi itibariyle Kurtulus Motosiklet Festivali Abdiaga’ da baslamis olup 9-10 Eyliil
tarihlerinde etkinlik ve konserler ile devam edecektir.

10-11 Eyliil tarihlerinde Yiizme, Trap ve Okguluk turnuvalari gergeklesecek olup gerekli
hazirliklart yapilmistir.

Agustos ay1 ilgemiz dogum yapanlarin listeleri hastanelerden alinmis olup diizenlemeleri
yapilip dagitimlarina baglanacaktir.

Bigaspor Kuliibiinden gelen talep {izerine tesis temizligi yaptirilmistir.

Bigaspor Kuliibiinden gelen talep lizerine Akhisarspor ile gergeklesen Tiirkiye Kupasi
karsilasmasina ses sistemi ve ara¢ konusunda yardimci olunmustur.

10-11 Eyliil tarihlerinde Kurtulus etkinlikleri kapsaminda Motosiklet Festivali, Trap Atislari,
Yiizme Turnuvasi ve Okc¢uluk Turnuvalari tamamlanmastir.

2022-23 Egitim Ogretim yilinin baslamasiyla ilkdgretim 1.sinifa baslayan 1036 dgrenciye
kirtasiye seti dagitimi gergeklestirilmistir.

[Ikdgretim Haftasi kapsaminda 13 Eyliil tarihinde Ekrem Ergiin Ilkogretim Okulunda
gerceklesen etkinlige ses sistemi, masa, sandalye ve ¢adir kurulumu yaptirilmistir.

17 Eyliil tarihinde ger¢eklesecek olan Bigali Mehmet Cavus Giiresleri kapsaminda 18 Eyliil
Stadyumu soyunma odalarinin temizligi yaptirilmstir.

Kurtulus etkinlikleri kapsaminda Basketbol Turnuvasit o6diil téreni Sehir Parkinda
gerceklesmistir.

Kurtulus etkinlikleri kapsaminda 50 Yillik Cifteler, Oya Yarigsmasi ve Mutfagin Patronlari
Yarigmast 15 Eyliil tarihinde gerceklesmistir.

16 Eylil tarithinde 100. Yil programlari kapsaminda Carst Camiinde Mevlit Programi
gerceklesmis olup yemek ikrami yapilmistir.

17-18 Eyliil tarihlerinde gerceklesecek Giires, konser ve etkinliklerin hazirliklar
tamamlanmaktadir.

Ilge Miiftiiliigiinden gelen talep iizerine Canakkale’ ye ulasimlari konusunda yardimci
olunmustur.

Ilce Genglik Miidiirliigiinden gelen talep iizerine Canakkale’ ye ulasimlari saglanmustir.
Bigaspor Kuliibiiniin Menemen’ de gerceklesen Tiirkiye Kupasi magi1 kapsaminda arag tahsis
edilmis olup taraftarin ulagimi i¢in 2 ara¢ ayarlanmustir.

Huzur Evinden gelen talep iizerine Kemer’ e ulagimlari saglanmaigtir.

SMA Hastas1 Melisa Inal igin diizenlenen kermese gelen talep iizerine masa, sandalye ve
cadir kurulumu yaptirilmstir.

Itfaiye Haftas1 kapsaminda Belediyemiz Kres 6grencilerinin itfaiye ziyaret gerceklestirmistir.
Amator Balik¢ilik Derneginin Aksaz’ da gergeklesecek etkinligine ses sistemi ve ulasim
konusunda yardimc1 olunulacaktir.

Diyarbakirli Ekrem Ergiin Ilkogretim okulundan gelen talep iizerine Ada Bilgi Evi Konferans
salonu 27 Eyliil-16 Mart tarihleri 16:00-17:00 saatleri arasinda tahsis edilmistir.

[lge Miiftiiliigiinden gelen talep iizerin Sakarya Mahallesinde agilis1 yapilan Kuran Kursuna
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gelen talep lizerine ses sistemi, kiirsii, sandalye ve ¢adir kurulumu yaptirilmistir.

e 30 Eylil-02 Ekim tarihlerinde gerceklesecek olan Biga Fuart kapsaminda stant personel
gorevlendirilmesi yapilmistir.

o Esnaf Odasindan gelen talep iizerine Karacabey’de gerceklesen egitim programina arag tahsis
edilmistir.

« TUGVA Biga llge Temsilciliginden gelen talep iizerine Istanbul’ a ulasimlar1 kapsaminda
arag tahsis edilmistir.

e Adaspor Kuliibliniin 8(Can)-9(Ayvacik) Ekim tarihlerinde gergeklesecek miisabakalari
kapsaminda gelen talep {izerine arag tahsis edilmistir.

o Ciceklidede Ozel Idare Ortaokulu’nun Amatdr Spor Haftasi kapsaminda Canakkale’de
gerceklesen Atletizm miisabakasina arag tahsis edilmistir.

e 7-8-9 Ekim tarihlerinde gerceklesecek olan Satrang Turnuvasi kapsaminda hazirliklar
tamamlanmistir.

e Mevlid Kandili kapsaminda ilgemiz belli noktalarina kandil afisleri asilmis olup dagitimi
yapilmak tizere 2000 adet kandil simidi alim1 yapilmaistir.

e Melisa Inal igin diizenlenen kermese gelen talep iizerine masa, sandalye ve cadir kurulumu

yaptirilmistir.

o Camiler ve Din Gérevlileri kapsamida AKM de ilge Miiftiiliigii programi 06 Ekim tarihinde
gerceklesmistir.

e 07 Ekim Mevlid Kandili kapsaminda 20:30’da AKM de Serdar TUNCER programi
gerceklesecektir

e COMU Agakdy Kampiisiinden gelen talep iizerine Canakkale’ ye ulagimlari konusunda
yardimci olunmustur.

e 16 Ekim Pazar giinii Bigaspor’ un Gonen’de oynayacagi maglart kapsaminda arag tahsis
edilmisgtir.

o Biga Veteranlarin 16 Ekim Pazar giinii Canakkale’de oynayacagi miisabaka kapsaminda arag
tahsis edilmistir.

o Belediyemiz kurslar1 kapsaminda Okguluk ve Koro kurslar1 kapsaminda goriigme yapilmistir.

o Ilge Miiftiiliigiinden gelen talep iizerine hafta i¢i 8:30-12:30 saatleri arasinda Yesilada Kuran
Kursu egitimi kapsaminda siif tahsis edilmistir.

e Biga Esnaf Odasindan gelen talep iizerine 23 Ekim’ de Istanbul’ a gergeklesecek fuar
kapsaminda arag tahsis edilmistir.

o Biga Atatiirk Anadolu Lisesinden gelen talep iizerine Icdas Kemer’ e ulasimlar saglanmustir.

o Bigaspor Kuliibiinden gelen talep iizerine U-14 takiminin 22 Ekim’ de Can’ da gerceklesecek
olan miisabakasina arag tahsis edilmistir.

e Adaspor Kuliibiinden gelen talep iizerine 22 Ekim’ de Gelibolu’ da gerceklesecek olan
miisabakalar1 kapsaminda arag tahsis edilmistir.

o SMA hastasi Melisa Inal i¢in diizenlenen kermese gelen talep iizerine masa, sandalye ve ¢adir
kurulumu yaptirilmastir.

e 19 EKim Muhtarlar Giinii kapsaminda Hiikiimet Meydaninda gergeklesen programa ses
sistemi ayarlanmustir.

e 19 Ekim’ de gerceklesen Cumhuriyet Kosusu kapsaminda ses sistemi kurulumu yapilmustir.

o Gergeklesecek olan Deve Giiresleri kapsaminda goriigme saglanmistir.

e Izmir Devlet Tiyatrosundan 8 Kasim igin tiyatro oyunu ayarlanmustir.

o Sakarya Ilkokulunda gelen talep iizerine Konya’ da gerceklesen Fikra Yarilmasi kapsaminda
ulagimlar1 saglanmistir.

o Safiye Hiiseyin Elbi Lisesi, Hamdibey Ortaokulu ve Ciceklide Ozel Idare Ortaokullarinin
Canakkale’ de gerceklesen Cumhuriyet Kosusu kapsaminda ulagimlart saglanmistir.

e Genglik Merkezinden gelen talep iizerine Cevre Etkinligi kapsaminda Canakkale’ ye
ulasimlar1 saglanmistir.

e Bigaspor Kuliibiiniin 30 Ekim de Bandirma’ da ger¢eklesecek olan miisabakalar1 kapsaminda
ara¢ tahsis edilmistir.
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Biga Veteranlarin 30 Ekim de Edremit’ de gerceklesecek olan miisabakalar1 kapsaminda arag
tahsis edilmistir.

Dogtas personelinden gelen talep iizerine 29 Ekim tarihinde Istanbul gezisi i¢in arag tahsis
edilmistir.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami etkinlikleri kapsaminda yapilacak olan programlarin
hazirliklar1 tamamlanmustir.( ¢elenk programi, kortej, ilyas Bayram Toren, konser, doga
ytiriiyiisi)

Belediyemiz biinyesinde agilan Kiz Futbol Kursu ¢alismalarina baglamistir.

Belediyemiz Kreslerinde 28 Ekim tarihinde Cumhuriyet Bayrami kutlama etkinligi
gergeklesmistir.

Biga Meslek Yiiksek Okulundan gelen talep iizerine Canakkale’ de gergeklesen akademik
takvim agilis1 programina ulagimlari saglanmistir.

Bigaspor’ dan gelen talep iizerine Canakkale’ de 06 Kasim’ da gerceklesecek U-16 macgina
arag tahsis edilmistir.

Adaspor’ dan gelen talep tlizerine 06 Kasim’ da Ezine’ de gerceklesecek spor miisabakalar
kapsaminda arag tahsis edilmistir.

Gonilli Ailem Derneginden gelen talep {izerine Belediye Meydaninda gerceklesen
etkinlikleri kapsaminda ses sistemi ve ¢adir kurulumu yaptirilmistir.

SMA hastas1 Melisa Inal igin diizenlenen kermese gelen talep iizerine masa, sandalye ve ¢adir
kurulumu yaptirilmistir.

6 Kasim Pazar giinii Agakoy Universitede gergeklesecek olan Kpss Ortadgretim smnavi
kapsaminda Fakiiltede stand kurulacaktir

Bigaspor’ un 13 Kasim Pazar giinii Istanbul Sultanbeyli Spor ile gerceklesecek miisabakasi
kapsaminda arag tahsis edilmistir.

Orman Isletme Miidiirliigii tarafindan gergeklesen fidan ekimi programi kapsaminda ses
sistemi ve ulasim konusunda yardimci olunmustur.

Ihtiyag sahibi vatandaslara Aralik ay1 igerisinde dagitilmasi planlanan kémiir listeleri mahalle
muhtarlaria teslim edilmistir.

Belediyemiz bilinyesinde hizmet veren kreslerde 6grenim goren cocuklara 240 adet Cogalan
Sevgi adli kitap dagitimi yapilmistir.

8 Kasim Sali giini AKM de Devlet Tiyatrolar1 tarafindan Vahset Tanris1 adli oyun
sergilenmistir.

10 Kasim Atatiirk” i anma programlari kapsaminda gergeklesen programlara ses sistemi
kurulumu yapilmis olup, Fakiilte topluklarmin gerceklestirmis oldugu yiirliylise bayrak
talepleri karsilanmustir.

Bigaspor’ un 19 Kasim Cumartesi giinii Kiitahya’ da ger¢eklesecek miisabakasi kapsaminda
arac tahsis edilmistir.

Bigaspor U-16 takimmin 19 Kasim C.tesi Canakkale’ de geceklesecek miisabakalari
kapsaminda ulagimlart saglanacaktir.

18 Eyliil Spor Kuliibiinden gelen talep ilizerine Bandirma’ da ger¢eklesen miisabakalari
kapsaminda arag tahsis edilmistir.

Biga Gelisim Spor Kuliibiinden gelen talep {lizerine 19 Kasim C.tesi Canakkale’de
gerceklesecek miisabakalar1 kapsaminda ulasimlari saglanacaktir.

Belediye emekli personelinden gelen talep iizerine Sehitlik gezisi kapsaminda arag tahsis
edilmistir.

Biga Pomak Derneginin Elmali Kdyiinde gergeklesecek etkinlikleri kapsaminda ulagim ve ses
sistemi kurulumu konusunda yardimci olunmustur.

llgemiz Genglik ve Spor Miidiirliigiinden gelen talep iizerine 19 Kasim C.tesi Belediye
Meydaninda gerceklesecek olan etkinligine ¢adir, masa ve sandalye konusunda yardimci
olunmustur.

Ilcemiz derneklerine kullanimi igin tahsis edilen Belediyemiz Mor Salkimli Evin acilis
programi gerceklesmistir.
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e AKM’ de 18 Kasim Cuma Nurullah Geng sdylesi programi ve ilk ara tatil dolayisiyla 19
Kasim Cumartesi Cocuk Tiyatrosu yapilmistir.

o Ilgemizde ikamet eden yoksul ve muhtag vatandaslara toplam 400 ton olmak iizere komiir
dagitimi yapilmstir.

o Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Meclis Uyelerinin Ankara’ da gerceklestirdikleri ziyaret
kapsaminda arag tahsis edilmistir.

o llge Mili Egitim Miidiirliigiiniin Ekolojik Tarim farkindalig1 kapsaminda Yiicel Tarim
Ekolojik Sera Tesislerine 6grencilere yonelik gergeklestirdikleri teknik gezi kapsaminda
ulagimlar1 saglanmistir.

e Huzur Evinde diizenlenen Tiirk Sanat Miizigi Konseri etkinligine nota sehpas1 ve ses sistemi
saglanmistir.

o B.LLF. Maliye Toplulugunun diizenledigi Maliye Gecesi etkinligine 24 Aralik 2022
Cumartesi Sirintepe Sosyal Tesisleri tahsis edilmistir.

« Istanbul Yenikapt Meydaninda 25 Aralik 2022 de gergeklesen Trakya Rumeli Balkanlar
Kiiltiir ve Sanat Tanitim giinleri etkinliine Belediyemiz Halk Oyunlar1 ekibi ve ilgemiz
Kiiltiir Derneklerinden Bosnak ve Pomak Dernekleri katilim saglamistir.

e Bagkanimizin ilgemizin 10 mahallesinde belirlenen adreslere yapacagi yilbasi ev ziyaretleri
icin ikramlik paketler hazirlanmistir. Ayrica ndébet¢i kamu kurumlari personellerine verilmek
iizere meyve paketleri hazirlanmistir.

11-AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiz Amag¢ ve Hedefleri:

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, "Katilime1 Belediyecilik" yaklasimi ile kiiltiir ve sosyal
isler alaninda yeni bir ¢alisma anlayisini ilke edinmistir. Gerek yerel, gerekse de ulusal platformda
sanatin toplumla bulusmasi, buradan hareketle 6zgiin projelerin ve deneyimlerin toplumun degisik
kesimleri ile paylasilmasi, toplumdaki esitsizliklerin giderilerek toplumsal dayanigmanin arttirilmasi
oncelikli hedefimizdir. Bu baglamda, caligmalarimizin temel ¢ikis noktasi, sosyal dayanismayi ve
insanin gelisimini 6ne ¢ikaran politikalar olacaktir.

Bu noktada, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, ekip ¢alismasi sayesinde sosyal dayanismayi
yasamin her alaninda yeniden iireten, kent kimligine ve kiiltiirel mirasa kars1 duyarli, engellerin
asildig1, problemlerin ¢oziildiigli ve dayanismanin temel alindigi saglikli bir kenti olusturmay1 amag
olarak belirlemekte olup; Miidiirliiglimiiziin sundugu hizmetlerin erisilebilir, seffaf, etkin, kaliteli ve
verimli hale gelmesini saglayarak kiiltiirel etkinliklerin say1 ve ¢esitliligini her yil arttirmaktir.

Katilimc1  Belediyecilik, yeni bir yasam bi¢iminin orgiitlendigi ve kentte yasayan
yurttaglarimizin karar siireglerinde yer aldigi, 6rnegin kent konseyi kanali ile yonetimde sz ve karar
sahibi olabildigi bir yerel yonetim anlayisidir. Sonug¢ olarak, kiiltiir ve sosyal projeler alani, bu
politikalarin hayat bulacagi en 6nemli ¢aligma alanidir.

B-Onceliklerimiz:

Miidiirliik ilke ve Degerlerimiz dogrultusundaki dnceliklerimiz; adalet, diiriistliik, yonetisim,
seffaflik, katilimcilik, denetlenebilirlik, hesap verilebilirlik, planli, etkin ve verimli ¢alisma, kaliteli
hizmet, siirdiiriilebilirlik, isbirligi ve koordinasyon, kentlilik bilinci, bilgiye dayali yonetim, estetik,
emniyet, ekonomik ve ekolojik yaklasim ve katilimer belediyecilik anlayisiyla halkimizin
beklentilerine uygun kaliteli hizmetler sunmaktadir.
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BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU J

Basin, Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Biga Belediyesi’nde meydana gelen ve
kamuoyunu ilgilendiren olay ve gelismeler hakkinda toplumu bilgilendirerek, Belediyeyi bolgesel ve
ulusal diizeyde tanitmaktadir. Belediye hizmetlerindeki gelismeleri duyurmak, Biga Belediyesi’nin
isleyisinin, fiziki yapisinin, olanaklarin organizasyonlarina ve faaliyetlere destek vermek, basinda
ve kamuoyunda gelisen olaylarda Belediyemizin bakis agisini zamaninda en dogru sekilde sunmak,
basin ve yayin organlarinda ¢ikan ve Belediyeyi ilgilendiren haberler konusunda Belediye yonetimini

bilgilendirmektedir.

iletisim

Gerceklestirilen Calismalar:

e Yerel ve Ulusal Medyada Biga Belediyesi ile ilgili yer alan biitiin haberlerin takip edilmesi,
arsivlenmesi.

e Baskanligimiz faaliyetleriyle ilgili basin bildiri ve biiltenleri hazirlamak, konuyla ilgili CD,
kaset, slayt ve fotograflarla birlikte basin organlarina dagitilmasi.

e (esitli giin ve haftalarda senlik, festival vs. gibi faaliyetlerin organizasyonunun yapilmasi.

e Biga Belediyesi tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yliriitiilen faaliyetlerin tanitilmasi igin
basin yayin organlariyla iletisime gecilmesi.

e Torenlerle ilgili olarak davetiye bastirmak, afis yaptirmak, brosiir bastirmak ve bunlarin

gerekli yerlere asilmasi ve dagitilmasinin saglanmasi.
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Belediye faaliyetleri ve yapilan hizmetleri yerel basin ve kamuoyu bilgilendirilmesi amaciyla
haber ve bilgi akisin1 belediye internet sitesi lizerinden gerceklestirilmesi.

Belediye ile basin yayin kurum ve kuruluslar1 arasindaki iligkileri koordine etmek, haber ve
bilgi akis1 ile basin randevulari ile bagkanin basin toplantilarinin organize edilmesi.
Baskanliga yapilan ziyaretlerin fotograflanmasi ve arsivlenmesi.

Belediye ile dogrudan veya dolayli baglantili tiim hizmetlerin ve acilis ile organizasyonlarin
fotograflanmasi ve arsivlenmesi.

Baskan mesajlarinin hazirlanmasi.

Bagkanliga bagli torenler, organizasyonlarin diizenlenmesi.

Biga Belediyesinin resmi web sitesi ve resmi sosyal medya hesaplar1 i¢in gerekli olan
goriintiilii ve goriintiisiiz haberleri hazirlayip sitenin siirekli giincelliginin korunmasi.

Meclis toplantilarimizi seffaf belediyecilik anlayisimizla sosyal medya hesaplarimizdan canli
yayinliyoruz.

Belediyemizin etkinliklerini vatandaslarimiza duyurmak amaciyla toplu sms sistemine kayith
kisilere mesaj gonderilmesi.

Belediyemize ait Billboardlarin takibi.

Milli kiiltiirlimiiziin yazili belgeleri, fikir, sanat ve edebi eserler ile turizm ve tanitim amag ve

kapsaml1 yaynlar hazirlatarak yayimlamak ve yayimlatmak.

(Coziim Masas1 (Ak Masa) Belediyemize miiracaat eden (mail, telefon, sahsen ve dilekge
yoluyla) vatandaglarimizin taleplerini alarak ilgili birimlere iletmek, takibini yapmak.

Geri doniis saglanarak vatandasa konuyla ilgili bilgi vermek.

Ilke ve Degerlerimiz:

e Paydaslarimizla iletisimi gii¢lendirmek.

e “Hizmet odakli ¢aligma yaklasim1” ile Halkla iligkiler faaliyetlerini etkin yiiriitmek.

e Kamu hizmet bilinci ile gérevlerini yerine getirmek.

e Kamu kaynaklarini elde ederken ve kullanirken disarida mal ve hizmet satin alirken yazili
kurallara, etik ilke ve degerlere uygun davranmak.

o Halka hizmet bilinci ile hareket etmek.

e Kamu hizmet standartlarina uymak.

e Nezaket ve saygi cercevesinde davranislarda bulunmak.

e Kamu yarar1 dogrultusunda halkin devlete ve kamu gorevlilerine olan giivenini arttirmak
i¢in ¢alismak.

e Diirtiist ve tarafsiz olmak.
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e Sayginlik ve gliven unsurlarina deger vermek.
e Kamu mallar1 ve kaynaklar1 kullanimina 6zen gostermek.

e Kamu kaynaklarimi kullanirken savurganliktan kaginmak.

[ SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

Midiirligimiiz Bakanlar Kurulunun, 22/04/2006 tarih ve 26147 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren 2006/9809 sayili karar1 ile kabul edilen "Belediye ve Bagli Kuruluslari
Ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslar” dahilinde, Belediyemiz
Meclisinin 04/07/2013 tarih ve 2013/99 sayili karari ile olusturulmustur.

I-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz

Misyonumuz; Belediyemiz biinyesinde istihdam edilen is¢i, sozlesmeli personel ve
memurlarimizin koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerine, Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili
hizmetlere kaliteli-programli bir sekilde ulasabilmesini ilgili yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde
saglamak, Hasta Nakil Ambulansimiz ile vatandasimizi sorunsuz bir sekilde eve ya da ilgili
kurumlara tasimak, Belediyemiz simirlari igerisinde evde gergeklesen oliim olaylarinda gerekli
belgelerin hazirlanmasi ve ilgili kurumlara iletilmesi, Biga Belediyesi ilge sinirlari i¢inde yasayan
vatandaslara talepleri dogrultusunda Ev Ziyareti yaparak ihtiyaglarin1 belirlemek ve tespitler
dogrultusunda ilgili birim ve kurumlara yonlendirilmelerini saglamaktir.

Vizyonumuz; Belediyemiz is¢i, s6zlesmeli personel ve memurlarinin bedensel, ruhsal ve
sosyal yonden tam iyilik halinde olmasi, Hasta Nakil Ambulans: ile ihtiyag¢ sahibi; ylirlime giigliigii
ceken hastalar1 ve yatalak hastalari hastanelerin ilgili birimlerine nakil etmek, Ilge halkinin cenazeleri
ile ilgili islemleri kolaylikla yapabilmesini saglamak.

B-Yetki gorev ve sorumluluklar

Miidiirliigiin Y etkisi

Saglk Isleri Miidiirliigii Belediyemizin s Saghgi ve Giivenligi I¢ Yonetmeliginde sayilan
gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim

98 Gonullerin Sehri



Faaliyet Raporu m

gorevleri kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.
Miidiirliigiin Sorumlulugu

Saghk  Isleri Miidiirliigii Belediye Baskaninca verilen, Is Sagligi ve Giivenligi I¢
Yonetmeliginde tarif edilen ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak
ve yiirtitmekle sorumludur.

Miidiirliigiin Gorevleri

-Belediye sinirlari i¢inde yasayanlarin bedensel ruhsal ve sosyal yonden tam iyilik halinde olmalarini
saglamak icin gerekli olan hizmet ve faaliyetlerde ilgili diger midiirlik ve kurumlar ile isbirligi
icinde olmak.

-Belediyemiz is¢i, sozlesmeli personel ve memurlarinin muayenelerini yapmak, tedavilerini
diizenlemek, gerekli goriilenlerin bir iist saglik kurumuna gitmesini saglamak.

-Is Saghig1 ve Giivenligi Hizmetlerini ilgili diger miidiirliik ve kuruluslar ile birlikte 6331 sayili Is
Sagligi ve Glivenligi Kanunu ¢ergevesinde yiiriitmek.

-Afet zamanlarinda ilgili miidiirlikk ve kuruluslar ile birlikte gerekli ¢caligmalar: yiiriitmek.

-Salgin hastaliklar goriilmesi durumunda ilgilileri haberdar etmek.Gerekli tedbirlerin alinmasina
yardimci olmak.

-Halk Saglig ile ilgili her tiirlii saglik sorununda danismanlik hizmetleri sunmak.

-Belediyemiz sinirlari igerisinde evde vefat edenlerin muayenesini yapmak gerekli belgelerini tanzim
etmek.

-Siipheli goriilen liimleri [lge Cumhuriyet Savciligina ve Emniyet Miidiirliigiine bildirmek.

-Biga Ilge Saglik Miidiirliigii tarafindan hazirlanan Yerinde Oliim Muayenesi Nébet Listesine dahil
olarak mesai saatleri disinda Yerinde Oliim Muayenesi Nébeti tutmak.

-Stratejik planlamaya iligkin biit¢e hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanilmasini saglamak.
-17LG590 plakali Ticari Binek aract Belediye Hizmet araci olarak ilgili islerde kullanmak.

-17LM797 plakali Hasta Nakil Ambulans: ile Ihtiya¢ sahibi; yiiriime gii¢liigii ¢eken hastalar1 ve
yatalak hastalar1 Hastanelerin ilgili birimlerine nakil etmek.

Midiirliigimiizde 1 (bir) Miidiir, 1 (bir) hemsire, 1 (bir) ATT(Acil Tip Teknisyeni), 1(bir)
kadrolu is¢i (S6f6r) olmak tizere toplamda 4(dort) personel gorev yapmaktadir.

CALISMALAR:
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-Muayene icin gelen personelin kayit altina alinmasi, recete / E-regete diizenlenmesi evrak ve
dosyalama iglemlerinin yapilmasi.Diger Saglik Kuruluslarindan alinan ve kurumunuza bildirilen
raporlarin kayit altina alinmasini saglamak.

-Is Saglig1 ve Giivenligi ile ilgili ¢aligmalarda bulunmak.

-Iscilerin, sozlesmeli personelin ve memurlarin saglik dosyalarmin diizenlenmesi. Saglikla ilgili
islemlerin kayit altina alinmasi.

-Yeni ise giren iscilerin ve Sozlesmeli personelin gerekli tetkikleri yaptirmasim ve Ise Giris
raporunu almasini saglamak. Evraklarin kisisel dosyasinda muhafaza edilmesini saglamak.

- Iscilerin ve Sozlesmeli personelin ¢alisma ve barinma kosullarinin Is Giivenligi Uzmanhig: ile
birlikte denetlenmesi, eksiklerin tespit edilerek giderilmesi i¢in gerekli girisimlerde bulunulmasi.

-Iscilerin ve Sozlesmeli personelin Is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili planlanan egitimlerine katkida
bulunmak.

-Personelde asagidaki konularda onerilerde bulunmak, egitime destek olmak,

a-)Temel Ilk Yardim e-) Fiziksel Aktivite
b-)Kisisel Bakim-Hijyen f-) Meslek Hastaliklari
c-)Aile Planlamasi g-) Tiitiin Uriinlerinin Zararlari

d-)Saglikli Beslenme

-Tiim personelimize ve vatandaga Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmeti vermek.

-Iscilerin ve Itfaiye personelinin ve Sozlesmeli personelin periyodik saglik muayeneleri icin gerekli
girisimlerde bulunmak ve muayeneleri yapmak.

-Is kazalarinda ilk miidahalenin yapilmasini saglamak, gerekli olan islerin yaptirilmasini ve kayit
altina alinmasini saglamak.

-Saglik Merkezi ve Birimlerdeki Ecza Dolaplari i¢cin malzeme temin etmek.

-Mesai saatleri igerisinde Belediye sinirlart dahilinde bulunan ve Saglik Kurumlar1 disinda ( evde )
gergeklesen 6liim olaylarinda Saglik Bakanligi'min Sisteminden Oliim Bildirim Formu diizenlemek,
kayitlarini tutmak, ilgili kurumlara bildirmek.

-Isci ve Itfaiye personeline tetanoz asis1 yapmak.
-Isci ve Itfaiye personelinden secilen personelin ilkyardimei Sertifikasi almasini saglamak.

-Belediyemiz Sosyal Hizmet ve Yardim Yonetmeligi kapsaminda Belediyemize bagvuran,
Belediyemiz tarafindan tespit edilen, mahalle muhtarlar ile bilgi aligverisinde bulunularak tespit
edilen; ihtiyacin1 karsilayamayan ve hayatin1 zorlukla siirdiirmekte olan, 65 yas ve tizerindeki dar
gelirli, yoksul, muhtag, kimsesiz, 6ziirlii vatandaslarimiza Saglik Isleri Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal
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Isler Miidiirliigii ve Zabita Miidiirliigii personelinden olusan bir ekip ile ev ziyaretlerinde bulunularak
Sosyal Yardim Tespit Raporu diizenlemek ve Belediyemiz imkanlar1 ve Yonetmelik hiikiimleri
cergevesinde tespit edilen ihtiyaclarini kargilamak amaciyla bir ¢alisma yapmak.

-396 personelin(memur-is¢i-sozlesmeli personel) muayeneleri yapilip e-regeteleri diizenlendi.

-17LM797 plakali Hasta Nakil Ambulanst ile 2021 yilinda 147 ihtiyag sahibi; yliriime gii¢liigii ceken
hasta ve yatalak hastalarin Hastanelerin ilgili birimlerine nakil edilmesi saglandi.

- 17LG590 plakali arag ile ayakta tedavi goren 2 hastanin Hastanelerin ilgili birimlerine nakli yapildi.

- Vefat eden 83 vatandasimiza Oliim Belgesi diizenlendi ve Belediyemizin Defin islemleri ile ilgili
bilgilendirme yapilda.

11-AMACLAR ve HEDEFLER

- Saglik Isleri Miidiirliigii; yiiriirliikteki yasa ve yonetmelikler ve gercevesinde mesleki etik degerlere
bagh kalarak Belediye personelinin ve halkin bedensel ruhsal ve sosyal yonden tam iyilik halinde
olmasi i¢in koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini sunmay1 amaglar.

- Saglik Isleri Miidiirliigii; Is Saghg: ve Giivenligi ile ilgili hizmetleri mevcut yasa ve yonetmelikler
cergevesinde Is Giivenligi Uzmany, ilgili diger Miidiirliik ve Kuruluslar ile birlikte sunmay1 amaglar.

- Saghk Isleri Miidiirliigii; Belediyemiz simirlar i¢inde evinde vefat edenlerin gerekli evraklarini
diizenleyerek ilgili diger Miidiirliikler ile birlikte halkimiza yardimci olmay1 amaglar.

- Saglik Isleri Miidiirliigii; 17LM797 plakali Hasta Nakil Ambulansi ile sorunsuz bir sekilde hastalar
Hastanelerin ilgili birimlerine nakil etmeyi amaglar.

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU J

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii, Igisleri Bakanliginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve
islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan, muhtarlardan gelen (bizzat,
telefonla, maille, dilekce vb) her tiirlii talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini
saglamak ve sonuclarini takip etmekten, muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, Oneri ve isteklerle

ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak ve bagkanliga sunmaktan sorumludur.

flgemiz sinirlan icerisinde bulunan 10 mahallemizin muhtarlari ile siirekli irtibat halinde bulunarak,
Muhtarlarimizin sorumlu olduklar1 mabhalleleriyle ilgili sorunlarim ve sikayetlerini Mudiirliigiimiize ileterek,
sorunlariin, sikayet ve isteklerinin ¢dziimlenmesi igin, Belediyemizin ilgili birimleriyle istisare edilerek ve
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ilgili birimlere yonlendirilerek, kendilerine yardime1 olunmaya caligilmustir.

Yeni olusturulan Esentepe Mahallesi Muhtarliginin hizmet binasi da Belediyemiz tarafindan yapilarak,
Esentepe Mahallesi sakinlerine daha iyi hizmet verebilmesi i¢in hizmete agilmustir.

Tiim mahalle muhtarliklarimizin ofislerinin boya ve badana islemleri Fen Isleri Miidiirliigiimiizce
tamamlanmustir.

Her zaman oldugu gibi mahalle muhtarlarimizla istisarelerimizi devam ettirip, sorumlu olduklari
mahalle ve halkinin ihtiyaglarinin ¢6ziimlenmesi i¢in Belediyemiz tiim imkanlarini sunmaktadir.

[ HAL MUDURLUGU

Miidiirligiimiiz Bakanlar Kurulunun, 22/04/2006 tarih ve 26147 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren 2006/9809 say1li karari ile kabul edilen “Belediye ve Bagli Kuruluslari
[le Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar” dahilinde,
Belediyemiz Meclisinin 02.02.2012 tarih ve 25 sayili karari ile olusturulmustur.

I-GENEL BIiLGILER
A-Misyonumuz :

Misyonumuz; Sebze ve meyveler ile arz ve talep derinligine gore belirlenecek diger mallarin
ticaretinin kaliteli, standartlara ve gida giivenilirligine uygun olarak serbest rekabet sartlar1 icinde
yapilmasini, mallarin etkin sekilde tedarikini, dagitimini ve satigini, iretici ve tiiketicilerin hak ve
menfaatlerinin korunmasini, meslek mensuplarinin faaliyetlerinin diizenlenmesini, toptanci halleri ile
pazar yerlerinin ¢agdas bir sisteme kavusturulmasini ve isletilmesini saglamaktir.

Vizyonumuz ;Kanunlar ve yonetmelikler g¢ergevesinde hizmetlerimizin araliksiz devami ile
halkimiza hizmet etmek ve memnuniyetini kazanmak.

B-Yetki gorev ve sorumluluklar: Toptanci hal yonetim biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari
5957 sayili kanuna bagli olarak ¢ikarilan Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda
Yonetmeligin 19. maddesinde belirlenmistir.

MADDE 19 — (1) Toptanct hal yonetim birimince yapilacak is ve islemler sunlardir:

a) Toptanct halini isletmek, halin calisma donemi veya giinleri ile acilis ve kapanis saatlerini
belirlemek,

b) Mallarin hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayict uygun calisma ortamini olusturmak, alt
yap1 ve ¢evre diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak,

c¢) Mallarin ticaretinin serbest rekabet sartlari iginde yapilmasini saglamak, serbest rekabetin ortadan
kaldirilmasina, engellenmesine ve bozulmasma yonelik eylemleri onlemek igin gereken tedbirleri
almak,

¢) Toptanci halinde can ve mal giivenligini koruyucu tedbirleri almak, gerektiginde itfaiye ve kolluk
kuvvetlerinden yardim istemek,

d) Haldeki hizmet tesislerinin amaglarina uygun olarak kullanilmasina yonelik her tiirli is ve
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islemleri yliriitmek veya yiiriitiilmesini saglamak,

e) Isyerlerinin kiralanmasi, satis1 ve devrine iliskin islemler ile toptanci halindeki diger yerlere iliskin
islemleri yiiriitmek veya ylriitiilmesini saglamak, isyeri kiralama veya satin alma talebinde
bulunanlarin beyan ettigi hususlarin dogrulugunu aragtirmak,

f) Teminat islemlerini ylriitmek, teminatlara iliskin bilgileri sisteme kaydetmek ve gilincellemek,
teminattan kesme ve 6demeye iliskin bildirilen hal hakem heyeti veya mahkeme kararlarin1 yerine
getirmek ya da getirilmesini saglamak,

g) Isyerleri ile burada faaliyet gosteren iiretici, iiretici orgiitii, komisyoncu ve tiiccarlara iliskin
bilgileri sisteme kaydetmek, kayitl bilgileri giincellemek, sisteme kaydedilenlerin her biri i¢in dosya
acmak ve ilgili evraki bu dosyada muhafaza etmek,

&) Haldeki diger yerlerin ve buralarda faaliyet gosterenlerin kayitlarini tutmak ve gilincellemek,

h) Toptanci haline gelen araglar ile halden ¢ikan araglarda bulunan mallara iliskin kontrol ve kayit
islemleri ile bu bilgiler dogrultusunda stok kontroliinii yapmak,

1) Sebze ve meyvenin cins, miktar ve fiyatlar1 ile Bakanlik¢a uygun goriilen diger bilgileri elektronik
ortamda tutmak, bu bilgilerden istatistikler olusturarak uygun goriilenleri yayimlamak ve ilgili kurum
ve kuruluslarca istenilenleri vermek,

1) Bildirim iglemleri ile hal riisumuna iligkin is ve islemleri yiiriitmek, bildirimciler tarafindan iletilen
analiz sonuglarin1 ayn1 giin i¢inde sisteme islemek,

j) Bu Yonetmelik cercevesinde, gerekli denetimleri yapmak ve mevzuata aykiri eylemleri tespit
edilenler hakkinda cezai islem uygulamak veya uygulanmasini saglamak,

k) Bu Yonetmeligin uygulanmasi ile ilgili idari diizenlemeler yapmak,

1) Toptanct halin faaliyetlerinin yiiriitiilmesine iliskin her tiirlii mal ve hizmet satin alim islemlerini
ilgili mevzuat hiikkiimleri ¢ercevesinde yliriitmek veya yiiriitiilmesini saglamak,

m) Evrak, arsiv, demirbas ve ayniyatlara iligkin islemleri yliriitmek, defter ve kayitlar1 tutmak ve
muhafaza etmek, belge ve yazigmalar1 usulii dairesinde dosyalamak ve saklamak,

n) Personelin 6zliik isleri ile diger islemlerini yiirtitmek,

o) Isyerleri ve haldeki diger yerlerde faaliyet gdsterenler ile bunlarmn calistirdiklar: kisilerle ilgili,
24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ¢ergevesinde gerekli islemleri yapmak,

0) Toptanci halindeki tahmil, tahliye, hamaliye ve nakliye hizmetlerinin diizenli bir sekilde
yapilmasint saglamak, gerektiginde bu isler i¢in hizmet satin almak ve bu amacla soézlesmeler
akdetmek,

p) Hal icindeki trafik diizeni ve giivenligini saglayici tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri
yapmak,

r) Halin bulundugu yerde, sebze ve meyvelerin fiyatlar1 ile ihracat potansiyelinin saglikli olarak
belirlenmesi amaciyla ilgili kuruluslarla bilgi aligverisinde bulunmak ve isbirligi yapmak,

s) Bildirimde bulunmak {izere dogrudan hale bagvuranlarin bildirim islemlerinin saglikli bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

s) Bu Yonetmelik ve ilgili mevzuatta dngoriilen diger is ve islemleri yerine getirmek.

(2) Belediye ve hal isletmecisince, bu maddede belirtilen gorevleri yerine getirmek iizere hal
yoneticisine bagli gerekli hizmet birimleri olusturulur ve yeterli say1 ve nitelikte personel istithdam
edilir.

(3) Bu maddede belirtilen gorev ve yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan bilgi
islem sisteminin kurulmasindan ve lizumlu diger teknik donanimin saglanmasindan toptanci hali
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isletmecileri ile belediyeler sorumludur.

(4) Birinci fikranin (k) bendine gore c¢ikarilacak idari diizenlemeler, Kanun, bu Yonetmelik ve
Bakanlik diizenlemelerine aykir1 hiikiimler ihtiva edemez.

(5) Toptanct hal yonetim birimi, igyerlerinde faaliyet gosteren iireticilerin Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanlig1 biinyesinde tutulan ilgili sistemlere kaydinin, iiretici orgiitli, komisyoncu ve
tiiccarlarin ise vergi miikellefiyeti ile kayit zorunlulugu varsa ilgili meslek kurulusuna kaydinin
giincelligini her yilin Nisan ayinda kontrol eder. Bu kontrol islemi, ilgili kurum veya kuruluslarla
yazigmak suretiyle yapilir.

CALISMALAR:

Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmeligin 41.maddesinin (5) fikrasinin
(a) bendi geregince toptanci haline gelen araglar ile halden ¢ikan araglarda bulunan mallara iliskin
kontrol ve kayit islemleri yapmak, Ilce merkezinde perakende sebze ve meyve satis1 yapan yerler ile
sebze ve meyve tiiketiminin yapildigi igyerlerinde denetimler yaparak, sebze ve meyvelerin hal kayit
sistemine bildirimi yapilmasini saglamak, halde satilan mallarin kaliteli ve insan sagligina elverisli
olup olmadigini kontrol etmek.

Miilkiyeti Belediyemize ait olan Yas Sebze Meyve Toptanci Hali ilcemiz Sakarya Mahallesi Fatih
Sultan Mehmet Bulvart No:2 Biga adresinde 10 isyeri ve 9 kiracisi ile faaliyet gostermektedir.

flgemizde yetistirilen sebze ve meyveler ile diger illerden getirilen iiriinler pazarci esnafi, market ve
manavlar tarafindan halkimizin tiikketimine sunulmaktadir.

2022 YILI HALDE ISLEM GOREN SEBZE MEYVE MIKTAR VE TUTARI

TOP.MIKTAR TOP.TUTAR

ARMUT 15.892,00 228.804,00
ARMUT DEVECI 500,00 4.000,00
AYVA 26.290,00 213.160,00
BAKLA 2.850,00 32.850,00
BARBUNYA 6.996,00 148.790,00
BEZELYE 9.979,00 116.748,00
BIBER CARLI 134.820,00  1.415.406,00
BIBER DOLMA 28.197,00 311.727,00
BIBER KIRMIZI 11.752,00 201.527,00
BIBER SIiVRI 79.865,00 890.460,00
BIBER KIL 3.933,00 82.440,00
BIBERIYE 250,00 2.850,00
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BROKOLI

CILEK
DOMATES
DOMATES SALCALIK
DEREOTU
ELMA

ERIK

FASULYE CALI
FASULYE SEKER
GREYFURT
HAVUC
ISPANAK

INCIR

KABAK
KARNABAHAR
KARPUZ

KAVUN

KAYISI

KEREViZ

KIRAZ

Kivi

KUZU KULAGI
LAHANA BEYAZ
LAHANA KIRMIZI
LIMON
MANDALINA
MARUL
MAYDANOZ
MUSMULA

MUZ YERLI

804,00
3.805,00
1.248.723,00
74.090,00
38,00
85.794,00
1.012,00
14.022,00
27.984,00
1.518,00
36.595,00
10.191,00
600,00
72.051,00
4.375,00
533.878,00
89.025,00
740,00
3.779,00
1.200,00
16.277,00
36,00
6.155,00
7.785,00
97.173,00
176.092,00
1.594,00
22,00
200,00
589.584,00

9.672,00
76.925,00

14.499.533,00

631.375,00
1.140,00
644.692,00
13.094,00
295.836,00
556.514,00
8.058,00
237.902,00
80.661,00
10.000,00
615.461,00
47.275,00
2.953.346,00
527.443,00
11.440,00
25.224,00
20.850,00
268.432,00
180,00
49.180,00
55.183,00
1.166.449,00
1.890.116,00
29.218,00
770,00
2.000,00
8.718.443,00
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NAR

NANE

NEKTARIN

PANCAR

PATATES

PATLICAN

PIRASA

PORTAKAL
PORTAKAL SIKMALIK
PORTAKAL VALENCIA
PORTAKAL DIGER
REYHAN(FESLEGEN )
ROKA

SALATALIK
SARIMSAK KURU
SARIMSAK TAZE
SEMIZOTU

SOGAN KURU
SEFTALI

SALGAM

TRABZON HURMASI
TURP

UzZUM

VISNE

ZENCEFIL

5.505,00
4,00
660,00
1.271,00
1.166.151,00
172.624,00
3.922,00
527.524,00
55.160,00
12.820,00
469.365,00
7,00

14,00
340.550,00
180.541,00
2.051,00
432,00
499.644,00
1.908,00
500,00
465,00
5.960,00
59.118,00
295,00
480,00
6.933.437,00

KG

67.085,00
120,00
5.380,00
9.288,00
9.476.232,00
1.976.410,00
24.681,00
3.105.405,00
230.495,00
75.920,00
2.438.670,00
420,00
560,00
2.851.334,00
1.240.690,00
56.970,00
2.148,00
3.832.960,00
15.214,00
2.100,00
6.215,00
28.810,00
799.499,00
3.540,00
5.760,00

63.351.080,00

TL

[ VETERINERLIK HIZMETLERI

J
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Belediyemize ait sokak hayvanlari gegici bakim evi ve rehabilitasyon merkezinde sahipsiz
hayvanlara yonelik tedavi, bakim, beslenme, asilama, kisirlagtirma ve sahiplendirme c¢aligmalari,

5199 sayili kanun ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Konu ile ilgili olarak toplumsal anlamda egitim ve bilgilendirmeye yonelik afig ¢aligmalari,
okul gezileri ile 6grencilerimize hayvan sevgisini asilamaktadir.

Gerceklestirilen Calismalar:

. 2022 yili igerisinde 245 kopek ve 310 kedi olmak iizere 555 canliya kisirlagtirma
uygulanmistir.

o 650 kedi ve kdpege paraziter ilaglama ve kuduz asis1 uygulamasi yapilmistir.

. Ilge merkezinde 12.000 kg kopek, 6.000 kg kedi mamast ile besleme faaliyeti siirdiiriildii
ve 10 adet kedi ile 10 adet kopek kuliibesi ilgemiz muhtelif noktalara konuldu. Mevcut
kuliibelerin bakim ve temizligi yapilmistir.

. 37 hayvan sahiplendirilmistir.

[HUKUK ISLERI MUDURLUGU J

08.04.2020 Tarih ve 31093 sayilt Resmi Gazetede yayinlanarak ayni tarihte yiiriirliige giren
Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte degisiklik ile Belediyemiz D-12 grubunda yiikseltilmis ve Belediye Meclisinin
07/07/2020 tarih ve 2020/81 sayili karari ile Hukuk Isleri Miidiirii kadrosu tahsil edilmis olup,
akabinde Belediye Meclisinin 02/02/2021 tarih ve 2021/20 sayili karar1 ile Hukuk Isleri Miidiirliigii
olusturulmustur. Miidiirliik biinyesinde bir memur (Avukat — Hukuk Isleri Miidiir Vekili), bir Kent
Hizmetleri Tur. San. ve Tic. A.S. ¢alisan1 olmak {izere iki personel ¢aligmaktadir.

L.GENEL BIiLGILER
A. MISYON VE ViZYON

Misyonumuz; Belediyemizin taraf oldugu adli ve idari davalar ile icra islemlerinde
Belediyemizi temsil etmek, dava ve icra islemlerini takip etmek, anlasmazliklari, dnleyici hukuki
tedbirleri zamaninda alarak ¢oziime kavusturmak, Belediyemiz hizmetleri agisindan ihtiya¢ duyulan
mevzuat c¢alismalarini takip ederek ilgili miidirlikkleri bilgilendirmek, Belediyemiz birimlerince
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karsilagilan sorunlara iliskin hukuki danismanlik hizmetleri sunmak.

Vizyonumuz; Anayasa ve hukukun stiinliigiinii 6ziimsemis, evrensel hukuka uygun, hukuka
saygili idare anlayisi ile hareket eden, hukukun genel ilkeleri ¢ergevesinde ¢oziime doniik muhakeme
hizmeti ile idarenin hak ve menfaatlerinin en iist diizeyde korunmasini1 hedefleyen, giincel ve degisen
mevzuati yakindan takip ederek, yenilik¢i, hizli, etkin ve verimli bir idari modeli temsil etmek.

B. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Hukuk Isleri Miidiirliigii adli ve idari yargi mercilerinde, Belediyemizin davali ve davaci
oldugu hukuksal ihtilaflarda, olumlu sonu¢ almak igin gerekli ¢aligmalarini siirdiirmekte, ayrica
birimlerimizin islem ve uygulamalarinda hukuksal yorum ve agiklama gerektiren tereddiitli
durumlarda “Goris” bildirerek yardimci olmaya galigmaktadir.

Belediyenin davact veya davali sifatinda bulundugu adli ve idari yargi yerlerinde, icra-iflas
dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda belediye hak ve menfaatlerinin
korunmasi ic¢in belediye tiizel kisiligini vekaleten temsil etmek, dava agmak, acilan davalara
katilmak, icra takipleri yapmak ve yliriitmek, gerekli savunmalar1 yapmak, deliller ibraz ederek dava
ve icra-iflas takiplerini sonuglandirmak, aleyhteki kararlara karsi kanun yollarina bagvurmak,
miidirliiklerin kendi gorevlerini yapmalar1 veya yetkilerini kullanmalar1 esnasinda karsilastiklar:
sorunlar veya mevzuatin yorumlanmas: hususundaki hukuki miitalaa taleplerini kargilamak,
hazirlanan tasarilar1 hukuki agidan inceleyerek goriis bildirmek, idari ve hukuki konularda
danismanlik yapmak; bdylelikle islemlerinin hukuki emniyet icinde daha siiratli ve teknik olarak
yiiriitiilmesini saglamak, midirliigiin rutin isleyisi ile ilgili idari is ve islemleri yapmak ve gerekli
sarf belgelerini diizenlemek ve Baskanlik Makami tarafindan tevdi edilen diger gorevleri yapmakla
gorevli olup, isbu is ve islemler Miidiirliiglimiizce yerine getirilmektedir.

Kurum dosyalarindaki hukuki siiregler titizlikle takip edilmekte olup, gerekli hukuki
islemler(durusmalara katilim saglanmasi, kesiflere katilim saglanmasi, dava agmak, ac¢ilan davalara
cevap dilekcesi sunulmasi, itiraz, istinaf, temyiz, beyan ve benzeri dilekcelerinin hazirlanmasi ve
gerekli bagvurularin yapilmasi) tarafimizca yerine getirilmektedir.

II. AMAC VE HEDEFLER

Amagc: Hukuki yonden Belediye yapisinin gii¢lendirilmesi, daha hizli ve verimli kararlar
alinarak isleyisinin hukuki olarak ¢6ziime kavusturulmasi.

Hedef: Alinan kararlarin hukuki agidan sonuglari degerlendirilerek daha verimli iglemler
yapilmasi.

III. FAALIYETE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Biinyemizde 9 dava dosyas: bulunmaktadir. Bunlardan 38 dava dosya Idare Mahkemelerinde (15
dosya Idare mahkemelerinde, 15 dosya Bolge Idare Mahkemelerinde 8 dosya ise Danistay’da
siirecleri devam ediyor), 31 dava dosyas1 Asliye Hukuk Mahkemelerinde, 7 dava dosyas1 Sulh Hukuk
Mahkemelerinde, 4 dava dosyast Icra Hukuk Mahkemelerinde, 12 dava dosyasi Ceza
Mahkemelerinde, 1 dava dosyas1 Agir Ceza Mahkemesinde ve 1 dava dosyasi da Istanbul Fikri ve
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Sinai Haklar Mahkemesinde devam etmektedir.
Alacakli oldugumuz 96 icra dosyalarinin takipleri yapilmaktadir.

2022 yili igerisinde; Takipsizlik nedeniyle kapali bulunan 67 dosyada yenileme islemi yapilarak agik
hale gelmis ve tiim dosyalarda takip islemleri yerine getirilmektedir.

Ayrica borglusu oldugumuz 14 dosya iizerinde gerekli islemler takip edilmektedir.
2022 yil1 itibari ile mudiirligiimiizce;

» 92 durusmaya katilim saglanmig, 8 kesif icra edilmis, 1 satis dosyasinda satis takibi
yapilmistir.

» Yil igerisinde belediyemizce veya karsi taraflarca toplam 24 adet dava agilmustir.

» Belediyeye ait is yerlerinde kira 6demesi yapmayan ve g¢evre temizlik vergileri bulunan
sahislar adina 5 icra takip dosyasi baslatilmistir.

» 3 konu ile alakali Noter lizerinden ihtarname gonderilmistir.

2022 yil1 igerisinde;

» 7 dava dosyas1 Ceza Mahkemeleri,

» 2 dava dosyasi Asliye Hukuk Mahkemeleri,

> 11dava dosyas Icra Hukuk Mahkemeleri

> 3 dava dosyas: idare Mahkemelerinde olmak iizere toplam 23 dosya karara baglanarak
kapatilmistir.

2022 yili igerisinde; 11 adet bor¢lu oldugumuz icra dosya takibi acilmistir. Bu dosyalarin ilam
vekalet licretine dayanmasi nedeniyle 6demeleri gerceklestirilmis ve dosyalar kapatilmistir.

2022 yili igerisinde 18 borgludan tahsilat yapilarak takipte olunan icra dosyalarinda kapatma
islemleri gerceklestirilmistir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

X/
X4

L)

Kurumsal yapimizin giiclii ve seffaf olmasi, katilimciliga 6nem vermesi,

>

7/
*

% Belediye kaynaklarimin plan ve programlar dogrultusunda belirlenen dncelikli amag ve
hedefler i¢in kullanilmasi,

¢ Sokaklarimizda temizlik hizmetlerinin en ileri teknolojilerle sunulmasi, (Konteynirlarin yer
altinda gédmiilii olmasi, Atik Merkezler v.b.)

¢ Vatandas hizmet kalitesini iyilestirmek i¢in vatandaslara agik etkili ve kullanimi1 kolay sikayet
siireci saglanarak, sikayetler degerlendirilip, analiz edilerek amaciyla ISO 10002 Vatandas
Memnuniyeti Belgesine sahip olmamiz,

¢ Personelin performansini artirmaya yonelik siirekli olarak mesleki ve kisisel gelisim
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@
L4

@
L4

@
L4

egitimleri diizenlenmesi,

Diger kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslar ile siirekli koordinasyon ve isbirligi i¢cinde
olmamiz,

Yonetimin gelismelere ve teknolojiye agik olmasi,

Sokak hayvanlari i¢in rehabilitasyon ve kisirlastirma merkezimizin olmasi.

B- Zayifliklar

Belediye gelirlerindeki azalislar,

flgemizin fiziki yerleskesinin daginik ve diizensiz olmasi ve engebeli arazi yapisi nedeniyle,
altyap1 ve listyap1 ¢calismalarinin maliyetinin yiiksek olusu,

Gorev tanimlarinin ve is siireglerinin etkin olarak kullanilmamasi ve gerekli durumlarda
giincellenmemesi,

ONERIJ ve TEDBIRLER - EKLER

7
X4

D)

7
X4

D)

K/
L X4

e

AS

Hizmet i¢i egitimlerinin devamliliginin saglanmasi,

Uzman personel istthdaminin artirilmasi,

Kamu kuruluslari, sivil toplum ve ilgili diger kurumlar arasinda esgiidiim ve iletisimin
devamliliginin saglanmasi,

[lgemizin tamamim kapsayacak sekilde uygulama imar planlarmnin tamamlanmast,
Ekonomik imkanlar g6z oniinde tutularak yapilacak yatirimlarda, sosyal ve ekonomik fayda
g0z oniinde tutulmasi.

- EKLER
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve i1yi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Biga, Mart 2023
Biilent ERDOGAN
Belediye Baskani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI
Mali Hizmetler Birim Y 6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek lizere i¢ kontrol silireglerinin isletildigi ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin; giivenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Biga, Mart 2023
Nurullah ERDEN
Mali Hizmetler Mudur V.
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