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Kiymetli hemsehrilerim;

Hepimizin yasadigi, ayni havayi soludugu, evlatlarini buydttagu essiz topraklara
“Goénul  Belediyeciligi” anlayisiyla c¢iktigimiz  hizmet yolculugumuzda, halkin yasam  kalitesini
artirip daha iyi nesiller yetismesine imkan sadlayarak, gelecege umutla bakan mutlu birey, glcli
toplum, saglikli cevre, nitelikli kdltirel kimlik olusturmak ve yasatmak prensibiyle vatandasimiza
hizmetlerin en iyisini ve en guiizelini verebilmenin cabasi icerisinde bulundugumuzu belirtmek isterim.

Her bireyin yasamaktan gurur duydugu, kendini mutlu  hissettigi, dayanisma  ruhunun
gelistigi Biga’mizda, tim bireylerin karar alma ve uygulama mekanizmalarinda aktif katilimci
oldugu, insani merkeze alan, her sedaya kulak veren ydénetim anlayisi ile hareket ettik.

Hizmette devamlilik esastir. Siz sevgili Biga’'lilar icin proje lretmeye ve yatirimlar yapmaya, tim Szverimizle
calismaya devam edecegiz. Biga Belediye Meclisi olarak bize verilen emanetin farkindayiz. Attigimiz her
adimin ekonomik, estetik ve glvenli olmasi icin elimizden gelen tim cabayr gdstermekteyiz. Gecmisten
gelecede sevdamiz, bugine imzamiz, yarina mirasimiz BIGA’ya hizmet bizim icin en glizel payedir.

Bu kapsamda hesap verilebilirlik ilkesi geregi olarak dénem icinde gerceklestirdigimiz faaliyet
ve hizmetlerimizi 2020 yili Faaliyet Raporu ile bilginize sunuyoruz. Biga’mizin ve Bigalilarin hak
ettigi hizmetleri almasi konusunda emek harcayan tim Meclis Uyelerimize, calisma arkadaslarima,
birim  mduddrlerime,  degerli  personelime  projelerimizin  gerceklesmesinde  sundugu  katkilar
ve bundan sonraki c¢alismalarimizda gdsterecekleri c¢abalari icin ayri ayri tesekkiir ediyorum.

Sevgi ve Saygilarimla.

BULENT ERDOGAN
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I-GENEL BILGILER

BIGA’NIN TARIHI

Sosyal dokusu, tarihi ve kilttrel zenginlikleri ile Mar-
mara bdlgesinin icinde stratejik bir konuma sahip
olan, Canakkale’nin giris kapisi ilcemizde yer alan
zenginliklerin bilincinde olan kurumumuz; var olan
dokunun korunmasina ézen gdstererek, gelecek ne-
sillere aktariimasini saglarken, gelisen ¢agin ihtiyac-
larini karsilayacak sekilde saglikl, huzurlu ve gtvenli
hizmetler Gretmektedir.

ilcemiz Biga, Canakkale ilinin kendi adiyla anilan ya-
rimadada kurulmus, merkeze 90 km uzaklikta, top-
lam nUfus acisindan Canakkale’nin en buyuk ilcesi-
dir. Doguda Génen, batida Lapseki, glneyde Can,
kuzeyde ise Marmara Denizi ile cevrilidir.

Marmara Bolgesi’nin GUneybati bélimidnde yer alan
ilcemizin, genel yizoélcim 1331 hektardir. 2020 yili
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sonu itibari ile Biga Merkez 55.975, kdylerle toplami
90.274 nufusa sahiptir. Biga il¢ce sinirlari icinde ilge
merkezi disinda 2’si belde ve 108’u kdy olmak Uzere
10 yerlesim birimi mevcuttur.

Tanzimat Fermanrnin ilan edilmesi ile (1839), yenilik
getiren “Teskilat-1 Vilayet” (il Orgitlerinin Kurulma-
s1) tUzUgu 1867 yilinda yururluge girer. Bu tlzUk hi-
kUmlerine uyularak ilcemiz Biga’da Belediye Orgutl
1870 yilinda kurulmustur.

Osmanli imparatorlugu déneminde sancak merkezi
olan Biga, Cumhuriyetle birlikte ilce olarak Canak-
kale’ye baglanmistir. Cumhuriyetin ilk yillarinda cok

genis bir idari alana sahip olan ilce, 1945 yilinda Ye-
nice beldesinin, 1949 yilinda da Can beldesinin ilce
olmasi ve Biga’dan ayrilmasi nedeniyle, blylk top-
rak ve niufus kaybi yasamistir. Bu son degisiklik ile
beraber ilce sinirlari buglnkd halini almistir.

idriskory
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ilcemiz’de Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'ne
(COMU) bagh fakilteler ve Meslek YlUksek Okulu Bi-
ga-Canakkale karayolu Uzerinde, Prof. Dr. Ramazan
Aydin Yerleskesinde faaliyetlerini sUrdlUrmektedir.
ilcemizde Fen Lisesi, Anadolu Lisesi, Meslek Lisele-
ri, Imam Hatip Lisesi ile ilk ve ortadgretim kurumlari
il genelindeki basarilarda &n siralarda yer almakta
olup, okuma yazma bilenlerin orani %80’den fazladir.

Bilginin ve sanatin, insan ve toplum Uzerindeki ge-
listirici, zenginlestirici etkisini bilen ve calismalarinin
merkezine alan ydnetim anlayisimiz ile hayata geciri-
len Alisdede Bilgi, Kulttr Sanat Evi, Cumhuriyet Bil-

gi Evi, Sirintepe Bilgi Evi, Ada Bilgi Evi, Atattrk Kul-
tdr Merkezi; neredeyse her mahallede yer alan spor
salonlarimiz ve diguln salonlarimiz ile hizmetlerimizi
genis kitlelere ulasabilmek; somut olan ve olmayan
kUltlrel miraslarin korunmasi, sanatin ekonomik, kul-
tlrel, bireysel, toplumsal ve egitimsel islevlerinin ha-
yata gecirilmesi bakimindan énem tasimaktadir.

ilcemiz’de; Cumhuriyet Mahallesi, Cavuskdy Mahal-
lesi, Gazikemal Mahallesi, Hamdibey Mahallesi, istik-
lal Mahallesi, Sakarya Mahallesi, Sirintepe Mahallesi,
Turan Mahallesi, Yenicekdy Mahallesi olarak dokuz
mahalle bulunmaktadir.

. 2020 YILI 2020 YILI 2020 YILI
BELDE/KOY ADI | MAHALLE ADI TOPLAM ERKEK KADIN
NUFUSU NUFUSU NUFUSU
CANAKKALE BiGA MERKEZ CUMHURIYET 5.337 2.723 2.614
GCANAKKALE BiGA MERKEZ CAVUSKOY 639 315 324
CANAKKALE BiGA MERKEZ GAZIKEMAL 1.499 747 752
CANAKKALE BiGA MERKEZ HAMDIBEY 15.809 7.809 8.000
CANAKKALE BiGA MERKEZ iISTIKLAL 1.795 876 919
GCANAKKALE BiGA MERKEZ SAKARYA 15.921 7.868 8.053
CANAKKALE BiGA MERKEZ SIRINTEPE 8.995 4.489 4.506
GCANAKKALE BiGA MERKEZ TURAN 2.691 1.341 1.350
CANAKKALE BiGA MERKEZ YENICEKOY 2.180 1.095 1.085
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A-VIZYON VE MISYON

Bereketli topraklari sehadet kokan, tarih kokan, kar- Belediye kaynaklarini yasal mevzuata uygun bir
deslik kokan, kultlr kokan, en ¢ok da memleket ko- planlama ile vatandaslarimizin refahini arttirmak icin
kan, guzel Biga’mizin glzel insanlarini, hi¢cbir ayirim  yerinde ve dogru bicimde kullanmak amaciyla hem-
gbzetmeksizin, sevgi ve saygiyla kucaklayarak, Bele- serilerimizin yasadiklari alanlardaki uygulamalarda,
diye hizmetlerinin vatandaslarimizin ihtiva¢c énceli- fikirlerine ve Onerilerine ictenlikle deger vererek,
gine gdre zamaninda ve eksiksiz bir sekilde tamam- sevdamiz BIGA’'y1 Génullerin Sehri yapmaktir.
lanmasini saglamaktir.

Temel ilkeler:

Belediyemiz, verdigi her turlG hizmetin gerceklestiriimesinde insan odakli olmak,

Hizmetlerin sunumu, ayristirmadan, firsat esitligine uygun, intivac ve énceliklere gbre yapilmasini saglamak,
Degisime strekli olarak acik olmak ve yenilikleri strekli uygulamak,

Kaynaklarimizi en iyi bicimde kullanarak, hizmette verimliligi yakalamak,

insan Kaynaklarinda bilgi, beceri, yetenek unsurlarini dikkate alarak, liyakata dayali bir ydnetim sergilemek,
Calisanlar arasinda kurumsal sahiplenmeyi artirmak ve kurum kGltarinin olusmasini saglamalk,

Belediyemizce alinan karar ve uygulamalar seffaflik ve hesap verebilirlik anlayisina uygun olarak yapil-
masini saglamak,

Belediyemizi ve calisanlarimizi sUrekli olarak gelistirmek,

Kentli olma bilincini artirmaya yénelik aktiviteleri gerceklestirmek ve bu yénde yapilan aktiviteleri des-
teklemek,

Sosyal dayanisma ve sosyal birliktelikleri desteklemek,

Cevreyi sUrekli korumak, cevre konusunda kurumsal ve toplumsal duyarhligi artirmak,




1 2 [l 2020 YILI FAALIYET RAPORU

B-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin yetki, gérev ve sorumluluklari, 5393
saylll Belediye Kanunun 14. ve 15.maddeleri ile 5216
sayill BlyuUksehir Belediye Kanunu’nun 7Z.maddesine
goére belirlenmistir.

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU
MADDE 14: Belediyenin gérev ve sorumluluklari
Belediye, mahalli muUsterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt
yapl; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cev-
re saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kultlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor orta ve ylUksek 6grenim &grenci yurtlari (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler,
il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Gyesi
olduklari birlikler ile ortadi olduklari Sayistay dene-
timine tabi sirketler tarafindan, orta ve ylUksek 69-
renim &grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki
okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisin-
de uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

BuUyUksehir belediyeleri ile ntGfusu 100.000’in Uze-
rindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar icin konu-
kevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet &nceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve ¢cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insa-
ati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tlrlU arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini kar-
silayabilir; saglikla ilgili her tarlG tesisi acabilir ve
isletebilir;, mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini ya-
pabilir; klltar ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkun ol-
mayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere
spor malzemesi verir, amatdr spor kullplerine ayni
ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi saglar, her
tarlt amatdr spor karsilasmalar dizenler, yurt ici ve
yurt disi misabakalarda Ustln basari gésteren veya
derece alan &3drencilere, sporculara, teknik yonetici-
lere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul
verebilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca,
sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yar-
dim, bir dnceki yil genel bltce vergi gelirlerinden
belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blyUksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin
binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, be-
lediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumun-
da engelli, yasli, dliskln ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin godrev, sorumluluk ve yetki alani beledi-
ye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mUcavir alanlara da be-
lediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Boélgeleri Kanunu hi-
kUmleri sakhdir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaa-
lanlari bUnyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

Madde 0015: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a. Belde sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki ih-
tiyaclarini karsilamak amaciyla her tirll faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cercevesinde
yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c. Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d. Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, re-
sim, harg, katkl ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki
6zel hukuk hiklimlerine gére tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

e. Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullan-
ma ve enduUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin ge-
rekli tesisleri kurmak, kurdurmalk, isletmek ve islettir-
mek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f. Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve
su ulasim araclari, tinel, rayl sistem dahil her turli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, islet-
mek ve islettirmek.

g. Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi,
geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili bGtlun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.



h. Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine ge-
tirilmesi amaciyla, belediye ve muicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i. Borc almak, bagis kabul etmek.

j. Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali,
fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gbre yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek
veya bu yerlerin gercek ve tlzel kisilerce acilmasina
izin vermek.

k. Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konu-
su uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar ver-
mek.

l. Gayrisihhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve ka-
yit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki gln icinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi édenme-
yerek otuz gun i¢cinde geri alinmayan gida disi mal-
lari yoksullara vermek.

n. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

o. Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sag-
lIgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz
dékum alanlaring; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) de-
polama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kbmur
ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirle-
mek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p. Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her
tarlG servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilari-
ni, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, so-
kak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arac¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
dizenlemesinin gerektirdigi butln isleri yarutmek.

r. Belediye mUcaviralan sinirlariicerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmulnde Kararname ve ilgili di-
ger mevzuata gobre kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent
ve vapl estetidi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak UGcret karsiliginda yer se-
cim belgesi vermek,
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s. Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapl
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini
yapmalk, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik pe-
riyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslari aracihidiyla yaptirmak, gerekli
hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik kont-
rolinU yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis mu-
ayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar,
villik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik
kontrol Gcretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk M-
hendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlari
EnstitUsy temsilcilerinin de yer alacagdi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin dUzenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilir.

(r) bendine goére verilecek yer secim belgesi karsi-
Iginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve Ha-
berlesme Bakanhginca belirlenir. Ucreti yatiriimasina
ragmen yirmi gln icerisinde verilmeyen yer secim
belgesi verilmis sayilir. BlyuUksehir sinirlari icerisinde
yer secim belgesi vermeye ve Ucretini almaya buU-
yUksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden
birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlen-
mesi, bUyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yverlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hiz-
metleri Danistayin goérisi ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla stresi kirkdokuz yili gecme-
mek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasi-
ma hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi
gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara goére hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

il sinirlari icinde bUyUksehir belediyeleri, belediye ve
muUcavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile ntGfusu
10.000’i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatirmlarinin ve egitim ku-
rumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almak-
sizin on yila kadar geri 6édemeli veya Ucretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet
ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin onayi ile Ucretsiz veya disUk bir bedelle
amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tah-
sis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle il-
gili gorls ve duUslncelerini tespit etmek amaciyla ka-
muoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye
ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim
kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hasta-
nelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.
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Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina
karsl suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Ka-
nununun 75 inci maddesi hikimleri belediye tasin-
mazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsihgl borclanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sartl bagdislar ve kamu hizmetlerinde

fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.
icra dairesince haciz karari ainmadan énce beledi-
yeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gbsterilmesi istenir. On gln icinde yeterli mal beyan
edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, ala-
cak miktarini asacak sekilde yapilamaz.
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C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

Siz degerli halkimizin huzur ve mutluluguna katki
saglayacak, yasam kalitesini arttiracak, yerel kalkin-
manin yolunu acacak bircok hizmeti gerceklestir-
mek icin hiz kesmeden yolumuza devam ediyoruz.
Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarin tespitini

yapmak idare olarak temel gbérevlerimiz arasinda yer
almaktadir.

Belediyemiz calismalari, basta Belediye Kanunu ol-
mak Uzere; imar Kanunu, Kamulastirma Kanunu, Ka-
bahatler Kanunu, Yap! Denetimi Hakkinda Kanun,
Belediye Gelirleri Kanunu ile ilgili diger yasal mevzu-
at htkimlerine uygun olarak yuruttlmektedir.

e Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak bltceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lcutlerini ha-
zirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak,

® Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak,

e imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi altyapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghdi, te-
mizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agdaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kultdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor, sosyal
hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
vapmak veya yaptirmak,

® Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi vermek, amatdr spor kullplerine
ayni ve nakdi yardim yapmak ve gerekli destedi saglamak, her tlrlG amatdr spor karsilasmalari dlizenle-
mek, yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda Ustlin basari gdsteren veya derece alan é6Jrencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul vermek,

® Belediye sinirlari icinde mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, bélinmesi, adlariyla sinirlarinin
tespiti ve degistirilmesine karar vermek. Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad vermek,
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini tespit etmek,

® Hemseriler arasinda sosyal ve kultUrel iliskilerin gelistirilmesi ve kiltlUrel degerlerin korunmasi konusun-
da gerekli calismalari yapmak,

® Yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden korunmak veya bunlarin zararlarini azaltmak
amaciyla beldenin &zelliklerini de dikkate alarak gerekli afet ve acil durum planlarini yapmak,

® Saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kitUphane, park, trafik ve kultlr hizmetleriyle yas-
lilara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve dUsklnlere ydnelik hizmetlerin yapilmasinda ilcede da-
yvanisma ve katilimi saglamak,

® jlce sakinlerinin hak ve hukukunun korunmasi, stirdrUlebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardim-
lasma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden ydnetim ilkelerini
hayata gecirmeye calismakla gdrevli olan Kent Konseyinin tesekkllinU ve faaliyetlerinin etkili ve verimli
yUrGtUlmesi konusunda gerekli yardim ve destegdi saglamak,

® Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

e Olu defin belgesi ve yol izin belgesi diizenlenmesi, fakir ve kimsesizlerin cenazelerinin kaldirilmasi, ce-
naze nakli gibi defin ile ilgili hizmetleri yUritmek.
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1-Fiziksel Yapi
Kapasitesi, estetigi, fonksiyonelligi ve konuslandigli mekan itibariyle ilcemizin tam ortasinda ulasilabilirligi
maksimum dUzeyde olan belediye hizmet binamiz, 7000 m2 lik meydani ile tim etkinliklerimize taniklik

eden, sehrimizin en énemli sorunu olan otopark sorununa ¢dzim Uretme adina etkisi bulunan 9000 m2 lik
otoparki ile dort kath hizmet alanidir.

2-Organizasyon Semasi

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE MECLISI BELEDIYE ENCUMENI

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

YAZI iSLERI MUDURLUGU ZABITA MUDURLUGU

MALIi HiZMETLER MUDURLUGU iTFAiYE MUDURLUGU

iNSAN KAYNAKLARI
VE EGiTiM MUDURLUGU

TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU

FEN iSLERI MUDURLUGU PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU

iMAR VE SEHIRCILIK

SAGLIK iSLERI
MUDURLUGU

MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

BASIN,YAYIN VE HALKLA
iLiSKILER MUDURLUGU

MUHTARLIK iSLERI

HAL MUDURLUGU MUDURLUGD

VETERINERLIK HiZMETLERI




3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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Belediyemiz blnyesinde, bilgi ve verilerin cok amacli kullanilabilmesini saglayan Oracle veri tabani kulla-
nilmaktadir. Evrak kayit ve birimler arasi yazismalarda EBYS sistemi TERADESK programi kullaniimaktadir.

“sirano M DoNaniM aD:

1 Masaiistii Bilgisayar 216
2 Laptop 16
3 Tablet 2
4 Yazici 81
5 Fotokopi Makinesi 8
6 Masalistl Telefon 58
7 Telsiz Telefon 37
8 Firewall 1
9 Sanallastirma Sunucusu 1
10 Fiber Hat 1

4-insan Kaynaklan

Belediyemiz birimlerinde goérev yapan personelin
memnuniyetini temel alarak, personelin sorunlarini
dinleyerek ortak ¢cd6zUmler Gretmek, ¢&zUm Uretirken
adalete ve esitlige 6nem vermeyi temel ilke edinerek,
sorunlara olumsuz degdil olumlu yaklasmak suretiy-
le, koordineli bir sekilde calisarak sorunlari ¢ézlme
kavusturup ilgilisini bilgilendirmek ve Belediyemiz
is ve hizmetlerini yerine getirmek Uzere istihdam
edilen 657 sayilil D.M.K’ a tabi memur, 4857 sayili Is
Kanununa tabi is¢i ve 5393 sayili Belediye Kanunu-

nun 49. Maddesi geregince calistirilacak Sézlesmeli
personelin atanmasi, aylik ve hak edislerinin éden-
mesi, sosyal glvenlik kuruluslariyla olan iliskilerinin
dizenlenmesi ve emeklilik islemlerinin yUratdlmesi
saglanmaktadir.

Belediyemiz blnyesinde gbrev yapan personeli, be-
lediyemiz kaynaklari dogrultusunda en verimli sekil-
de calismasini saglamak insan kaynaklari yonetimi-
mizin temelini olusturmaktadir. Belediye blinyesinde
gdrev alan personel statl dagilimi asadida tablolar-
da belirtilmistir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Yazi isleri Mudurltgu 5
insan Kaynaklan ve Egitim Midarligi
Saglik isleri Mudarltga 1
Zabita Muadiirltigi 23
itfaiye MUdurltgu 16
Fen isleri Madirligi 7
Basin ve Yayin Mudurlagu -
imar ve Sehircilik Mudiirliiga 6
Temizlik isleri Mudarliga 3
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii 3
Hal Mudarlagu 1
Park ve Bahcgeler Miidiirlaigii 3
Veterinerlik Hizmetleri 1
Muhtarhk isleri Midirliigi 1

3 1
- 5
2 37
1 1
3 -
- 2
1 -
- 10
- 3

Belediyemizde 31/12/2020 tarihi itibariyle 86 Memur, 60 isci, 10 Tam Zamanl Sézlesmeli Personel ve 1 Kismi

Zamanli S6zlesmeli Personel (Avukat) calismaktadir.
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______ sNF__ ] savi_ [ STATU ] savi |
86

GENEL iDARE HIZMETLERI (DOLU) 67 MEMUR
SAGLIK HiZMETLERI (DOLU) 3 DAIMI ISCI 60
TEKNIK HiZMETLER SINIFI (DOLU) 14 SOZLESMELI 10
YARDIMCI HiZMETLER SINIFI (DOLU) 2 TOPLAM m

ropLa o5

5- Sunulan Hizmetler

1. idari Hizmetler 7. Basin,Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetleri
2. Mali Hizmetler 8. insan Kaynaklari ve Egitim Hizmetleri

3. Altyapi Hizmetleri 9. Saghk Hizmetleri

4. imar ve Sehircilik Hizmetleri 10. Temizlik Hizmetleri

5. Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler T11. Zabita Hizmetleri

6. Park ve Yesil Alan Hizmetleri 12. itfaiye Hizmetleri

II-AMAC VE HEDEFLER

A.idarenin Amac ve Hedefleri

Amaglar

*  Hizli, Etkin ve Kaliteli Hizmet Sunumu icin Strduartlebilir Kurumsallasma
¢ Cevreye ve Dogaya Saygili Belediyecilik Anlayisini Hayata Gecirmek

* insani Merkeze Alan Dogaya ve Tarihi, Kiiltlrel Mirasa Bagh Yasam Kalitesi Yiksek ve Deder Ureten Biga
Olusturmak

*  Huzur ve GUven icinde Yasamin Surdirilebildigi Biga insa Etmek

KUltUrel, Sosyal Belediyecilik Calismalari ile Kentlilik ve Aidiyet Bilincinin Artirilmasi
Hedefler

¢ Mali ve kurumsal sUrdurUlebilirligi saglamak

* insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesini artirmak

¢ Biga’nin ve Belediyemizin tanitimina yodnelik calismalar yapmak ve paydaslarla koordinasyonu saglayarak
katihmci yénetimi saglamak

¢ Sifir Atik Projesine uygun calismalar yUrUterek gelecek nesiller icin yasanabilir Biga hazirlamak
e Duzenli kentlesmenin saglanmasi ve carpik kentlesmenin énlenmesi icin calismalar yapmak

¢ Kulltdrel mirasi merkeze alan yasam alanlari ve yesil alanlar insa etmek

e Afetlere hazirlikli Biga icin calismalar yUritmek

«  Saglikh bir kent yasami icin insan saghdina yénelik calismalar ytritmek

¢ KultUrel, sosyal ve sportif faaliyetler ile canli bir kent insa etmek

¢ Sosyal belediyecilik calismalari ile Biga’da yoksullugun etkilerini azaltarak dayanisma kUltGranG gelistirmek
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B- Temel Politikalar ve Hedefler

Stratejik planimizda, toplumsal diyalog ve katilimcilik glg¢lendirilerek, hizmet sunumunda seffaflik, hesap ve-
rebilirlik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakli bir gelisme ve ydnetim anlayisi sergilenmesi
ilkeleri esas alinmistir.

Dodal ve kulturel varlklar ile cevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde korunmasi, insana
oncelik veren, kentin 6zgln yapisini ekonomik, glvenli ve ihtiya¢c dlzeyi ile uyumlu, ulasim ve trafik sorunu
temel amaclar arasinda sayilmistir. Cevresel altyapi basta olmak Uzere, kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini
yUkseltici ve rekabet glclnU destekleyici sekilde tamamlanmasinin saglanmasi da yer almistir.

Bu hizmetlerin saglikli bir sekilde yUrattlebilmesi icin, proje hazirlama ve uygulama, izleme, dederlendirme,
koordinasyon ve beseri kaynaklarin gelistirilerek, teknik ve idari kapasitenin arttiriimasi, mali kaynaklarin ge-
listirilmesi ve glclendirilmesi amaclanmistir.

TEMEL DEGERLER
Seffaflik ve hesap verebilirlik,
Objektiflik
Liyakat
Dirustlik
Yenilige ve gelisime aciklik
insana ve hukuka saygi
Milli ve Manevi degerlere saygl
Etik degerlere baghhk
Kolay erisilebilirlik
Katilimci Yonetim
Sirdarilebilirlik
Dogaya ve ¢evreye duyarlilik degerlerini amag¢ edinerek gerc¢eklestirmektir.
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II-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

Belediyelerin gelir kaynaklari ile harcamalarina iliskin
hususlar kanunlarla belirlenmistir. Belediyelerin mali
yonetimi yillik olarak hazirlanan ve belediye meclisin-
ce kabul edilen bltce kararnameleri cercevesinde yU-
rGtaldr ve uygulama sonuclarinin hesabi da yine be-
lediye meclisine verilir. O nedenle belediye butceleri
belediyelerin mali ydnetiminde ¢cok énemli bir yasal
dayanaktir.

Belediyenin gelir ve giderleri 5393 sayili Belediyeler
Kanunun Besinci Kisim Birinci Bolumuinde aciklanmistir.

Belediyenin Gelirleri

Belediyelerin gelirleri Belediye Kanunun 59’uncu
maddesinde sayillmistir. Buna gbre belediyenin gelir-
leri sunlardir:

a) Kanunlarla gosterilen belediye vergi, resim, harc ve
katilma paylari,

b) Genel blUtce vergi gelirlerinden ayrilan pay, 21

c) Genel ve 6zel bitceli idarelerden yapilacak éde-
meler,

¢) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska su-
retle degerlendiriimesinden elde edilecek gelirler,

d) Belediye meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere
gobre tahsil edilecek hizmet karsiligi Gcretler.

e) Faiz ve ceza gelirleri,
f) Bagislar,

g) Her tarlQ girisim, istirak ve faaliyetler karsihdi sag-
lanacak gelirler,

h) Diger gelirler,
Belediyenin Giderleri

5393 sayill Belediye Kanunu’na gore Belediyenin gi-
derleri 60’IncI maddesine gdre sunlardir:

a) Belediye binalari, tesisleri ile arac ve malzemeleri-
nin temini, yapimi, bakimi ve onarimi icin yapilan gi-
derler.

b) Belediyenin personeline ve secilmis organlarinin
Uyelerine 6denen maas, Ucret, 6denek, huzur hakki,
yolluklar, hizmete iliskin egditim harcamalari ile diger
giderler.

c) Her tarld alt yapl, yapim, onarim ve bakim giderleri.
¢) Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsihgi ali-
nacak Ucretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili icin
yapilacak giderler.

d) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gérev
ve hizmetlerin yUratdlmesi icin yapilacak giderler.

e) Belediyenin kurulusuna katildigi sirket, kurulus ve
katildigi birliklerle ilgili ortaklik pay! ve UGyelik aidati
giderleri.

f) Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iliskin
giderler.

9) Faiz, borclanmaya iliskin diger 6demeler ile sigorta
giderleri.

h) Dar gelirli, yoksul, muhta¢ ve kimsesizler ile engel-
lilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

1) Dava takip ve icra giderleri.
i) Temsil, toren, adirlama ve tanitim giderleri.

j) Avukathk, danismanlik ve denetim hizmetleri karsi-
[1g1 yapilacak 6demeler.

k) Yurt ici ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil top-
lum orgultleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler ve
proje giderleri.

I) Sosyo-kuUltarel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler icin
yapilan giderler.

m) Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuo-
yu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.

n) Kanunla verilen gbérevler ve hizmetlerin yarattilme-
si icin yapilan diger giderler.

o) Sartli bagdislarla ilgili yapilacak harcamalar.
&) imar diizenleme giderleri.

p) Her tarlG proje giderleri.
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BELEDIYEMIZIN 2020 YILI GELIRLERI

Belediyemizin 2020 yili tahakkuku 85.440.646,23 TL, 2019 yilindan devri 8.685.785,41 TL ile beraber toplam
vil ici tahakkuku 94.126.431,64 TL'dir. 2020 yili tahsilati 82.541.107,95 TL olarak gerceklesmistir. 2021 Mali yilina
11.585.323,69 TL tahakkuk devri yapilmis olup tahsilat orani %87,70 olarak gerceklesmistir.

2020 Mali Yili Gelir tahsilat kalemlerimiz asagidaki sekilde gergceklesmistir:

2020 MALI YILI GERCEKLESEN GELIR KESIN HESAP CETVELI

Miilkiyeti Uzerinden Alinan Vergiler 5.093.627,94 TL

1 2 Dahilinde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 3.266.002,61 TL
Harg¢lar 3.902.675,97 TL

s || TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 15.480.547,03 TL
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 13.148.427,57 TL

3 2 Kurumlar Hasilati 239.185,09 TL
Kira Gelirleri 2.092.934,37 TL

n - ALINAN BAGIS ve YAR. ILE 6ZEL GELIRLER || 2.005.000,00 TL
Diger idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 0,00 TL

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardimlar 2.005.000,00 TL

“ - DIGER GELIRLER 51.289.606,90 TL
5 1 Faiz Gelirleri 1.642.604,93 TL

5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 47.530.330,10 TL

5 3 Para Cezalan 396.632,80 TL

5 4 Diger Cesitli Gelirler 1.720.039,07 TL
n - SERMAYE GELIRLERI 1.503.647,50 TL
Tasinmaz Satis Geliri 1.503.647,50 TL

2020 YILI TAHSILAT GELIRLERI

1-VERGI GELIRLERI

Belediyemizin 2020 yili Vergi Gelirleri tahakkuku 13.145.711,87 TL, 2019 yil tahakkuk devri 2.463.655,00 TL ile
beraber toplam yil ici tahakkuku 15.609.366,87 TL'dir. 2020 yili tahsilati 12.262.306,52 TL olarak gercekles-
mistir. 2021 mali yilina 3.347.060,35 TL tahakkuk devri yapilmis olup tahsilat orani % 78,55 olarak gercekles-
mistir.

2020 yili icerisinde Belediyemize Emlak Vergisi, ilan Reklam Vergisi, Kira, Su ve diger alacaklar ile ilgili borcu
bulunan mukelleflere SMS yolu ve édemeye ¢cagdri mektubu ile, bilgilendirme yapilmis, 6deme yapmayanlar
icin kanuni islemlerin yapildigi incelenmistir.
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TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

Belediyemizin 2020 yili Tesebbls ve MUlkiyet Gelirleri tahakkuku 17.496.679,96 TL, 2019 yili tahakkuk devri
6.222.130,41 TL, toplam vyil ici tahakkuku 23.718.810,37 TL’dir. 2020 yili tahsilati 15.480.547,03 TL olarak ger-
ceklesmistir. 2021 mali yilina 8.238.263,34 TL tahakkuk devri yapilmis olup, tahsilat orani % 65,27 olarak ger-
ceklestirilmistir.

a) Mal ve Hizmet Satis Tahakkuku: Tesebbls ve mulkiyet gelirleri icerisinde en blylk kalemi olusturan mal ve
hizmet satis gelirleri tahakkuku 2019 yilindan 3.886.837,82 TL tahakkuk devri yapilmis, 2020 yili tahakkuk ise
14.309.109,06 TL, toplam tahakkuk 18.195.946,88 TL olarak gerceklesmistir. 2020 vyili tahsilati ise 13.148.427,57
TL olarak gerceklesmis olup, 5.047.519,31 TL tahakkuk da 2021 yilina devredilmis olup, devredilen bu miktar
icerisinde 2019 ve éncesi yillara ait tahakkuklarda yer almaktadir. 2020 yili tahsilat orani % 72,26 olarak ger-
ceklesmistir.

b) Kurumlar Hasilatl : 2020 yili tahakkuku 239.185,09 TL, tahsilati ise tahakkuk miktarinin tamami tahsil
edilerek 239.185,09 TL olarak gerceklesmistir.

c) Kira Gelirleri: 2019 yilindan 2.335.292,59 TL tahakkuk devri yapilmis, 2020 yili tahakkuku 2.948.385,81 TL
toplam tahakkuk 5.283.678,40 TL olarak gerceklesmistir. 2020 yili tahsilati ise 2.092.934,37 TL olarak gercek-
lesmis, 3.190.744,03 TL'de 2021 mali yilina devredilmistir. 2020 yili tahsilat orani % 39,61 olarak gerceklesmistir.

3- ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

2020 yilinda 2.005.000,00 TL bagis ve yardim tahsilati yapiimistir.

4- DIGER GELIRLER

2020 yili icerisinde 51.289.606,90 TL olarak tahakkuk ve tahsilat yapilmistir. Bu tahsilatin 1.642.604,93 TL’si
faiz geliri, 47.530.330,10 TL’si iller Bankas! araciligi ile gelen Merkezi idare Blitce Gelirlerinden Alinan pay,
396.632,80 TL’si para cezalari, 156.922,97 TL’si kisilerden alacaklar, 1.335.878,00 TL Otopark Yonetmeligi Uya-
rinca Alinan Otopark tahsilatlari, 227.238,10 TL Hazineye ait satis gelirlerinden elde edilen pay olarak gercek-
lesmistir.

5-SERMAYE GELIRLERI
Sermaye gelir kaleminde 2020 yili tahsilat tutar1 1.503.647,50 TL olarak gerceklesmistir. Bu tutarin 149.000,00
TL bina satis gelirlerinden, 1.354.647,50 TL Arsa satis gelirlerinden tahsil edilmistir.

2020 YILI KUMULATIF OLARAK GELIRLERIN TAHAKKUK,
TAHSILAT VE GERCEKLESME ORANLARI

. - : 2019 YILI DEVRI VE : P
GELIR TURLERI 2020 YILI TAHAKKUKU 2020 YILI TAHSILATI TAHSILAT ORANI (%)

VERGi GELIRLERI 15.609.366,87 TL 12.262.306,52 TL 78,55

TES.VE MULKIYET GELIRLERI 23.718.810,37 TL 15.480.547,03 TL 65,27
ALINAN BAGIS VE AYRDIMLAR 2.005.000,00 TL 2.005.000,00 TL 100
DIGER GELIRLER 51.289.606,90 TL 51.289.606,90 TL 100
SERMAYE GELIRLERI 1.503.647,50 TL 1.503.647,50 TL 100

T optam W edizc.aziea T 82.541107,95 TL S a0
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BELEDIYEMIZIN 2020 YILI GIiDERLERI

Belediyemiz 2020 Yili Giderleri 87.212.560,27 TL olarak gerceklesmistir. 42.787.439,73 TL Odenek iptal edile-
rek 2020 Mali yilina 6denek devri yapilmamistir.

2020 Mali Yili Gider Kalemlerimiz asagidaki sekilde gerceklesmistir.

2020 MALI YILI GERCEKLESEN GIDER KESIN HESAP CETVELI

1 1 Memurlar 9.038.078,96 TL
1 2 Sozlesmeli Personel 86.408,26 TL
1 3 isciler 8.152.100,72 TL
1 -} Diger Personel 58.650,00 TL

SOSYAL GUV.KUR. DEVLET PRiMi GIDERLERI

2 1 Memurlar 1.170.448,10 TL
isgiler 1.558.776,37 TL
“ - MAL ve HiZMET ALIM GIDERLERI 43.100.591,69 TL
3 1 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan 10.476.692,80 TL
3 2 Yolluklar 20.935,98 TL
3 3 Gorev Giderleri 229.166,95 TL
3 - | Hizmet Alimlan 22.994.174,20 TL
3 5 Temsil ve Tanitma Giderleri 2.537.846,58 TL
3 6 Menkul Mali, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Gid. 6.755.665,80 TL
3 7 Tedavi ve Cenaze Giderleri 86.109,38 TL
— - FAiZ GIDERLERI 8.408.750,77 TL
Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 8.408.750,77 TL
“ - CARi TRANSFERLER 3.421.636,35 TL
Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 1.090.677,41 TL
5 2 Hane Halklarina Yapilan Transferler 1.380.321,28 TL
Gelirlerden Ayrilan Paylar 950.637,66 TL

ﬂ - SERMAYE GIDERLERI | 12217119,05TL
6 1 Mamul Mal Alimlan 377.644,08 TL
6 2 Gayrimenkul Alimlar ve Kamulastirma 4.206.211,32 TL
6 3 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 5.932.145,73 TL
6 a4 Gayrimenkul Biiyitk Onarim Giderleri 1.701.117,92 TL

2020 YILI GIDERLERI
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1-PERSONEL GIDERLERI

MEMUR 88
iscCi 62
SOZLESMELI

86
60

13 10
rorean I IR

PERSONEL GIiDERLERININ KANUN HUKMUNE UYGUNLUGUNUN HESAPLANMASI

2019 Yih Biitge Geliri ( NET ) | 70.669.790,02 TL
Yeniden degerlendirme orani % 22,58 15.957.238,59 TL
Toplam | 86.627.028.62 TL Belediyenin 2020 ylll personel
- - — - gideri 30.446.003,83 TL olarak
Odenebilecek Personel Gideri Toplami ( %40) | 34.650.811,45 TL gerceklesmistir.
2020 Personel Gideri Toplami | 30.446.003,83 TL
Gerc¢eklesme Yilzdesi % 35,14

5393 Sayill Belediye Kanunu’nun norm kadro ve per-
sonel istihdami baslikli 49. Maddesinin 8. Paragrafinda;
“ Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gercekle-
sen en son yil bUtge gelirlerinin 213 Sayil V.U.K’na gére
belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak miktarin % 40’unu asamaz. NUfusu
10.000’in altinda olan Belediyelerde yUzde kirk olarak
uygulanir denilmektedir. “ Yapilan hesaplama ve tes-
pitlere gére ilgili Kanun Maddesine uyuldugu incelen-
mistir.

2- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEV-
LET PRIMLERI GIDERLERI

Belediye memur, isci ve sdzlesmeli personel calisan-
lari icin 2020 Yili icerisinde Sosyal GlUvenlik Kurumu-
na 2.729.224,47 TL, Sosyal Glvenlik Primleri ve issizlik
Fonu 6dendigi anlasiimistir.

3- MAL VE HIiZMET ALIMLARI

Belediye 2020 yiliicerisinde 43.100.591,69 TL’lik Mal ve
Hizmet Alim Giderlerine harcama yapilmistir. Bu gider-
lerin dagilimi; Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim-
lari 10.476.692,80 TL, Yolluklar 20.935,98 TL, Goérev
Giderleri 229.166,95 TL, Hizmet Alimlari 22.994.174,20
TL, Temsil ve Tanitma Giderleri 2.537.846,58 TL, Men-
kul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Gider-
leri 6.755.665,80 TL'dir.

4- FAIZ GIDERLERI

Faiz Giderlerinin 2020 yilinda 8.408.750,77 TL olarak
gerceklestigi anlasiimistir. Odenen faiz giderleri iller
Bankasindan kullanilan krediler ile Halk Bank, Anadolu
Bank ve Denizbank’tan kullanilan kredi faizleri ile gU-
ninde 6denemeyen Vergi, SGK dédemeleri ile ilgili ol-
dugu anlasilmistir.

5- CARi TRANSFERLER

Bu Gider Kalemi ile 2020 yilinda 3.421.636,35 TL har-
cama vyapillmistir. Bu Giderlerin Dagilimi; Kar Amaci
GUutmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 1.090.677,41
TL, Hane Halklarina Yapilan Transferler 1.380.321,28 TL,
Gelirlerden Ayrilan Paylar 950.637,66 TL'dir.

Hane Halklarina yapilan transferler Kaleminden, Ra-
mazan ayinda fakir ve muhtac ailelere erzak yardimi,
kis aylarinda kdmur ve odun yardimi, Biga Belediyesi
Asevleri Uygulama Yonetmeligi geredince tespit edi-
len muhtac kisilere sicak yemek yardimi, ilcemiz ice-
risinde vefat eden kimsesiz kisilerin defnedilmesi icin
cenaze giderlerinden olustugu anlasiimistir.

6- SERMAYE GIDERLERI

Belediyemizin 2020 yili Sermaye ( Yatirim ) Giderle-
ri kaleminden 12.217.119,05 TL harcama yapilmistir. Bu
harcama Belediye Bltcemizin % 14,00’'n0 olusturmaktadir.

BUTCE GELIR - GIDER GERCEKLESME ORANLARI

BUTCE GELIR BUTCE GIiDER | GERCEKLESEN
R el I 5 S

2020 130.000.000,00 82.541.107,95

63,49

130.000.000,00 87.212.560,27 67,09



B- PERFORMANS BILGILERI
YAZI iSLERI MUDURLUGU

Belediyenin calisma duzeni icerisinde gerek halkin is-
teklerini gerek Ust makamlarin emirlerini yerine getir-
mek Uzere diger birimlere ileten, ayrica belediyenin
genel evrak ve iletisim hizmetlerini yUrGten bir birim-
dir. Kisaca hizmet carkinin dénus hizini ayarlamada
blyUk pay! olan bir gbdrev Ustlenmektedir. Belediye
Baskanhginin ¢esitli nedenlerle gerek duydugu doku-
man ve bilgilerin ilgili mUdUrlikten toplanmasi veya
muduarliklere iletilmesi, baskanlidin diger kamu ku-
ruluslari ile yazismalarin yapilmasi Yazi isleri MudUrli-
gi’nln goérevleridir.

Bu cercevede 6ncelikle halka hizmet hakka hizmet
amacimiz olup, &zellikle is ve islemlerimizde adalet,
esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine dayall
bir anlayisla, etik ilkelere baglh, kamu yararini her se-
yin UstUnde tutarak vatandaslarimizin is ve islemleri-
ni en sUratli bicimde yUrGtmeyi bGtlin personelimizle
birlikte sGrdUrmenin gayreti icinde hareket ederek,
bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza;
hizmeti en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti
icerisinde olma prensibi ile hantal blrokrasinin insan-
lara sundugu tembellik ve bikkinligi tim calisan per-
sonelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmet te
Oncl olmanin azmi icersin de bulunmaktayiz. Gerek
birimler arasindaki diyaloglarimiz gerekse MudurlU-
gumuze islerini takip etmek Uzere gelen vatandasla-
rimiza butln calisan personelimiz ile gller ylzlU dav-
ranarak, bugln git yarin gel ilkesi yerine insani yasat
ki Devlet yasasin dlsturunu esas alan hizmet yarisi
ile sevgi ve saygl cercevesinde en guzel bir sekilde
ugurlamak olmus olup ve bundan bdylede ayni pren-
siplerimiz devam edecektir.

Belediye Meclisinin 2020 Yilhi Calismalari:

Belediyemizin karar ve yUritme organi olan Belediye
Meclisinin yapilan tUm toplantilarinin, saghkli bir se-
kilde yapilmasinin saglanmasi ve toplantilarda alinan
karar ve tutanaklarin yazimi madirligimuzce yura-
tulmekte olup, yapilan is ve islemler asagiya cikartil-
mistir.

01/01/2020 - 31/12/2020 tarihleri arasinda alinan
meclis kararlarinin yazimi gerceklestiri-lerek, 6rnekle-
ri cogaltilarak ilgili kurum ve birimlerimizce geredinin
yapilmasi icin génderilmistir.
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Meclisimiz 01/01/2020 ile 31/12/2020 tarihleri arasin-
da 13 birlesimde 132 adet karar alinmistir.

DI
TARIHI RIHI (E1]
1 07.01.2020 07.01.2020 1
2 13.01.2020 13.01.2020 2 2
3 04.02.2020 04.02.2020 1 14
4 03.03.2020 03.03.2020 1 22
5 05.05.2020 05.05.2020  Olaganustu 5
6 07.07.2020 07.07.2020 1 20
7 14.07.2020 14.07.2020 2 1
8 04.08.2020 04.08.2020 1 8
9 01.09.2020  01.09.2020 1 10
10 06.10.2020 06.10.2020 1 n
n 03.11.2020 03.11.2020 1 7
12 10.11.2020 10.11.2020 2 3
13 0112.2020 0112.2020 1

- INUIS
MENLIK KAYITSIZ SARTSIZ MILLET) 3

 ——

Belediye Enciimeninin 2020 Yili Calismalari:

Belediyemiz Enciimeni 01/01/2020 - 31/12/2020 ta-
rihleri arasinda yapilan 45 toplantida 566 adet ka-
rar almis olup, alinan bu kararlar hakkinda geregi-
nin yapilmasi icin karar 6rnekleri c¢ogaltilarak ilgili
birimlere teslim edilmistir.

Alinan Encimen Kararlarinin dagilimi asagdiya cikar-
tilmistir.

ALINAN KARAR

OCAK 2020 3 47
SUBAT 2020 4 59
MART 2020 4 47
NiSAN 2020 1 22
MAYIS 2020 3 12
HAZIRAN 2020 4 29
TEMMUZ 2020 4 19
AGUSTOS 2020 3 92
EYLUL 2020 2 22
EKIM 2020 5 53
KASIM 2020 4 33
ARALIK 2020 5 31
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Gergeklestirilen Calismalar:

*MUdurligiamuizce 01/01/2020 ve 31/12/2020 tarihleri arasinda ilgili makam ve birimlerden gelen 7.949 adet
gelen-giden evrak ve dilekce kaydi yapilarak, kayitlarint miteakip konularina goére ilgili yerlere zimmet karsili-
dinda teslimleri yapilmistir.

*Belediye Baskanligimiza 01/01/2019 tarih ve 31/12/2019 tarihleri arasinda gelen 7 adet Haberlesme Vergisi
Beyannamesi, 158 adet Yangin Sigorta Beyannamesi ile 168 adet Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi Beyan-
namesinin kaydi yapilarak, ilgili birime zimmet karsiliginda teslimi yapilmistir.

*Dogrudan temin yolu ile 01/01/2019 tarihinden 31/12/2019 tarihe kadar alinan 15 adet malzeme ve hizmet
bedelinin harcama belgeleri dizenlenerek, &demelerin yapilmasi icin ilgili birime gdnderilmistir.

*Evlendirme isleri Madurlagumuizce yapilmakta olup; 01/01/2020 tarihinden 31/12/2020 tarihine kadar 389
evlenme basvurusu yapilmis, isbu basvurulardan 352 adet ciftin nikahi kiyilmis olup, kendilerine 352 adet
Uluslar Arasi Evlenme Clzdani verilmistir. Nikah akdi yapilmis olan evlenme bildirimleri (Mernis) 10 glnltk
kanuni sUresi icerisinde ilce NUfus Mudurligune bildirilerek, evienme akitlerinin tescil edilmesi saglanmistir.

2020 Vil icerisinde 22 cifte Evlenme izin Belgesi tanzim edilerek, baska yerlerde 6 ay icerisinde nikah akitlerini
yaptirmalari icin ilgililere verilmistir.

*Evlenme izin belgesi ile mlracaat eden 32 kisiden, nikah akitleri gerceklestirilen ciftlerin, Evlenme izin Bel-
gesi veren Evlendirme Memurluguna, Evilenme Yénetmelidinin 22. maddesine istinaden bilgi verilmistir..

*Evlenecek olan ciftlerin isteklerine gdre mesai saatleri icerisinde ve disarisinda nikah akitleri, resmi ve 6zel
digun salonlarinda gerceklestirilmistir.
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler MUdurligu; 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 213 Sayili
Vergi Usul Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklari Tahsil
Usull Hakkindaki Kanun, 492 Sayili Harclar Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, Bltce Kanunu ile diger Ka-
nunlarda belirtilen Belediyenin Gelir ve Giderleriyle ilgili her tarlU is ve islemleriyle, Belediyenin Finansman ve
Mali is ve islemleriyle ilgili her tUrlG icraati yuritmektir.

Bu godrevlerden belli bash olanlar;

a.Belediye Butcesinin hazirlanmasi ve takip islemleri.

b.Belediye Bltce Kesin Hesabi ile Yonetim Dénemi islemleri.

c.Gelirlerin tahakkuk ve tahsilatlari.

¢.Mali istatistiklerin hazirlanmasi ve raporlanmasi.

d.Banka islemlerinin takibi.

e.Belediyenin 6deme ile ilgili islemleri.

f.Belediyenin Finansman islemleri.

g.Belediyenin tasinir ve tasinmaz kayitlarin tutulmasi.

§.Belediyenin Gelirleriyle ilgili Yoklama ve Kontrol islemleri.

PERSONEL DURUMU

MUdurligimuiz blinyesinde bulunan Mali Hizmetler Muhasebe Birimi, Gelir Blro Sefligi, Emlak Servisi Sefligin-
deki is ve islemler asagdida verilen personel tablosundaki ¢alisanlar ile yUrGttlmektedir

MALIi HIZMETLER MUDURLUGU PERSONEL TABLOSU ( 2020 )

MALIi HIiZMET MUDURLUGU

AYNIYAT SAYMANI
isci

!

GELIR BURO SEFL

isCi

isci
TOPLAM

Mali Bilgiler:

Mali Hizmetler MUdUrlUgU yasalar ve mevzuatlar cercevesinde ydnetmeliklere uygun olarak 15 adet MudurlUk-
ten Gider Butcgelerinin hazirlanmasini isteyerek, Mudurliklerden gelen taslak Butceler, Mali Hizmetler Mudur-
[GgUnce hazirlanan Gelir Bltcesiyle birlikte konsolide edilerek, yillik Belediye BUtc¢esi hazirlanmaktir.
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Belediyemizin 2020 Mali Yili Biit¢e Gelir ve Gider tahmini rakamlari asagidaki gibidir.

2020 MALI YILI TAHMINI GELIR BUTCESI

VERGI GELIRLERI 24.963.000,00 TL
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 25.251.000,00 TL
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE 6ZEL GELIRLER 920.000,00 TL

DIGER GELIRLER 69.866.000,00 TL
SERMAYE GELIRLERI 9.000.000,00 TL
130.000.000,00 TL

2020 MALI YILI TAHMINI GIDER BUTGCESI

Biit¢ce Uygulama Sonuglari:

MUdUrligumiz Bltcesine, faaliyet dénemi icerisinde 2020 Mali Yili Yedek Odenek olarak 11.801.000,00 TL
6denek konulmus olup, vil icerisinde toplam harcama da 5.443.815,69 TL olarak gerceklesmistir.

Mali Hizmetler MudurltGgunce, 2020 Mali yili igerisinde; Alinan Depozito ve Teminat Hesabi, Emanet Hesa-
b1, Odenecek Vergi ve Fonlar, Odenecek Sosyal Givenlik Kesintileri olarak yapilan édeme ve tahsilatlardan
26.989.508,33 TL emanete alinmis, 2020 Mali yili icerisinde 11.812.194,81 TL Emanet ilgili Daire ve kisilere 6de-
nerek, 15177.313,52 TL Emanet de 2021 Mali yilina devredilmistir.

Mali Hizmetler MUdarlGgunce, 2020 Mali Yili icerisinde Belediyemizin acele ve ivedi giderlerine harcanmak
Uzere 470.850,80 TL mutemetler Uzerine avans verilmis ve hepsi yil icerisinde kapatilarak 2021 Mali Yilina
devir yapilmamistir.

iller Bankas’ndan alinan kredilerden 2019 Mali Yilindan 59.672.828,74 TL devredilmis, 2021 Mali Yilinda
iller Bankasi ve Halkbank’tan 13.067.884,00 TL Kredi alinmis, 2020 Mali Yili icerisinde 9.206.000,06 TL éden-
mis, 63.534.712,68 TL Kredi 2021 Mali Yilina devredilmistir.

Mali Hizmetler Mudurligtnce, 2020 Mali Yili icerisinde, daire, sahis ve firmalara yapilan édemelerden
62.781.741,62 TL Bltce Emanetine alinmis ve BUt¢ce Emanetinden yil icerisinde 42.056.197,97 TL &denerek,
20.725.543,65 TL Bltce Emaneti 2021 Mali Yilina devredilmistir.

Mali Hizmetler Mudurligince, 2020 Mali Vil icerisinde Belediyemiz calistigi Banka Subelerine 144.671.837,82
TL yatinlmis ve 134.857.756,97 TL cek mukabili ¢cekilerek 9.814.080,85 TL banka mevcudunun da 2021 Mali
Yilina, T.C.Ziraat Bankas! ve Halk Bankasi Kredi Karti Pos Cihazlari ve Halk Bank Sanal Pos ile 9.010.257,47 TL
tahsilat yapilmis ve bu tahsilatin 7.790.757,68 TL’si 2020 vyili icerisinde bloke hesaptan T.C.Ziraat Bankasi, ve
Halk Bankasi hesabina donmus kalan 1.219.499,79 TL bloke hesapta 2021 Mali Yilina devredilmistir.
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iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Sunulan hizmetlerin kalitesinin artirilmasi icin Bele-
diye is ve hizmetlerinin yerine getirilmesi amaciyla
istihdam edilecek personelin ise alinmasi, atanmasi,
egitilmeleri, hizmet i¢i egitim programlarinin hazir-
lanmasi, personel nakilleri, ilerlemeleri, aylik ve Uc-
retlerin édenmesi, sosyal glvenlik kurumlariyla ilis-
kilerin dlizenlenmesi, s&zlesme sorunlarinin ¢é6zime
kavusturulmasi ve emeklilik isleri ile ilgili bircok 6zIUk
islerinin kanun tlzuk ve yénetmelikler dogrultusunda
yUrattlmesini saglamaktir.

Amacg ve Hedefler:

Kurumun beklentileriyle calisan personelin beklenti-
leri arasinda uyumu saglayici politikalarin ve hedefle-
rin gelistiriimesi amaciyla personel aliminda modern
insan Kaynaklari yénetim yaklasiminin geregi olarak,
sadece isin gerektirdigi nitelige sahip personelin alin-
masini degil, ayni zamanda personelin potansiyelleri-
nin saptanarak yuUksek nitelikli personel istihdaminin
saglanmasi birimin temel amacidir.

Temel amacimiz dogrultusunda, personel hizmetleri-
nin elektronik ortam Uzerinden yurtttlmesini sagla-
mak, Belediyemizin her alanda ¢alismalarinin verimini
arttirmasina ortam hazirlamak amaciyla personelin
egitimini ve motivasyonunu yUksek dlzeyde tutarak
halkimiza en iyi sekilde hizmet sunabilmek hedeflen-
mektedir.

Oncelikler:

657 sayil Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak ca-
lisan personelin 6zIUk dosyalarini tutmak, Memur per-
sonelin ise alim islemlerini ylritmek ve aday memur
olarak atanan memurlarin, temel-hazirlayici staj egi-

timlerini yapmak ve 5393 sayili Belediye Kanununun
49. Maddesi hikmU geregince s6zlesmeli personelin
ise alim islerini yUrUtmek ve 6zIlUk dosyalarini tutarak,
Memur ve isci Disiplin Kurulunun sekreterya islerini
yapmak, toplantiya ¢cagirmak, Disiplin Kurulu Karar-
larini ilgili personele teblig etmek, personelin tim ki-
sisel ve 6zIuk durumundaki degisikliklerle ilgili islem-
lerin yapilmasini saglamak, memur personelin terfi,
derece ve kademe ilerlemesi ile intibak islemlerini
yerine getirerek, Biga Belediyesi insan Kaynaklari ve
Egitim MUdurligu olarak édnceligimiz, Belediyemiz ta-
rafindan ilcemizin ihtiya¢ duydugu hizmetlerin daha
hizli ve daha etkin sekilde yerine getirilmesi icin ge-
reken personelin istihdami yéninde uygulanan per-
sonel politikalarini Basbakanlik ve ilgili Bakanliklarin
genelge ve tebligleri dogrultusunda s&z konusu mev-
zuata uygun olarak gergeklestirmektir.

ilke ve Degerler:

Mudurluk calismalarimizda, Belediyemiz birimlerinde
gbrev yapan personelin memnuniyetini temel ala-
rak, personelin sorunlarini dinleyerek ortak ¢éztmler
Uretmek, ¢dzUm Uretirken adalete ve esitlige dnem
vermeyi temel ilke edinerek, sorunlara olumsuz degil
olumlu yaklasmak suretiyle, koordineli bir sekilde ca-
lisarak sorunlari ¢cd6zUme kavusturup ilgilisini bilgilen-
dirmek ve Belediyemiz is ve hizmetlerini yerine ge-
tirmek Uzere istihdam edilen 657 sayili D.M.K’ a tabi
memur, 4857 sayili is Kanununa tabi isci ve 5393 sayili
Belediye Kanununun 49. Maddesi geregince calisti-
rilacak Sézlesmeli personelin atanmasi, aylik ve hak
edislerinin 6édenmesi, sosyal glvenlik kuruluslariyla
olan iliskilerinin dizenlenmesi ve emeklilik islemleri-
nin yurGtdlmesini saglamaktir.
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Gerceklestirilen Calismalar:

*Belediyemiz faaliyetleri icin yeterli say! ve nitelikte
personel istihdami saglandi.

*Sorumlulugu altindaki faaliyetlerle ilgili bilgi akisi,
kayit, rapor ve yazismalarin ilgili yasa, ydnetmelik,
kanun hUkmuUnde kararname, i¢ talimat ve kurallara
uygun olarak dizenlenmesi, saklanmasini saglandi.

*Baskanlik tarafindan belirlenen usul, sinir ve talimat-
lar cercevesinde Belediyeyi temsil etmek, verilen go-
revi yerine getirildi.

*Belediyenin tim personelinin 6zIUk haklari ile ilgili
faaliyetleri yUratualda.

*Birimin ve Belediyenin gorevlerinin etkin ve verimli
bir sekilde yerine getirilmesini saglamak amaciyla yu-
ratUlecek goreve uygun nitelikli personelin secilme-
sini saglayacak sistemi tespit edilmesi ve gelistirmesi
saglandi.

*Hizmet kalitesini yUkseltecek kisisel ve mesleki egi-
tim programlari hazirlamak ve bununla ilgili yayin ve
bilgi kaynaklarindan faydalanilmasini saglamak, hiz-
met ici programlar dizenlendi.

*Personel planlamasi ile ilgili calismalar yurttmek,
personel ihtiyaclarini sistemli bir bicimde tespit et-
mek, personelin birimler arasinda sayi, nitelik yénUn-
den uygun bicimde dagilimini saglandi.

*Kurum kadrolarinda gorevli butln personelin atama,
yUkselme, kadro intibaki, yer degistirme, hastalik, faz-

la calisma, emeklilik ve cezalandirma gibi 6zlUk isleri-
ni yaritmek ve bu konulara iliskin 6deme islerine ait
tahakkuklarini yaruarltkteki ilgili yasalar, personel yo-
netmeligi ve diger ydonetmelik esaslarina gdre uygun
bicimde ve zamaninda yapilmasi saglandi.

*Her ayin ilk haftasinda, kurumumuz isci personeli-
ne ait aylk isglcU cizelgesinin hazirlanarak, internet
Uzerinden is-kur’ a génderildi.

*Elektronik Belge Yonetimi Sisteminden gelen evrak-
lardan cevap verilmesi gerekli olanlara cevap yazilari
yazilarak ilgilerine gére dosyalama islemleri yapildi.

*Universitelerden staj yapmak icin miracaat eden
6grencilerin, okudugu bolimlere ve mudurltklerin
ihtivaclarina gore ilgili muduarlUklerde stajlarini yap-
malari saglandi. Staj bitimlerinde staj evraklari doldu-
rularak, okullarina génderildi.

*Ramazan Bayraminda ve Kurban Bayraminda hiz-
metlerin aksamamasi i¢cin Bayramda gorev yapacak
olan personelin tespiti yapilarak, gbérev yazilari yazi-
larak teblig edildi.

*Gorevli olarak sehir disina gidip gelen personele yol-
luk ve harcirah 6demesi yapilmasi saglandi.

*Her hafta isci memur personelin haftalik izin cizelge-
leri hazirlanarak, Baskanlhga ve Fen isleri MUdUrlGgu-
ne goénderildi.

*Belediyemizde isci olarak calisan personelden, izine
ayrilmak isteyenlerin izin evraklari ile yillik izin Ucreti
evraklari hazirlandi.




*Memur personelden hastaliklari nedeniyle rapor

alanlara istirahat izin yazilari yazildi.

*Belediyemizde 2019 yilinda calisan ve 2020 yilinda
da calismalari uygun goérllen Soézlesmeli Personelin
Hizmet Sézlesmeleri ve diger evraklari hazirlanarak,
icisleri Bakanligina génderildi.

[sci ve memur personelden, belediye hizmetlerinin
gerektigi sekilde yuratimuunt saglamak Uzere yer de-
gistirilmeleri uygun goérilen personele gbéreviendirme
yazilari yazildi.

*Seminere katilmalari uygun goérllen personellere
gobrev yazilari yazildi.

*[sci Personelin is gdrmezlik raporlarinin takibi yapildi.

*Belediyemizde calisan tUm isci ve memur personele
Temel Is Saghgr ve Glvenligi Egitiminin Is Guvenligi
Uzmani tarafindan verilmesi saglandi.

*is Saghgl ve Guvenligi Kurulu Toplantilar yapildi.
Toplantida alinan kararlarin uygulanmasi ve eksiklik-
lerin giderilmesi icin kararlar ve raporlar ilgili birimlere
gbénderildi.

ePersonel maaslarinin ( isci-memur-sdézlesmeli ) ha-
zirhklari ve dizenlenmesi yapilarak, d¢demelerin ger-
ceklesmesi icin Mali Hizmetler Mdurlaga ile Garanti
Bankasina listeler gonderildi.

*Fazla mesai calismalari, ilgili birimlerden toplanarak,
isci mesaileri maaslarina dahil edilerek, mesai takip
cizelgeleri hazirlandi.

*Her ayin ilk haftasinda terfi edecek memur persone-
lin, Terfi cizelgeleri ile hizmet sUreleri cetvelleri hazir-
landi ve HITAP sistemine islendi.

*Belediyemiz personelinden, esi dogum yapan per-
sonellere mazeret izni yazilari yazildi.

*Maaslardan icra, nafaka, disiplin, sendika gibi kesinti-
lerin yapilmasi ve ilgili kurumlara édemelerinin yapil-
masl! saglandi.

*Belediyemiz ile Yetkili Sendika ile yapilan Toplu
Soézlesme goérismeleri neticesinde; 15/01/2020 ile
14/01/2021 tarihleri arasinda uygulanmak Gzere Toplu
is SBzlesmesi imzalandi.

*Toplu is Sézlesmesi geredi iscilere 8denmesi gere-
ken ikramiyelerin, ddeme dilimlerine gbére édenmesi
saglandi.
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*Her ayin 15-20 arasi Emekli Sandigi keseneklerinin,
SGK kayitlari yapilmasi saglandi.

*Her ayin 15-20 arasi SGK kesintilerinin SGK kayitlari
yapilmasi saglandi.

*Her ay Isci ve memur maaslarindan kesilen Sendika
aidatlarinin édemesi icin mizekkere yazilarak, Mali
Hizmetler Mudurligine goénderildi.

*Emeklilik talebi nedeniyle, isten ayrilmak isteyen isci-
lerin, isten cikis islemleri yapilarak, kidem tazminatlari
hesaplanarak, Mali Hizmetler MUdUrligune gdnderil-
di.

*Memur personelden emeklilik talebi olanlarin gerekli
islemleri yapilarak, emekliye sevk islemleri yapildi.

*Kamu E-Uygulama sistemine, Memur ve isci kadrola-
rimizin Dolu-Bos durumlari internet Gzerinden islendi.

+ilk yardim sertifikasi bulunan isci personelden, ser-
tifika sUresi dolanlarin sertifika yenileme islemleri ya-
pildi.

*5682 sayil Pasaport Kanunu geregince, hususi dam-
gall pasaport talebinde bulunan personelden kadro-
su uygun olanlarin talep formlari doldurularak, il Em-
niyet Muduarliglne gdnderilerek, pasaport almalari
saglandi.

*Belediyemiz alt isvereninde calismakta iken 696
saylll Kanun HOkminde Kararname ile Belediyemiz
sirketi olan Biga Kent Hizmetleri Turizm San. ve A.S.
ne gecis yapan isci personelin emeklilik nedeniyle is
akitleri sonlanan personelin kidem tazminatlari he-
saplanarak édemesi gerceklestiriimesi icin Mali Hiz-
metler Mldurlagine gdnderildi.

*Sdzlesmeli personellerden Soézlesmesinin 2021 yilin-
da devam ettirilmesi disintlmeyen personele szl
ve yazil olarak kendisine teblig edildi ve kidem taz-
minatl hesaplanarak kendisinin hesabina aktarilmasi
icin Mali Hizmetler MUdurligune yazi yazildi.

*COVID-19 viras salgini kapsaminda pandemi sUre-
cinde Cumhurbaskanhginin Mart-2020 tarihinde ya-
yinladigi genelge kapsaminda kronik rahatsizligi olan
personele ve engelli personele idari izin verildi. 1 Ha-
ziran gunuU itibariyle Cumhurbaskanhdi kararnamesi
geregdince idari izinli personel geri ddnduralda.
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I-GENEL BILGILER

A-MUDURLUGUMUZUN GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

1-Midirliigiimiiziin Goérevi:

Fen Isleri MUdUrlagu Belediyemiz tarafindan yaptiriimakta olan islerin ihale Dosyalarini hazirlamak, ihale is-
lemlerini yapmak ve ihale sonucunda yapilan bu islerin Kontrolliguna yapmak, Bayindirlik Hizmetleri, Kanali-
zasyon Isleri, Su isleri ve Elektrik isleri ile ilgili gdrevleri yurttmektir.

2-Midirliigiimiziin Yetki Alani:

Mudarligimiz, Belediyemize ait yukarida sayilan gérevlerin yerine getirilmesinde hukuki normlar dahilinde
yetkilidir.

3-Midirliigiimiziin Sorumlulugu:

MUdurligumuaz, yasalarda, ydénetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda go6-

rev ve yetkilerin ifasinda, Belediye Baskanina karsi da sorumludur.

B-MUDURLUGUMUZE AiT BILGILER

1.FiziKi YAPI

1.1-Hizmet Araclari:

“smano | amaccinsi W cavsrcisiem | aver

1 Kamyon Su isleri 7
2 Cift Kabin Kamyonet Su isleri 7
3 Hafif Ticari Ara¢ Su isleri 1
4 Yiikleyici Su isleri 2
5 Grayder Su isleri 1
6 Kompresor Su isleri 1
7 Silindir Su isleri 1
8 Kazici Yikleyici Su isleri 7
9 Kompaktér Yol Yapim isleri 2
10 Hidrolik Platformlu Arag¢ Elektrik isleri 1
n Kiiclik Damperli Kamyon Su isleri 3
12 Kanal A¢gma Araci Kanalizasyon isleri 2
13 Ekskavatér is Makinesi Su isleri 2
14 Kicik Kanal A¢ma Araci Kanalizasyon isleri 1

1.2-Hizmet Birimleri:
Madarlagumuazdeki is ve islemler Belediyemiz Hizmet Binasi ve Fen isleri MUdUrligu Santiyelerinden yuratal-
mektedir. Hizmetlerin sunuldugu Birimler asagidaki tabloda sunulmustur.

HIZMET BiRIMLERI LISTESi

HiZMET BiRiIMi ADI
FEN iSLERi MUDURU

FEN iSLERI BiRiMi (MUHENDISLIK VE TEKNIKERLIGI)
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FEN iSLERi MUDURLUGU

FEN iSLERI FEN iSLERI iHALE BAYINDIRLIK
BiRIMi-1 BiRIMI-2 iSLERI

SU iSLERI

KANALIZASYON
iSLERI

3-BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:
Mudurligimiz blnyesinde hizmetlerin ifasi icin gerekli olan tim bilgi ve teknolojik kaynaklar mevcuttur.

IlI- AMAC VE HEDEFLER
A-MUDURLUGUMUZ AMAC VE HEDEFLERI

MUdurligimizin amacg ve hedefleri, sehrimizin ihtiyaclarini karsilayarak ilcemizdeki insanlara daha iyi ve mo-
dern bir yasam ortami saglamak ve bunu daha da ileriye gétirmek icin daha cok calismaktir.

- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A-PERFORMANS BILGILERI:

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:
2020 yiliicerisinde Mudurligimuiz tarafindan 4 adet mal Alimi, 3 adet yapim isi ve 1 adet hizmet olmak Uzere
toplam 8 faaliyet ve proje gerceklestirilmistir.

2-Performans Sonuclari:
MUdurligimuiz Belediyemiz tarafindan 2019 yili icin planlanan 7 adet hedefin tamamini gerceklestirmis olup,
6 adedi tamamlanmis ve 1 adedi halen devam etmektedir.

2019 Yih Fen isleri Miidiirliigii ihale Listesi

MAL ALIMI ACIK 2020/571262 2021 YILI AKARYAKIT ALIMI
2 HizZMET ALIMI PAZARLIK 2020/97561 HAFIF TICARI ARAC VE BINEK OTOMOBIL KIRALANMASI
3 MAL ALIMI PAZARLIK 2020/146886 KORUGE BORU, BOYA, KANALIZASYON TESISATI, SU TESISATI
VE INSAAT MALZEMESI
a4 MAL ALIMI AGIK 2020/102615 HAZIR BETON SATIN ALIMI
5 YAPIM ACIK 2020/360014 KAPALI YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU YAPIM iSi
6 YAPIM ACIK 2020/587246 ASFALT YOL YAPIM VE KAZIMA iSLERI
7 YAPIM ACIK 2020/648712 BETON PARKE KALDIRIM TASI iLE YOL KAPLAMASI| YAPILMASI
8 MAL ALIMI PAZARLIK 2020/676158 NERVURLU iNSAAT DEMIRI VE CELIK HASIR SATIN ALIMI

IHALELER VE YAPILAN iSLERLE iLGiLi ACIKLAMALAR

*AKARYAKIT ALIMLI. iKN: 2020/571262
Biga Belediye Baskanligi tarafindan 2021 yil icerisinde hizmet araclarinda kullanilmak Uzere Kursunsuz Ben-
zin Ve Euro Dizel Alim isi 18.11.2020 tarihinde ihale edilmis, 08.012.2020 tarihinde s6zlesmesi imzalanarak,
01.01.2021 tarihinde alima baslaniimistir.

*HAFIF TICARI ARAC VE BINEK OTOMOBIL KIRALANMASI iKN: 2020/97561
Fen Isleri MUdurliga binyesinde yapilan calismalarda kullanilmak Gzere hafif ticari arac ve binek otomobil
kiralanmasi 10.03.2020 tarihinde ihale edilmistir.

+KORUGE BORU, BOYA, KANALIZASYON TESiSATI, SU TESISATI VE INSAAT MALZEMESI 2020/146886
Fen Isleri MUdrligu bunyesinde yapilan calismalarda kullaniimak Uzere koruge boru, boya, kanalizasyon te-
sisatl, su tesisatl ve insaat malzemesi 18.03.2020 tarihinde ihale edilmistir.
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*HAZIR BETON SATIN ALIMI 2020/102615
Fen isleri Madurliga blnyesinde yapilan insaat calismalarda kullaniimak Uzere hazir beton satin alimi
20.03.2020 tarihinde ihale edilmistir.

*KAPALI YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU YAPIM iSi 2020/360014
Fen isleri MUdarligu bunyesinde yapilan, kapall yari olimpik yiizme havuzu yapim isi %10 is artisina gidilmis
ve is halen devam etmektedir.

*ASFALT YOL YAPIM VE KAZIMA iSLERI iKN: 2020/587246
Fen isleri MUdurltiga binyesinde yapilan yol yapim calismalari kapsamindal7/12/2020 tarihinde sdézlesme
imzalanmis olup, yapilan asfalt yol isleri tamamlanarak, is gecici kabul asamasindadir.

*BETON PARKE KALDIRIM TASI ILE YOL KAPLAMASI YAPILMASI iKN: 2020/648712
Fen isleri MOdUrliga blanyesinde yapilan yol yapim calismalari kapsaminda 22.12.2020 tarihinde ihale edilmis
olup, calismalar devam etmektedir.

*NERVURLU iNSAAT DEMIRIi VE CELIK HASIR SATIN ALIMI IKN: 2020/676158
Fen isleri MUdarligi binyesinde yapilan insaat calismalarda kullanilmak Uzere nervirli insaat demiri ve celik
hasir satin alimi 10.12.2020 tarihinde ihale edilmistir.

BAYINDIRLIK HiZMETLERI:
Belediyemiz Fen isleri MidUrligu Binyesinde sehir icerisinde cevre dizenlemeleri, tretuvar calismalari, Bina
tadilatlari, boya badana isleri, kaldirim tamir isleri ve cesitli insaat isleri gerceklestirilmistir.

ARAC-BAKIM ONARIM:
Belediyemiz ve Belediyemiz sirketinde bulunan tim araclarin aylik periyodik bakimlari yapilip olusan arizalar
giderilmis ve yenilenme calismalari yapiimistir.




GONULLERIN SEHRI BiGA H 3 5
MAKINA-BAKIM ONARIM:

*Belediyemize ait tUm hizmet binalarindaki asansorlerin tamir ve bakimlari aylik periyodik olarak yapilmistir.
*Belediyemiz Hizmet Binasindaki dogalgaz kazani bakimi 2020 yilinda 6 aylik periyotlarla 2 defa yapilimistir.
«jlcemizde bulunan 44 adet aritmali cesmenin bakimlari aylik periyodik olarak yapilmistir.

ELEKTRIK iSLERI:

Belediyemiz elektrik islerinde Belediyemize ait Hizmet Bina-
larinda meydana gelen elektrik arizalarinin giderilmesi ve yeni
tesisat yapilmasi, sehir icerisindeki parklar ve Belediyemize ait
dekoratif sokak aydinlatmalarinin bakim, onarimlari yapilmasi,
su kuyularinda meydana gelen elektrik arizalarinin giderilmesi,
tath su aritma cesmeleri elektrik tesisatlari yapimi isleri gercek-
lestirilmistir.

SU iSLERI:

Belediyemiz Su isleri Hizmetlerinde sehir icerisinde meydana
gelen arizalarin giderilmesi, umumi tuvaletlerin tesisatlarinin
tamir ve bakimlari, sehir icerisinde yeni inkisafa acilan sokak-
lara ana su sebekesi hatti yapimi, panco ana sebeke hattinda
meydana gelen arizalarin giderilmesi yeni kaldirim yapilan so-
kaklarda eski su hatlarinin yenilenmesi isleri gerceklestirilmistir.
ilcemiz muhtelif cadde ve sokaklarina 4.760 metre yeni su hatti
yapilmistir.

ilcemiz kullanim suyu hatlarinda olusan 2.555 adet arizaya ma-
dahale edilip giderilmistir.

KANALIZASYON iSLERI:

Belediyemiz kanalizasyon islerinde sehir icerisinde ana hatlar-
da ve kullanici hatlarinda meydana arizalarin giderilmesi, ana
hatta baglanan hatlarin temizliginin yapilmasi, yeni acilan yol-
lara kanalizasyon sebekesi ¢cekilmesi isleri gerceklestirilmistir.

2020 yilinda 1857 arizaya midahale edilmis ve gereken onarim
yapilmistir.

2020 yili icerisinde 2000 m cesitli ebat ve caplarda kanalizas-
yon ana hatti yapilmistir ve yenilenmistir.

2020 vyilh icerisinde 1600 m cesitli cap ve ebatta yagmursuyu
hatti yapilmistir..

Yil icerisinde yapilan cesitli imalatlardan fotograflar asagdida
gOsterilmistir.
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YOL YAPIM iSLERI:

2020 Yilinda Biga genelinde, 70 adet Sokakta, toplam 60.763,00 m? yeni tas parke yol-kaldirim ve tamirat,
13.931,387 Ton asfalt ve tamirat yapilmistir
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iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Belediyemiz ve ilcemiz icin imar planlari yapmak, planlarin gercgeklestiriimesi icin gereken disiplin ve &zveriyi
gbéstermek, uygulama sirasinda ortaya cikan sorunlari gidermek, yatirimlarin yer secimlerini ve gelistiriimesini
yonlendirmek, saglam, estetik ve cagdas insaatlar yapmaktir.

Gelisen teknolojiyi takip ederek ideal bir kent bilgi sistemini ortaya cikarmak, halkimizin isteklerini géz éntinde
tutarak modern kent bilinci icinde herkesin problemsiz bir cevrede yasayabilecedi BIGA’ yi olusturmak.

Yetki, Gérev ve Sorumluluklarimiz;

* llce sinirlarimiz ve mucavir alan sinirlarimiz dahilindeki imar faaliyetlerinin mevcut ve yUrirlUkteki imar
planlarina gbére uygulanmasini saglamak.

¢ GUNUN kosullarina gébre mevcut planlarin revizyonunu yapmak, yUrarlUkteki planlara gére imar durumu,
yol kot tutanaklari, mimari ve statik projeleri onayl, insaat ruhsati tanzim etmek, imar uygulamasi yapmak
ve bunlarin uygunlugunu denetlemek.

¢ Kacak veya ruhsat ve eklerine aykiri faaliyet gbsteren insaatlari tespit ederek yapi tatil tutanagi tanzim
edip Belediye Encimenine sevk etmek.

¢ Mevcut imar planinda kamusal alanda kalan tasinmazlarin umumun menfaatine kullanilmasi icin imar
programi dahilinde kamulastirmak.
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imar ve Sehircilik Madiirii :

Dogrudan Belediye Baskani ve Baskan Yardimcisina bagh olarak gérev yapar. MUdirligin organizasyon
semasini, gdrev dadilimini yaparak imar ve Sehircilik faaliyetlerinin saglikh sekilde yUratilmesi icin gerekli
aksakliklarin tespitini yapip, verimli sekilde gbérev yapilmasini saglar.

Kurum stratejik hedeflerinin gerceklestiriimesine katki saglamak amaciyla, midirlik hedeflerini, destekleyici
faaliyetlerini, kendisine bagli birim yoneticileri / calisanlari ile birlikte belirler, bu hedef ve faaliyetlerin, badli
oldugu yoénetici tarafindan onaylanan hedeflerin, MUdirltk ¢calisanlarina yayginlastirilmasi faaliyetlerini yéne-
tir/yonlendirir.

Mudarlagun harcama yetkilisidir. Kurumun mali kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasina katki saglamak
amaciyla, kurum hedefleri ile uyumlu olarak, kendi miadurliguniin sorumlulugundaki faaliyet/projelerle ilgili
harcama butcgelerinin hazirlanmasini saglar.
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Planlanan faaliyetler konusunda ilgili diger mudurltklerle gdriserek mutabakat saglar ve mutabik kaldigi fa-
aliyetlere ait harcama buUtcesini belirleyerek, onaylanan bltce dogrultusunda kurum prosedurleri ile uyumlu
harcama faaliyetlerini yonetir/ydnlendirir.

Imar Kalemi :

Tamamlanan imar ve yapi ruhsatlandirma calismalarina ydnelik evrak ve dosyalarin dizenli, temiz, eksiksiz ve
glvenli bir sekilde saklanmasini saglamak amaciyla, gelen ruhsat, yapi kullanim izni, vatandas ve kurum yazis-
malarina ait dosyalari tasnif etmek, arsiv sistemine girisini gerceklestirmek ve muhafazasini saglamak; stresi
dolan evraklarin imhasini gerceklestirmektir.

Teknik Elemanlar :

Kendilerine mudur veya birim amirlerince tevdi edilen is ve islemleri mevzuata uygun sekilde yasal sUresi iceri-
sinde sonuclandirmakla yukimltdurler. Arazide gdrev yapan teknik elemanlar gerekli kontrolleri ve denetim-
leri zamaninda etkili bir sekilde yaparak yeni olumsuzluklarin meydana gelmesini &nler, mevcut problemlere
yasalara uygun sekilde islem yaparlar. Teknik elemanlar sorumluluk alanindaki program, harita, tesisat, proje,
evrak, denetim islemlerini mevzuata uygun olarak sonuclandiriimasinda birinci derece sorumludurlar. Ayrica
ilce dahilinde muhtemel risk tasiyan yapilarin tespit edilerek islemlerin baslatiimasini sadlar ve bu hususta ilgili
makamlara bilgi verir.

Birime iliskin Bilgiler

1 - Teskilat Yapisi

Belediyemiz kurulusundan bu yana imar ve Sehir Planlama MUdUrligu adiyla faaliyet gdsteren birimimiz Norm
kadro ilke ve Standartlari cercevesinde 05/09/2006 tarih ve 2006/56 sayili Meclis Karari ile imar ve Sehircilik
MUdarltgu olarak teskilatlanmis olup, imar Kalemi, Harita ve Numarataj Birosu, Proje Tasdik ve Ruhsat Biiro-
su ve Yapl Kontrol blrosu olarak hizmet vermektedir.

iMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

HARITA VE
NUMARATAJ
BUROSU

KENT BILGI PROJE TASDIK
SISTEMLERI VE RUHSAT
BUROSU BUROSU

PLANLAMA

YAPI KONTROL

BUROSU BUROSU

2- Sunulan Hizmetler

¢ Plan tadilat ve revizyonlari ile eksik imar planlarinin tamamlanmasi

¢« Mimari ve statik projelerin kontrolU

¢« Makine-elektrik tesisat projesi kontroll ve muayenesi

* Insaatlara ruhsat ve iskan verilmesi

« imar disiplini ve insaatlarin kontrolG

¢ Ekap sistemi Uzerinden yUklenici firma is deneyim belgesi dizenlenmesi
e Temel ve su basman kontrolU

¢ Mevcut yapi stokunun incelenmesi, depreme dayanikli hale getirilmesinin tesviki
* Vatandas / kurumlardan gelen imar durumu taleplerinin karsilanmasi

¢ Yeniyapllacak yapilara istikamet ve kot verilmesi

* Yola terk / tevhid ve ifraz gibi imar uygulamalarinin gerceklestirilmesi

¢ Teknik eleman hizmet alimi

¢« Kamulastirma islemlerinin yapilmasi




GONULLERIN SEHRI BiGA H 3 9

*275 adet yeni yapl ruhsati, 6 adet yeniden ruhsati, 2 adet kat ilavesi ruhsati, 18 adet tadilat ruhsati, 57 adet
isim degdisikligi ruhsati, 1 adet gecici yapi ruhsati olmak Uzere toplam: 359 adet yapi ruhsati dizenlenmis,

*44 adet AsansoOr Tescil Belgesi dizenlenmis,

*135 adet yapi kullanim ruhsati dGzenlenmis,

*292 adet imar durumu belgesi dizenlenmis,

«178 adet yol kot tutanagdi kontrol edilerek onaylanmis,

«70 adet parselasyon islemine esas tevhid-ifraz islemi,

«20 adet yola terk dosyasi kontrolligu,

*10 hisse satis dosyasi,

*12 adet ihdas dosyas! hazirlanmis,

*13 adet parselin tamami, 3 adet parselin kismi olarak kamuya hizmet vermek amaciyla kamulastiriimasi yapilmis,

+3194 Sayili imar Kanununun 18. Maddesine istinaden, ilcemiz istiklal, Sakarya ve Cumhuriyet Mahallelerinde ol-
mak Uzere toplam 18 hektarlik alanda arsa ve arazi diizenlemesi yapilarak imar Planlarina uygun hale getirilmistir.

4543 adet gelen yaziya (dilekgceye) cevap verilmistir.

*Canakkale ili, Biga ilcesi 05.03.2019 onay tarihli ilave+Revizyon imar Plani dogrultusunda “Kentsel Gelisme
Alani, Kentsel Meskun Alanlari ve 2040 vyili itibariyle tahmini nufus verilerinin dizenlenmesi” amaclh hazirla-
nan, Balikesir-Canakkale Planlama Bélgesi 1/100.000 Olcekli CDP (Cevre Dizeni Plani) Degisikligi, 2040 yil
icin plan kabul kentsel ntGfusu 111.807 kisi olarak glncellenmis, 06.11.2020 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakan-
lIginca onaylanarak, yUrarlige girmistir.

*Canakkale ili, Biga ilcesi, Gdktepe K&yinln bir kismini iceren yaklasik 53 hektar yizélcimiindeki alan Biga
Belediyesi miicavir alanina dahil edilerek, 3194 sayili imar Kanunu’nun 45. Maddesi uyarinca Cevre ve Sehirci-
lik Bakanliginca onaylanmistir.

«Canakkale ili, Biga ilcesi, Baliklicesme K&y sinirlari dahilinde yer alan mevcut Biga Organize Sanayi Bolgesi ve
(OSB) alanin batisinda yer alan yaklasik 149 hektar yUzodlcimuindeki alan Biga Belediyesi mUcavir alanina dahil
edilerek, 3194 sayili imar Kanunu’nun 45. Maddesi uyarinca Cevre ve Sehircilik Bakanliginca onaylanmistir.

*Hedeflerimiz dogrultusunda; E-imar akilli kent otomasyon sistemini kurmak icin, Web Tabanl Kent Bilgi Sis-
temi Kurulumu Projesi Hizmet Alimi ihalesi yapilmis olup, 2021 yili icerisinde Belediyemiz Web sayfasindan
E-IMAR Uygulamasi altinda “360 Derece Kent Rehberi” ve “imar Durumu Sorgulama” moddulleri ile vatandasin
kullanimina acilacaktir.

*NUfus ve Vatandaslik isleri Genel Mudirligi blnyesinde yUritilmekte olan Mekansal Adres Kayit Sistemi
Veri Uretimi ve Yayginlastirma Projesi kapsaminda Biga Belediyesi olarak MAKS sistemine gecilmistir.

*Biga Millet Bahcesi Peyzaj Konsept Projesi hazirlatiimis, Uygulama Projesinin calismalarina baslanmistir.
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DUZENLENEN EVRAK iMAR DURUMU YAPI RUHSATI YAPI KULLANMA ASANSOR TESCIL
RUHSATI BELGESI

ADET 292 359 135 44

100 =

50 =

48
14

Tespit Edilen Yikimi Yapilan Onlem Alinan
Metruk Yapi Sayisi Metruk Yapi Sayisi Metruk Yapi Sayisi




Midirligiimiiz Amag¢ ve Hedefleri:

Amag; ilce sinirlari ve micavir alan sinirlari dahilinde-
ki imar faaliyetlerini mevcut imar planlarina gére uy-
gulanmasini saglamak, daha insanca yasanir, dinya
standartlari seviyesine uygun bir sehir planlamasini
gerceklestirmek.

Hedef; ilcemiz insanlarinin huzur ve refahini sagla-
mak icin sehircilik ilkelerine uygun sekilde planlama
yapip bu konuda imar disiplinini maksimum seviye-
de uygulamak. E-imar akilli kent otomasyon sistemini
kurmak, belediyenin tUm birimlerindeki otomasyonu
eksiksiz kullanilir hale getirmek ve Belediyemizin tim
islemlerinde e-belediyeciligi uygulayabilmek.

ZABITA MUDURLUGU
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Onceliklerimiz; imara acilmis alanlardaki parselasyon
islemlerini tamamlayarak yapilasmaya uygun hale ge-
tirmek. Planlarimizda tespit edilmis yesil alan, yol vb.
kamusal nitelikli alanlarin kamunun hizmetine acilma-
sinl saglamak. Sehrin numarataj eksiklerini tamamla-
yarak sikintilari minimuma indirmek.

Midiirliik ilke ve Degerlerimiz ise; ilcemizdeki yapi-
lasmayi imar planlarimiza, imar Kanunlarina, Yénet-
melik HUukUmlerine ve Sehircilik ilkelerine uygun ola-
rak yasanabilir, refah dizeyi yUksek ve glizel bir BIGA
olusturmaktir.

Zabita Mudurltgu; Beldenin dUzeni, belde halkinin saglik ve huzuru ile yetkili organlarin bu amacla alacak-
lari kararlarin yUratdlmesini saglamak ve korumak, Belediye suclarinin islenmesini énleyici tedbirler almak ve
islenen belediye suclarini takiple kolluk kuvveti olarak degisen, gelisen belde halkinin istek ve beklentilerini
zamaninda karsilamak amaci ile 24 saat hizmet esasl calisan bir birimdir.

Gerceklestirilen Calismalar:

* jlcemizin anayol, meydan ve caddelerinde, nizam ve intizami bozan, cevreyi kirleten, tretuvarlari isgal
eden, sagliga aykiri yiyecek satma girisiminde bulunan, seyyar saticilara mani olunmakta, Belediye emir
ve yasaklarina uymayarak israrla faaliyetini sirdlirmek isteyen seyyar saticilara cezai islem uygulanmistir.

e jlcemiz hudutlari dahilinde, Belediye emir ve vyasaklarina aykiri hareket edenlerin tespit edil-
mesi, yapilacak sikayetlerin zamaninda dederlendirilerek, nizam ve intizamin sagdlanmasi-
ni temin etmek amaciyla ndbetci Zabita Ekiplerimiz kis saati uygulamasinda saat 12:00, yaz
saati uygulamasinda saat O1:00e kadar rutin bir sekilde gobrevine devam etmektedir.

o lcemiz
li yerlere

icerisinde trafik
isaret levhalari

akisinin rahat bir
yaptirilarak yerlerine konmus,

sekilde
gerekili

yapilabilmesi icin
yerlere yaya cizgileri

gerek-
cizilmistir.

e 2020 yilinda ilcemiz imar ve muUcavir alanlari icerisinde faaliyet gdsteren isyerleri denetlenmis olup Gayri
Sihhi mUesseselerden 37 adet, Sihhi miesseselerden 205 adet, Umuma Acik istirahat ve Eglence Yer-
lerine 20 adet olmak Uzere toplam 262 adet isyerine “isyeri Acma ve Calisma Ruhsati” diizenlenmistir.

e 2020 yili icerisinde ilcemizdeki Karacayir Mezarligindan mezar yeri satin almak isteyen vatandaslarimiza
57 adet, Ciceklidede Mezarligindan mezar yeri satin almak isteyen vatandaslarimiza 26 adet olmak Uzere
toplam 83 adet mezar yeri satisi yapiimistir.
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*01.01.2020 ile 31.12.2020 tarihleri arasinda sehrimizin nizam, intizam ve dizenini bozan Belediyemiz emir ve
yasaklarina aykiri hareket eden kisi ve kuruluslara 5326 Sayili Kabahatler Kanununa gére toplam 75 adet idari
Yaptirim Karar Tutanagdi dizenlenerek para cezasi verilmistir.

*01.01.2020 ile 31.12.2020 tarihleri arasinda sehrimizin nizam, intizam ve dlUzenini bozan, Belediyemiz emir ve
yasaklarina aykiri hareket eden kisi ve kuruluslara, Belediye Emir ve Yasaklari Uygulama Ydnetmeligi'ne isti-
naden 215 adet Tespit Tutanadi tanzim edilerek Belediyemiz Encimen Kurulu’na havale edilmis ve haklarinda
idari para cezasi cikariimistir.

e Zabita Mudurlagindeki personelimiz goérevli oldugu bélgeler icerisinde ruhsatsiz kacak insaatlari sUrekli
kontrol ve takip etmis olup, imar ve Sehircilik Midarligiine bilgi verilerek calismalari birlikte yUritmuslerdir.

e{lcemizde bulunan 10 adet taksi duragindan 57 adet yillik taksi vize harci tahsil edilmis olup, 7 adet Taksi hatti
devir islemi yapilmistir. ilcemizde faaliyet gdsteren S plakali araclara 161 adet Glizergah izin Belgesi diizenlenmistir.

eZabita Mudurligimuzdeki personelimiz gdrevli oldugu bélgeler icerisinde ruhsatsiz kacak insaatlar ile met-
ruk ve tehlike arz eden binalari tespit etmis olup dlzenlenen tutanaklar, Imar ve Sehircilik Madurliglne gén-
derilmistir.

*Anayol, meydan, cadde ve sokaklarda bulunan hasarli ve onarilmasi gereken yerler tespit edilerek dlzenle-
nen tutanaklar Fen Isleri MUdarltigine gdnderilmistir.

flcemiz icerisinde calisma yapan Fen isleri ekiplerine calismalari esnasinda, trafik ve cevre givenligi saglana-
rak, daha rahat ve glvenli calismalari icin yardimci olunmustur.

llcemiz icerisinde trafik akisinin rahat bir sekilde yapilabilmesi icin gerekli yerlere tabela ve isaret levhalari
yaptirilarak takilmalari saglanmistir.

*Sanayi sitesinde bulunan hurda araclar Belediyemizin belirledigi hurda ara¢ toplama alanina kaldirilmistir.

llcemizde her hafta Carsamba glnl kurulmakta olan Pazar yerinde alisveris yapmak isteyen vatandaslari-
miza icerisinde bulundugumuz Pandemi slreci sebebiyle Kovid-19 tedbirleri cercevesinde maske dagitimi
yapilmis, Pazar yerinin belirli noktalarina el dezenfektanlari konulmus olup vatandaslarimizin hijyen sartlarina
uygun bir sekilde glvenli alisveris yapmalari saglanmistir.

*Pandemi sireci sebebiyle icisleri Bakanliginin Kovit-19 tedbirleri genelgeleri ve ilce Umumi Hifzisihha Kuru-
lunun almis oldugu kararlarin uygulanmasi icin Zabita birimimiz ve diger kamu kurumu gérevlileri ile birlikte
her glin denetimler yapilimistir.

*Anayol, meydan, cadde ve sokaklarda kazi calismalari denetlenmis, izinsiz kazi yapan kazi sahiplerine yasal
islem yapilmistir.

*Milli Bayramlarda Belediyemizin gbérev sahasina giren hususlar en iyi sekilde yerine getirilmis, gerekli calisma-
lar itina ile yapilmistir.

«Zabita Mudurliagimuize halkimizdan gelen; kacak insaat, seyyar satici, izinsiz isgal, rahatsiz eden isyeri, sag-
ik, firin, kacak et, temizlik, basibos hayvanlar, arizal yol, su kacaklari, arizali su, kanalizasyon, elektrik, kacak
hafriyat dokimd, izinsiz kazi, cevre kanununa muhalefet ve diger muhtelif konularda gelen toplam sikayet
dilekceleri MUdurligumuizce sonuclandirilarak sikayet sahipleri sonuctan bilgilendirilmistir.

Amacg¢
Artma egdilimi gdsteren kamu dizenine iliskin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar cercevesinde en etkin
bicimde midahale ederek halkin daha glvenli ve huzurlu bir ortamda yasamasina firsat saglamaktir.

Hedef

Her tarla ( dzellikle pazaryerleri ve acik alanda satis yapan, halk sadligini tehdit eden, kayit disi ekonomiye
yOnelik tim faaliyetlerin kontrol alinmasi ) denetim ve denetimlerin niteliginin artiriimasi.

Zabitanin varligini 6n plana cikartacak etkinliklerinin yapilmasi kamu dizenini bozmaya egdilimli kisilerde de-
netim bilinci olusturmak ve vatandaslarda zabitaya glven ve isbirligi duygusunun gelistiriimesi.
Vatandaslarda tuketici bilincini gelistirerek belediye zabitasinin etkinligini artirilmasi ve isletmeler Gzerindeki
oto kontrolUn vatandaslar aracilidi ile saglanmasi.
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Biga Belediye Baskanlidi itfaiye MudUrliigu olarak yanginlara midahale etmek ve séndirmek, trafik kazalarina
muUdahale ile can kurtarmak ve ilkyardim hizmetlerini strdirmek, su baskinlarina mtdahale etmek, afet so-

nunda olusan enkaz ve cékintiler altinda can ve mal kurtarma calismalarina katiimak. isyerlerinin yangindan
korunmasi icin denetleme ve incelemeler yapmak, gerekli dnlemleri aldirmak.

itfaiye MUdUrligu olarak ilce icersinde, civar belde ve kdylerde meydana gelen yanginlara, trafik kazalarina, su
baskinlarina ve diger afet durumlarinda zamaninda mudahale ederek, Baskanligimiza ve toplumumuza karsi
sorumluluklarimizi yerine getirmek.

itfaiye MudUrligu olarak halkimizi, &zel isyerlerinde calisan personeli yangin, deprem ve sel gibi dogal afetler
hakkinda bilinglendirmek, Okullarda éJrencilerimize yanma, yangin, yangin aninda yapilmasi gerenler, yangi-
na mudahale nasil yapilmalidir konulari anlatilarak egitim ve tatbikatlar yapilmaktadir.

Gergeklestirilen Calismalar:

*Yanginlara MUdahale Hizmetleri : Sehrimiz icersinde ve civar kdylerde meydana gelen bina, samanlik, aniz,
orman, fundalik ve arac yanginlarina yapilan ihbarlar Gzerine itfaiye personelimiz verilen adrese ulasarak
yanginlara muldahale etmektedir.

*Kazalara MUdahale Etme: Canakkale-Bursa, Biga-Can, Biga-Karabiga, ICDAS Fabrika yollari Gzerinde ve ilce
merkezinde meydana gelen trafik kazalarina, kurtarma ve séndirme amaciyla itfaiye personelimiz ve kur-
tarma aracimiz ile midahale edilmektedir. Yarali olarak sikisan vatandaslar, kesici ve ayirici aletler ile araclar
kesilip Saglik personeli ile koordineli olarak cikartilarak Saglik kuruluslarina sevkleri yapiimaktadir.

ilcemiz merkezinde catilardan, binalarin hava bosluklarindan ve adaclar Gzerinden hayvan kurtarma islemleri
yapilmaktadir.

«Carsl ici Sulama ve Yikama Hizmetleri : ilcemiz merkezinde yaz aylarinda toz kalkmamasi icin yaz aylarinda
sabah, 6gle ve aksam saatlerinde yollarimiz dlizenli olarak sulanmaktadir.

ilcemizdeki cadde ve sokaklar belirli zamanlarda itfaiye araclarimizla yikama ve sulama yapilarak yollarimiz
temizlenmektedir.
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*Kanalizasyon ve Lagim Temizleme Hizmetleri: Belediyemiz itfaiye MUdUurligine ait arazdzler ile Sehrimiz
icersinde Resmi kurumlar ile vatandaslarimizin mesken ile isyerlerinde tikanan lagimlarin acilmasi i¢in su
basiimaktadir.

*Merdivenli Arac Hizmetleri: Merdivenli Arazdzlerimiz ile Belediyemiz hizmetlerinde Park ve Bahce Mudur-
[0gUne agac kesmelerde, pankart asma ve sdkmede, vatandaslarimizin istekleri Uzerine 6zel islerde Ucretli
olarak hizmet verilmektedir.

«Cenaze Nakil Hizmetleri : Belediyemize ait 3 adet cenaze araclari ile sehir icerisindeki mezarliklara, civar kdy-
lere ve diger sehirlere cenaze alim ve nakil islemleri yapilmaktadir.

*Diger Hizmetler: Belediyemiz itfaiye personeli tarafindan EylUl aylarinda kisa giris hazirhdi olarak ilcemizdeki
resmi kurumlarin bacalari temizletilmekte, vatandaslarimizin bacalarini temizletmeleri icin yerel basin, beledi-
yemiz anons memurlugundan anonslar yaptirilarak uyari yapilmaktadir.

*Sivil Savunma Haftasi nedeniyle Subat ve Mart aylarinda ilcemizdeki okullarda okul MudurlUklerince belirle-
nen tarihlerde yangin egitimi, yangina midahale ve kurtarma tatbikatlari yapiimaktadir.

*Belediyemiz itfaiye Mudurligine 2020 yili icersinde isyeri acma ruhsati talebinde bulunan vatandaslarimiza
isyerinin kontroll yapilarak, gerekli dnlemler alindiktan sonra isyeri acma ruhsati verilmistir.

Kismen veya Tamamen Yanan Yapilar ile Diger Yanginlara Ait istatistik Cizelgesi
01/01/2020-31/12/2020
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TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Temizlik isleri MUdUrliga Belediye Kanunu, Cevre Kanunu ve ilgili diger mevzuat dahilinde ilcemiz temizlik
hizmetlerinin yapilmasi ve atiksu aritma tesisinin isletilmesi ile ilgili islerin yUrGtUlmesi gdrevlerini ifa eder.
Mudurligimuiz gérevleriyle ilgili islerin yapilmasinda mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

Temizlik isleri Madurliga, kanun yénetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve
yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karsi sorumludur.

Temizlik isleri MUdurlagu, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2020 vyilina ait
olanlarinin tamami yerine getirilmistir. MUdUrlGgumizin strecinde devam eden bitkisel atik yag, okullar arasi
atik pil kampanyalari, Smrind tamamlamis lastiklerin geri déonUstlridlmesi, ambalaj atiklarinin toplanmasi ve
geri donUsum ile ilgili teknik gezi, egitim vb. calismalar dizenlenmektedir.

Mudurlagun teskilat yapisi asagidaki semada belirtilmistir.

TEMIZLIK iSLERI

MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERI ATIKSU ARITMA
BiRiMI TESIsi

Temizlik isleri MUdrligt 2020 yili hizmetlerini toplam 15 aracla yirttilmus olup; Biga Kent Hizmetleri Turizm
A.S. tarafindan temin edilen aracglar sézlesme geredi hizmet alimi yolu ile ¢alistirilmaktadir.

 Amacustsl MOLKIYET DURUMU
T B
HIZMETLERI A.S.)

1 Cop Kamyonu (6+1 m3 : 13+1,5) 6 6
2 Siplrge Araci 1(n||f|sk) 2 3
3 Co6p Aktarma Araci 1 (o} 1
4 Traktor 1 (0] 1
5 Cop Taksi 2 0 2
6 Denetim Araci 2 (o} 2

MUdurligimuizin 2020 yilina ait amac ve hedefleri asadidaki tabloda belirtilmistir.

m STRATEJIK HEDEF FAALIYET/PROJE

Temizlik ve Cevre Bilinci ile ilgili Konularda 6§-
rencilere Egitim Verilmesi. (Anlasmali Geri D6-
ndsim firmasi ile.) Covid-19 tedbirleri ve egitim
kurumlarinin agilsmamasi sebebiyle ile etkinlikler
minimum diizeyde tutulmus olup 2021 yilinda ar-
tirllmasi hedeflenmektedir.

Temizlik ve Cevre Bilincini Arttirmaya Yonelik Temizlik ve Cevre Bilinci Konusunda Bilgilendirici

1 Etkinlikler Diizenlenecek B.ll'osu_r BasnT1 ve Dagitimi (Anlasmali Geri D6ni-
sim firmasi ile).

Geri DO6nilisiim Konusunda Halkin Bilinglenmesine
Yoénelik Egitim ve Seminer Dlizenlenmesi. (Anlas-
mali Geri Dénlsim firmasi ile.) Covid-19 tedbirle-
ri ve egitim kurumlarinin agcilamamasi sebebiyle
ile etkinlikler minimum diizeyde tutulmus olup
2021 yilinda artirilmasi hedeflenmektedir.
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m STRATEJIK HEDEF FAALIYET/PROJE

Kapall Pazar Yerinin ve Mahalle Kapali Pazar Yerinin ve Mahalle Pazar Yerlerinin
Pazar Yerlerinin Temizligi Temizligi ve Yikanmasi
Cop Toplama ve Stpiirme isleri Co6p Toplama ve Siipiirme islerinin
3 Gunlik Yapilacak Gunlik Yapilmasi
ilce Genelinde ihtiya¢ Duyulan Yerlere Biga’nin ihtiyacini Karsilayacak Kadar
4 Cop Konteyneri Koyulacak Konteynerlerinin Tedarik edilmesi ve
ve Bakimlari Yapilacak Bakimlarinin Yapilmasi
ilce Sinirlan icerisindeki Saglik Kuruluslarinin Tibbi Atiklarinin
5 Saglik Kuruluslarinin Tibbi Atiklari Toplanmasi (BIiCAY-Biga,Can, Yenice ve
Toplanacak cevresi Kati Atik Yonetim Birligi )

Evsel Atiklarin Kaynaginda Ayristirilmasi ile

Geri Kazanim Projesi ile ilce Genelinde Cikan ilgili Bilinclendirme Faaliyetleri Yapilmasi
6 Atiklarin Kaynaginda Ayristirilmasi Saglanacak (Covid-19 tedbirleri sebebiyle ile etkinlikler
minimum diizeyde tutulmus olup 2021 yilinda
artirilmasi hedeflenmektedir.)
Atiksu Aritma Tesisinin diizenli olarak Atiksu Aritma Tesisinin diizenli olarak isletilmesi,
7 isletilmesi, Bakanlik neznindeki islerin Bakanlik neznindeki islerin yiritimi ve takibi
ylritima ve takibi saglanacak saglanmasi

ilcemizde Coéplerin Toplanmasi ve Nakli: ilcemizde cédplerin toplanmasi ve nakli cikarilan 696 Sayili Kanun
HUkmUnde Kararname geregi MUudurligumuiz ile Belediyemiz sirketi arasinda imzalanan sézlesme geredi,
Biga Kent Hizmetleri A.S tarafindan gerceklestirilmis olup, ilcemizde 2020 yilinda ortalama 90 ton/gln ¢o6p
toplanmistir.

Sokaklarin Stpurilmesi: ilcemiz mahallelerinde bulunan ana arter ve ana arter statlsiindeki cadde ve sokaklar
sabah saat 07.00’dan aksam 16.00’ a kadar sUpUrge araclari ve iscilerimiz tarafindan stpurtlmektedir.

Konteynerlerin Yikanmasi: Bélge genelinde cadde ve sokaklara konulmus olan konteynerler Fen isleri Muduir-
[GgU’ne bagl tazyikli arac kullanilarak periyodik olarak yikanmaktadir.

Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Nakli: ilcemizdeki kliniklerden, saglik ocaklarindan, vb.yerlerden diizenli olarak
BICAY Tibbi Atik Araci ile tibbi atiklar toplatiimaktadir.

ilcemiz Kapali Pazar Yerinin Temizligi: ilcemiz dahilinde her hafta (Covid-19 tedbirleri ile Sali GUnU de) Car-
samba gUnleri kurulan Kapali Pazar yerinin ve mahalle Pazar yerlerinin temizligi ekipler tarafindan periyodik
olarak MUdurligumuz denetiminde gerceklestiriimistir.

Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasi

Kaynaginda ayri toplama uygulamasi belirlenen noktalara dagitilan ic mekan kutulari, geri dontsim kafesleri
ve geri donldsim kutulari ile yapilmaktadir. Tum okullarimizda, kamu-kurum ve kuruluslarinda, hastaneler,
oteller, saglik kuruluslari, marketler, satis noktalari, alisveris merkezleri gibi ambalaj atiklarinin yogun oldugu
bircok yerde anlasmali firma tarafindan toplama sistemi olusturulmustur.

Ayrica ilce genelinin tamamina yayginlastirilarak; Bilgi Evleri, muhtarliklar, park ve bahceler basta olmak Uzere
halkimizin yogun olarak kullandiklari cadde ve meydanlarda olmak Uzere bircok noktada geri dénlsim atik-
lari icin kafes sistemi bulunmaktadir.

Biga Kent Hizmetleri A.S. ve Bakanlikca lisansl toplayici firma BIGA Geri Déniisiim firmasi arasinda yapilan
isbirligi protokolU kapsaminda haftanin 7 gunlU (Pazar glnleri nébetci aragla) 1 cevre mihendisinin gozeti-
minde 2 arag, 3 sofér, 3 toplama personeli ve 2 ayirma personeli ile konut, isyerleri ve sanayi sitesi olmak Uzere
ayda ortalama 85-90 ton ambalaj atigi toplanarak ilcemizde Kati Atik Toplama Ayirma tesisinde ayirilip Ulke
ekonomisine geri kazandirilmaktadir.
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Bitkisel Atik Yag Toplama Projesi

Bitkisel atik yaglar; insan sagligini ve cevreyi dnemli 6l¢ctde kirletmektedir. Atik yaglar lavaboya doékuldu-
gunde su giderlerini zamanla tikayarak kanalizasyon sistemlerimize zarar verir ve yenilenmesi gerektidi icin
ekonomimize negatif etki saglar. Ayni zamanda su yUzeyini kaplayan yad havadan suya oksijen gecisini en-
gellemesi neticesinde su altindaki yasami olumsuz etkiler. Amacimiz evlerimizden, okullarimizdan, isletmele-
rimizden vb. ¢cikan bitkisel atik yaglarin ekonomiye kazandirilmasi, cevreye zarar vermeden bertaraf edilmesi
ve doganin bu yagdlarin atilmasindan kaynaklanacak kirlilikten korunmasidir. “Cocuklarimiza birakacadimiz en
blyUk miras yasanabilir bir cevredir” anlayisiyla hareket ederek ilcemizde atik yaglarin toplanmasi calismalari
yetkili ve lisansli firmalar aracilidi ile sGregelmektedir. Cevre ve insan sagligina Snem vermek hepimizin ortak
goérevi olmalidir. Belediyemizce baslatilan “Atik yadini getir Hediye’ni goétlr” kampanyasi devam etmekte olup
evlerimizden, okullarimizdan, isletmelerimizden Bitkisel Atik yag toplanmaya devam etmektedir.

Atik Pillerin Toplanmasi

Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilari Dernegi iktisadi isletmesi (TAP) , Belediyemiz ile atik pillerin toplanma-
sI, egitim ve bilinclendirme calismalari konusunda imzalanan protokol kapsaminda calismalara devam etmek-
te olup; protokollt olarak calisilan belediyelerin isbirligi ile her yil dizenli olarak yUrGttlen okullar arasi 6dullG
atik pil toplama kampanyamiz baslatiimistir. TAP ile isbirligi icerisinde yUrittlen kampanya slrecince; il gene-
linde en cok atik pil toplayan ilk U¢ okul 6grenci sayisina bakilmaksizin édullendirilecek olup TAP tarafindan
gbébnderilecek olan kampanya brosurleri ilcemiz egitim kurumlarina dagitimi yapilacaktir. Her yil dliizenlenen
Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilari Dernegdi iktisadi isletmesi, Belediyemiz, ve Bélge Belediye Baskanliklari
isbirligi ile 6dullt atik pil toplama kampanyasi kapsaminda ilcemizdeki egitim kurumlarindan 2020 yili yakla-
stk 500 kg atik pil toplanmis olup bertaraf edilmek Uzere Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilari Dernegine
(TAP) teslim edilmistir.

Cop Toplama ve Nakil Hizmetleri

ilcemiz sinirlarinda olusan evsel kati atiklarin toplanarak ¢ép depolama alanlarina naklinin yapilmasidir. ilce-
mizdeki ¢op toplama hizmeti ; MUdurligimUtzin koordinasyonu ve denetimiyle Kent Hizmetleri A.S. tarafin-
dan gerceklestiriimekte olup konteyner sistemi kullanilarak ¢dpler ginin 24 saati program dogrultusunda
toplanmaktadir.

Tibbi Atiklarin Toplanmasi

Tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve bertaraf edilmesine iliskin usul ve esaslar 22.07.2005 tarihli 25883
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Tibbi Atiklarin Kontrol Yonetmelidi ile belirlenmis ve 9.maddesi geredi bu
sorumluluk Belediyelere verilmistir. Bu kapsamda bdlgemizde hizmet gdsteren ve lyesi oldugumuz BiICAY
Kati Atik Yonetim Birligi olarak, Birlik adina, Birlik blinyesinde bulunan belediyelere ait tibbi atiklarin toplan-
masi, tasinmasi ve bertarafi isini gerceklestirmekteyiz. Tibbi Atiklarin Kontroll Yonetmeligi geregdince; tibbi
atiklar yUksek patolojik muhteviyatlarindan dolayi diger ¢céplerden ayri olarak lisansli araclarla farkl hijyenik
kosullarda toplanmak zorundadir.

Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Toplanmasi

Belediyemiz tarafindan elektronik atiklarin toplanmasi icin calismalara baslanmis olup; TUBISAD (Bilisim Sa-
nayicileri ve is Adamlari Dernegdi ) ile isbirligi sézlesmesi kapsaminda calismalarini sGrdUrmektedir. Firma ara-
ciligi ile tarafimiza iletilen AEEE toplama kampanyasi afisere egitim kurumlarina duyurulmak tzere ilce Milli
Egitim Mudurlagid’ne iletilmistir.

BiGA BELEDIYESI KENTSEL ATIKSU ARITMA TESISi

ilce merkezimizden kaynaklanan atiksularin aritilmasi ve su kaynaklarimizin kirlenmesini &énlemek icin faaliye-
te alinan Atiksu Aritma Tesisimiz mulkiyeti belediyemize ait olup Hamdibey Mah. Kadiovasi Mevkii 21K1C.4
pafta no, 222 ada 12-27-28 ve 29 nolu parsellerde kayitli bulunmaktadir.46 654 m? yiuzdlcimli alanda insaati
tamamlanmistir.

Tesisimiz, ¢cevresel degerlerimizin korunmasi, ekolojik dengenin tahribini ve yok olmasinin énlenmesi, insan
ve diger canlilarin gelismesini, dogal yapilarina uygun bir sekilde yasamlarini sGrdUrebilmelerinin saglanmasi,
kirlilik yUklerinin azaltilmasi icin atiksularin aritilarak alici ortamlarin kirletilmesinin énlenmesi amacini tasi-
maktadir iller Bankasi kontrolliginde tamamlanan projemiz 13972 m3/gUn kapasiteli, 2 kademeli, 90 000
kisi nUfusa hizmet edecek olan Aktif Camur Sistemi ile calisan Atiksu Aritma Tesisimiz; Havalandirmali Kum
Tutucu, Terfi Merkezleri, Dagitma Yapisi, Anaerobik Havuzlar, Havalandirma Havuzlari, Cokeltme Havuzlari ve
idari binalari icermektedir. Kaba insaat, mimari ve ince isler, elektrik ve mekanik isleri, alt yapi ve cevre dlizen-
lemelerini kapsamaktadir.
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Tesisimizin, Kesin Kabulli 21.08.2015 tarihinde iller Bankasi A.S. Bursa Bdlge Mudurligu, Biga Belediyesi ve
yUklenici firma Gintek insaat A.S yetkililerinin katilimiyla tesiste yapilan denetlemeler sonucunda imza altina
alinmis ve belediyemizin isletme sireci baslamistir. Tesisimizin SAIS(SUrekli Atiksu izleme Sistemi ) calismalari
tamamlanmustir. Ayni zamanda tesisimizin Gecici Faaliyet Belgesi, Cevre izin Belgesi (09.09.2016 - 52321) ve
basvurumuz sonucu tim desarj kriterlerini sagladigindan Cevre ve Sehircilik Bakanhgrmiz tarafindan Atiksu
Aritma Tesisi Enerji Gideri Geri Odeme Belgesi verilmistir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Park ve Bahceler MudurlGgu olarak, Belediyemiz ve muicavir alan sinirlari icerisinde yer alan park, bahce,
cocuk parki, orta refljler, sehir giris ve cikislari ile mevcut yesil alanlar icerisinde ; dikim, cimlendirme , adac-
landirma, herekleme, budama, sulama, bakim, ilaclama ve glbreleme gibi rutin isleri yaparak halkimizin yesil
bir ortamda dinlenmesini, eglenmesini ve saglikh bir yasam sirmesine yardimci olmak baslica gbrevlerimiz
arasindadir.

Gergeklestirilen Calismalar:

*Sehrimiz icerisinde meydanlarda, refljlerde ve ciceklik alanlarda bulunan dizensiz bitkilerin formlanmasi ve
yabanci otlarin temizligi yapildi.

*Belediyemizce dlzenlenen Aptiagda mesire alanindaki blyUyen yesil otlarin bicimi ve adaclarin budamasi
yapilarak bakimlari yapildi.

*Sehrimiz icerisinde bulunan 70 adet cocuk oyun parklarindaki mevcut cocuk oyun parklarinin, yesil alanla-
rin,bakimlari ve temizligi yapilmis olup, arizali oyuncaklar yenileri ile dedistirilmistir, parklarin kaucuk alanlari
ve gerekli gérilen bolgeleri itfaiyeye yikattirildi.

*Sehir icindeki dénel kavsak ve orta refljlerin peyzajinda kullanilmak Uzere 1506 adet firca calisi, 672 adet
saksili sabin ardici 138 adet LUbnan Sediri, 36 adet Sekilli Limon cami, 12 adet Atlas sediri, 105 adet saksili
pitosform 2 ad. Kéknar 4 ad. Palmiye, 1216 ad. Taflan,336 ad. Lavanta, 135 ad. Kl¢cUk Limon cami,70 ad. Saksil
ardi¢,510 ad. Firca calisi, 3 ad. Sekilli bodur top limon cami, 208 ad. Mazi, 12 ad. Oya agaci alinarak alinarak
ekimi yapildi.

*Sehir icindeki ciceklik alanlara ve beton saksilara Hikiimet meydanina 4500 adet begonya, 15750 adet iri
kelle kadife cicegi alinarak ekildi.

«Kovid-19 salgini nedeniyle Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan durak,Sehirici mintbusleri ve parklarimiz
icinde bulunan oyun gruplarinin genel dezenfektanin yapilmasi icin 1000 kg. Dezekfektan satin alimi yapildi
ve ilaclama yapildi.

*flcemizde cim ve cicek alanlarinda kullaniimak Uzere 22 adet 50kg.lik A.sUlfat %21, 5 adet 50 kg’lik 20.20.0
Kompoze ve 8 adet 50kg.lik Ure %46 grandl alinarak cicekler ve cimlere glibreleme islemi yapildi.
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*Sirintepe mahallesi Kalafat yolundaki Sehit Omer Halis Demir parkina, Saygl sokak ve Sevkat sokak kesisi-
minde bulanan parka, Sehit Alper Tunga Akan Caddesi Gzerinde bulunan tim ¢cim alanlara, Sirintepe mahalle-
si DUgUn Salonu Uzerindeki 3600 m2 lik yesil alan ve KibrisSehitleri Gzerindeki Ustgecit altindaki Yuksek okul
o6nU ve Camlik Kafenin bulundugu alana, eski Belediye Binasi énlndeki yesil alanlara, Biga Ortaokulu karsi-
sindaki cay yatagdi icindeki yesil alanlara, Kibris Sehitleri Caddesinin Biga Ortaokulu 6ndnden Ticaret Lisesi
Onlne kadar olan alanda kalan yesil alanlara yeralti sulama sistemi cekildi.

*Hamdibey mahallesi Bahtiyar Cavus sokakta yapimina baslanan Adapark projesindeki yesil alanlanlara derin-
kuyu vurularak ana sulama sebeke hatti désendi.

*Bandirma Caddesi Uzerindeki Sakirbey kavsadinda kdy girisindeki G¢gen alanlara 30 adet sUs eridi ve 1 adet
Atlas Sediri agaci ve 100 adet zakkum ekildi.

*Sirintepe mahallesinde Havuz Kafeye giden yolun (461. sokakta) kenarindaki GU¢cgen alana sulama sistemi
cekilerek cim eklendirildi ve 8 adet s6gut, 5 adet top akasya ekildi.

*Sirintepe mahallesi Kaymakam Mahmut Kaya Caddesi orta reflje sulama sistemi cekilerek ¢cim ekildi.

illcemiz icerisindeki okullar ve kamu kurumlarinin bahcelerinin otlari bicilip,bahcelerindeki adaclar talepler
dogrultusunda budandi.

ilcemiz icerisindeki tretuvar Ustlerindeki ve yol kenarlarindaki otlar bicilip ot ilaci atildi.
*Belediyemiz Aritma Tesisleri, Otogarin da dizenli olarak c¢imler bicilmeye devam ediliyor.

*Cevre yollarindaki orta reftjdeki, sehir icindeki ve Sehir parkindaki cicekliklerin icinin otlari dizenli olarak
temizlendi.

*Sehir icindeki meydanlar, Camilerimizin etrafi ve ciceklik alanlar ile parklarin icindeki cicekliklere mevsimlik
cicekler ekildi.
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«Cumbhuriyet ve Turan mahallesindeki TOKI konutlarinin etrafindaki ve Sosyal tesisler ile parklarin etrafindaki
otlar dizenli olarak bicildi.

*Bandirma Caddesi, cevre yollari ve sehir icindeki bitkilerin sulamalarina devam edildi.

ilcemiz sinirlari icerisindeki cim alanlarin ve ciceklik alanlardaki cimlere gibreleme calismasi yapildi.
*Ekilmis olan ciceklerin dtzenli olarak bakimi (kazma, sulama ,budama, glbreleme) yapilmistir.

«Sirintepe mahallesi Hastane énline yeni yapilan Stkrii KEMERLI parki ve istiklal mahallesinde Asir At Pasa
ve Kibris Sehitleri Caddesinin birlestigi noktada yeni yapilan Burak YALGIN Parki olmak Uzere 2 adet park
yapildi.

*125 adet kahvehane ve cay ocaginin dezenfektani yapildi.

*120 adet bay ve bayan kuaférinin dezenfektesi yapildi.

*Covid-19 salgini sebebiyle ilce genelinde bulunan duraklarin dezenfektesi yapildi.

*Covid-19 salgini sebebiyle ilcemiz Turan mahallesi Cavuskdy Mahallesi, Yenicekdy mahallesi, Sirintepe mahal-
lesinin tim sokaklari dezenfekte edildi. Diger mahallelerinde % 80’lik kismi dezenfekte yapildi.

*10.000 adet lavanta alimi yapildi.5.500 Adedinin lavanta dikimi gerceklestirildi.

eParklarimizda ve yurldyUs yolunda 1500m2 kaucuk zemin kaplamasi yapilmistir.

¢26.450 ton podime tas ve 24.550m3 ile ile peyzaj calismalari yapilmistir. (Adliye yolundaki dénel kavsak, Sar-
dunya Kafe dnlUneki donel kasak,Belediye 6nl ddnel kavsak ve Belediye dnindeki yesil alanlardaki taflanlarin
altina, icdas garaji dnindeki dénel kavsak, Yesil Ada Avcilar Kuliibl yanindaki Gicgen alanda ve Santiye éniin-
deki Palmiyelerin diplerine podime tas, Sakirbey kavsadi isiklar tarafi, Otogar 6nl clruf, KlclUkler Ambalaj dnU
tas ve curuf kullanildi.)

*Vatandasin can ve mal glvenligini tehdit eden muhtelif 32 adac kesimi yapiimistir. Sikayet Gzerine 83 adet
cinar, ceviz, Akcagac ve Cam agaci budamasi yapilmistir.

*Sehir icinde 1ton yesil 6ldUren kulanilarak ile yabanci otlara midahalede bulunuldu.
¢100 Lt. Solucan glbresi alinarakcim ve ciceklik alanlarda kullanildi.
¢ 25 cuval (50 kg.lik) kis gUbresi alinarak, yesil alanlara uygulandi.

*Belediyemiz sinirlari icerisinde; sivrisinek, Larva, ergin mlcadelesi ve karasinek rezidlUel mlcadesi icin 6 aylik
slre ile 30.03.2020 tarihinde ilagclama hizmeti satin alimi ihalesi yapildi.

*Sehir icindeki parklarimizin bakimi ile yeni yapilacak park alanlarina désenmek tGzere 2000 m2 40x40x2 cm
kaucuk ile 3.000 Kg. Kaucuk Zemin yapistiricisi alimiicin 14.08.2020 tarihinde ihale yapildi.
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Misyonumuz; insan merkezli ve hizmet odakl calis-
mak anlayisi ile sGrdUrulebilir bir yasam icin kaynak-
lari etkin kullanmak ve ilce halkina, beklentilerine uy-
gun kaliteli hizmetler sunmaktir.

Vizyonumuz: Yasamin her alaninda firsat esitligi sag-
layicl, bireyin yasam alanlarinin zenginlestirildigi, kal-
tdrln ve sanatin her alanda ulasilabildigi, sosyal esit-
sizliklerin giderilerek, saglikh bir kent olma gelisiminin
saglanarak kultlir sanat ve sosyal dayanismada ada-
let, dUrUstlUk, yonetisim, seffaflik, katilimcilik, denet-
lenebilirlik, hesap verilebilirlik, planli, etkin ve verimli
calisma, kaliteli hizmet, strdarulebilirlik, isbirligi ve
koordinasyon, kentlilik bilinci, bilgiye dayal ybnetim,
estetik, emniyet, ekonomik ve ekolojik yaklasim ve
katihmci bir anlayisla faaliyetlerini sGrdtUrmektir.

Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

*Belediyemiz tarafindan ilcemiz sakinlerinin kultarel
gereksinimlerini karsilamak, gelistirmek ve cagdas bir
yurttas olarak uygarca bir yasam strdirmelerini sag-
lamak,

eTarihsel zenginliginin tanitimina katkida bulunmalk,

*Dogdal, tarihsel kaynak ve zenginliklerin korunarak
uygun sekilde kullanilmasinin yani sira Belediye sinir-
lari icinde yasamlarini stGrdUren, 6zellikle herhangi bir
sosyal glvenlik kurulusunun yardimlarindan yararla-
namayan vatandaslarimiza dénemsel olarak ayni yar-
dimlarda bulunmak,

eKurulacak spor alanlari ve sportif etkinliklerle top-
lumun her kesiminin spora dahil olmasini saglamak,

*Bilgi Evlerimiz blnyesinde acilacak meslek edindir-
me kurslariyla Ureten bir toplum olma yolunda ilerle-
meyi saglamak,

eAtatlrk Kultdr Merkezinde Kulturel Etkinlikler kap-
saminda konserler, sergiler, gdsteriler, tiyatrolar, pa-
neller dlzenleyerek halkimizin sosyal hayatina anlam
katmalk,

«Kimsesiz ve yardima muhtac¢ vatandaslarimiza sos-
yal destekte bulunmak,

*GUNIUk sicak yemek yardiminda bulunmak,

eGenclerin ve cocuklarin zararli aliskanliklardan uzak
kalmasini saglayacak projeler gelistirmektir.

Mudurligimuizde 1 muduar, 1 sef, 1 memur, 1 sézlesme-
li memur, 54 Biga Kent Hizmetleri A.S. isci personeli
olmak Ulzere toplam 58 personel gérev yapmaktadir.

Belediye Baskanligi tarafindan belirlenen amag, ilke
ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak Belediye-
nin KaltUrel ve Sosyal isler kapsaminda yer alan etkin-
likleri, degisen kosullara uygun bir sekilde belirleyip
gerceklestirir.

*[lcemiz halkina geleneksel ve evrensel mizidin ce-
sitli tUrlerini acik ve kapali mekanlar da sunarak kent
halkinin kaynasmasini, toplumsal moralin yukseltil-
mesini ve ortak bir kent kUltGrinidn olusmasini saglar.

*Belediyemiz blnyesinde Turk Sanat Muzigi Koro-
su calismalarinin strdUrllebilirligi amaciyla her tarli
destegdi saglar.

*Sehrimizin her mahalle ve muhitine yapilan vatan-
daslarimizin kolaylikla hizmet alabilecegdi sosyal tesis-
lerimizden dUgun salonlari, bilgi klltlr ve sanat evleri,
spor salonlari kullanim programi ve takibinin yapilma-
sini saglar.

@ Midiir

m Sef
OMemur
O Sozlesmeli

Memur

W isci

*Mesleki, sosyal ve kultlrel konularla ilgili egitim se-
minerleri ve bilgilendirme toplantilari dlzenler.

*Basarili 6grencileri tesvik edici 6dullerle destekler.

*Gengler ve cocuklara yonelik egitim, kiltdr ve sosyal
icerikli kurslar acar.

*Belediyemiz blnyesinde olusturulan Halk Oyunlari
Ekibinin calismalarinda her turltG destegi saglar.

*Bilgi, Kultar, Sanat Evleri acarak bilisim teknolojileri
siniflari, kGtUphaneler, fen laboratuvari acarak, okuma
salonlari, etkinlik atélyelerini hayata gecirir.

*Ev kadinlarina yonelik cesitli dallarda egitici, 6gre-
tici, sosyal becerilerini gelistirici meslek edindirme
kurslari, spor salonlari ile okula yardimci ve sinavlara
hazirhk kurslari, bilgisayar kurslari dizenler.

*Geleneksel yapimizin bir parcasi olan Halimbey Ko-
nagrnda kent yasamina dair kltUrel mirasin sergilen-
mesini saglar.

*Kent Konseyi ve alt calisma gruplarinin faaliyetlerine
ortak olur ve finansal destek saglar.

*[lcemizde yasayan muhtac ailelere imkanlar dahilin-
de ayni yardimda bulunmak.

*Belediyemizce olusturulan engelli vatandaslarimizin
bulusma noktasi olan Engelliler Dernek Lokaline im-
kanlar dahilinde her turlG destegi verir.
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«Cocuklar, engelliler, yaslilar, kimsesizler ve toplu-
mun degisik kesimlerine yénelik her tirlU programlari
duzenler; spor etkinlikleri, yarisma ve turnuvalar ter-
tip eder.

« Universite, Milli Egitim Mudurltga, Halk Egitim Mer-
kezleri ve bolge okullariyla, yapilacak faaliyetlerde
isbirligi yapar.

5393 sayil Belediye Kanununun 76. ve 77. madde-
lerinde yer alan hususlarda, kurum iciile ilgili birim ve
muUdurliklerle ortak ¢calismalar yapmak ve etkinlikler
dlzenleyerek Belediyenin bUtlinsel hizmet ve sosyal
belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallas-
masina katki sagdlar.

KUlturel hayata katkida bulunma amacina yonelik,
cesitli konularda kitap, brosur, dergi, afis, hazirlar.

*Yasl ve bakima muhta¢ vatandaslarimiza ev temizligi,
berber hizmeti, alisveris gibi yasli bakim hizmetlerini sunar.

ilcemizde mevcut camilerin temizliginin yapilmasini sadlar.

Gergeklestirilen Calismalar:

sihtiyac sahiplerine her tirll gida, yakacak ve esya
yardimi yapar, bu maksatla ev esyasi, gida, yakacak
vb bagislari kabul eder. ihtiyac sahiplerine yardimse-
verler tarafindan yapilacak yardimlara aracilik eder.

*Resmi, 6zel glin ve haftalarda toplumsal gelisime yo6-
nelik organizasyonlar yapar.

* Ik ve ortadgretim dJrencilerine ydnelik sosyal ve
kUltarel etkinlikler ile katildiklari sportif turnuvalarda
ulasim hizmeti saglar.

*Gonulldlerin toplumsal gelisim faaliyetlerini tesvik
eder.

*Toplumun gelisimine sosyal ve kulttrel katki sagdla-
yan her tirlG faaliyetleri organize eder ve yUratar.

silce merkezinde yer alan ilk ve ortadgretim kurumla-
rina malzeme temini saglanmakta olup, teknik sistem
hizmeti sunar.

*illcemiz amatér spor kulliplerine nakdi yardim yapar.

*Belediyemiz Saglik isleri MUdUrlagu ile ortaklasa yUrittigimuz calismalar ile olusturulan listeler sonucunda
ilcemizdeki yasli ve bakima muhtac kisilerden tespit edilenlerden 84 kisiye aylik periyodik olarak genel ev te-
mizlik hizmetleri Belediyemiz gdrevlileri tarafindan saglanmaktadir. Berber hizmeti COVID-19 salgini siiresince
alinan tedbirler kapsaminda kontrollU olarak verilmektedir.

flcemizde mevcut 28 caminin temizligi aylik perivodik olarak yapilmakta olup, Pandemi slrecinde durdurul-
mus, 18.05.2020 camilerde cemaatle namaz kilinmaya baslanmasi itibariyle devam edilmektedir.
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*Vatandaslarimiz tarafindan bildirilen ya da midurligimuize sahsen basvuruda bulunan hemserilerimizden
ihtiyac sahibi oldugu tespit edilen 62 kisiye, COVID-19 salgini stiresince ihtiyac sahibi olan 20 kisi olmak Uzere
82 kisiye gunlUk toplam 21.388 63Un sicak yemek dagitimi yapiimaktadir.

*Erzak alim ihalesi kapsaminda 3000 adet erzak dagitimi yapiimistir. COVID-19 salgini sUresince ihtiyac sahibi
olan veya karantinada bulunan vatandaslara 1500 adet erzak dagitimi yapilmistir.

«ihtiyac sahibi vatandaslarimiza yakacak yardimi kap-
saminda 1010 kisiye kdmur ve tahta parcasi yardimi
yapilmistir.

*MUdUrligimuiz bldnyesinde bulunan Ada Bilgi Evi,
Alisdede Bilgi, Kultlr ve Sanat Evi, Sirintepe Bilgi Evi
ile Cumhuriyet Bilgi Evi’nde dlizenlenmekte olan oku-
la yardimci kurslar; Matematik, Sosyal Bilgiler, Tlrkce,
ingilizce, Fen ve Teknoloji, Bilim Deney, Zeka Oyunla-
ri, Kece-Punch Kursu, Dikis Kursu, Keman, Baglama,
Gitar, Ahsap Boyama, Tecvidli Kuran Kursu ve Kort
Tenisi kurslari gerceklestiriimekte iken COVID-19 sal-
gini stresince kurslara 16.03.2020 tarihinden itibaren
ara verilmistir.

Tum dinyada yasanan Koronavirls salgini dolayisiyla
alinan énlemler kapsaminda Bilgi Evlerinde yaz kurs-
lari etkinlikleri dizenlenememistir.

*Belediyemiz Atatlrk Kultir Merkezinde Ahsap Bo-
yama, Bale, Cocuk Korosu, Drama, Tiyatro (yetiskin
ve cocuk), Glres, Halk Oyunlar, Hamilelik Yogasi,
Heykel, Grafik Tasarim, Akil Oyunlari, Kirkyama, Moda
Tasarim, Dikis, Nakis, Takl Tasarim, Resim, Nefes Egi-
timi, Seramik, Spor (kadin ve erkek), Diksiyon, Orga-
nizasyon Tasarimi, Yoga, Zumba Modern Dans, Kara-
te, Amigurumi, Filografi, Hat Sanati, Fotografcilik, Jel
Sabun ve Kokulu Tas, igne Oyasi, Ozel Egitim Koro ve
Turk Sanat MUzigi Koro Calismalari kurslarimiz top-
lam 4684 kursiyer ile devam etmekte olan faaliyetlere
COVID-19 pandemi sliresince 16.03.2020 tarihinden
itibaren ara verilmistir.

*Kadinlara yénelik faaliyet godsteren Ada Bilgi Evi, Si-
rintepe Spor Salonu, TOKi Spor Salonu, Kavaklik Spor
Salonu, Cumhuriyet Spor Salonu ve Atatlrk Kaltir

Merkezi spor salonlarimizda 932 kursiyer spor faali-
yetlerine katilmakta iken COVID-19 pandemi stiresin-
ce 16.03.2020 tarihinden itibaren ara verilmistir.

*Belediyemiz blnyesinde faaliyet gésteren Cumhuri-
yet DUJUn Salonu, Sirintepe DUJUn Salonu, Ada DU-
gun Salonu, Cavuskdy DUgun Salonu, Yenicekdy DU-
gun Salonunda toplam 78 etkinlik gerceklestirilmistir.

e[lce merkezinde ikamet eden vatandaslarimizdan
vefat edenlere Ucretsiz defin malzemesi temin edil-
mekte ve taziye yemegdi gdnderilmesi kapsaminda
2020 yilinda 324 adet defin malzemesi ile taziye ye-
megi verilmistir.

sillcemiz hastanelerinde dogum yapan yaklasik 434
aileye yeni dogan bebek hediye seti personelimiz ta-
rafindan ev ziyareti ile teslim edilmistir.
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*Tedavileri stiren kanser hastalarinin kemoterapi icin pazartesi glnleri Canakkale’ye ulasimlari Belediyemizce
saglanmaktadir.

«COVID-19 pandemi dolayisiyla 23 Mart 2020 tarihinde Atatlrk Kultir Merkezinde 5 adet dikis kursu egitmeni
ve 2 adet gondlll olmak Gzere toplam 7 kisiyle maske Uretimine baslanmis ve 28 Temmuz itibariyle 257.698
maske Uretilmis olup, maske Uretimi tamamlanmistir.

«COVID-19 pandemi sUresince hizmet veren Vefa Sosyal Destek Grubuna personel ve ara¢c gdrevlendirilerek
iletisim hatti Gzerinden gelen ihtiya¢ sahibi talepleri karsilanmaktadir.

«Kasim ve Aralik ayl boyunca Devlet Hastanesinin talebi olan Evde Sagdlik Hizmetlerinin calismalarina destek
olmak amaciyla 1 sofér ve 1arac gdrevilendirilmesi yapilmistir.

*Devlet Hastanesi ve Can Hastanesi personellerini sokada ¢ikma kisitlamalari kapsaminda hafta sonu ulasim-
larinin saglanmasi amaciyla otobUs ve sofér gbreviendirmesi yapilmistir.

|

[ ST LT

kB

flcemiz Devlet Hastanesi, Can Hastanesi ve ilce Saglik Madurltigine bagh Aile Saglik Merkezlerine pandemi-
de destek amacli saglik calisanlarina 750 adet meyve paketi dagitimi yapilmistir

ePandemi déneminde vatandaslarimiza dagitim yapilmak tGzere 2000 adet tursu temin edilmistir.

*Pandemi salgininda karantinada olan vatandaslarimiza ihtiyaclarinin karsilanmasi ve Baskanlik tarafindan
gecmis olsun dileklerinin sunulmasi amaciyla vatandaslarla iletisime gecilmekte olup 173 vatandasimiza mey-
ve ikrami adreslerine teslim edilmistir.

*Pandemi déneminde yasanan sokada ¢cikma yasagdi kisitlamalarinda halkimiza moral olmasi amaciyla Bele-
diyemiz koro saz elemanlari tarafindan AKM de Aralik ayl boyunca Pazar aksamlari “Sarkilarda Bulusalim”
programi Belediyemiz sosyal medya hesaplarindan canli yayin olarak gerceklestirilmistir.

*Covid-19 tedbirleri kapsaminda ilcemiz merkez anaokullari ile ilk ve ortadgretim okullarina toplamda 33 adet
ULV dezenfekte makinasi dagitimi yapilimistir.

«COVID-19 salgini yayilmasini énleme tedbirleri kapsaminda Belediye Personeli, Devlet Hastanesi, Can Hasta-
nesi, 112, ilce Saglik Md, ilce Emniyet Md.,, ilce Jandarma, Mahalle Muhtarlari ve Basin Mensuplarina 1350 adet
hijyen paketi dagitilmistir.

«COVID-19 pandemi dolayisiyla Belediye Personeli ve ilcemiz resmi kurumlarinda calisan personellere 2000
adet yikanabilir ve tekrar kullanima uygun 6zellikte maske dagitiimistir.

«COVID-19 pandemi dolayisiyla ilcemizdeki esnaf odalarina ve mahalle muhtarlarina 15.000 adet koruyucu
ylUz maskesi dagitiimistir.

«COVID-19 pandemi dolayisiyla isyerleri belli sire kapali kaldiktan sonra calismaya baslayan toplam 120 ber-
ber ve kuafér esnaflarimiza 6.000 adet maske isyerlerine teslim edildi.
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*COVID-19 pandemi dolayisiyla isyerleri belli stire kapall kaldiktan sonra ¢alismaya baslayan kahveci esnafimi-
za ait 149 isyerinin ilaglamasi ekiplerimizce yapildi.

llcemizde bulunan Serbest Muhasebeci ve Mali MUsavirlere ait 50 isyerinin ilaclamasi ekiplerimizce yapild.

*Pandemi kosullarinda kesintisiz hizmetlerini strdlren ilcemiz esnaflarindan kargo, minibUs, taksi, firin ve ec-
zanelere 295 adet meyve paketi teslim edilmistir.

*Devlet Hastanesi ndbetci personellerine yemeklerinde verilmek lUzere meyve ikrami teslimi yapilmistir.

*Belediyemizce temin edilen 30 ton piring Ada Bilgi Evinde depolanmis olup Biga sosyal Hizmetler Mudurla-
gu ve dernekler araciigiyla dagitima devam edilmektedir.

*Covid-19 tedbirleri kapsaminda ihtiya¢c aninda dagitilmak Gzere 50 ml 2150 adet kolonya alimi yapilmistir.
1500 adet jel dezenfektan temin edilmistir.

A-Midirligiimiiz Amag¢ ve Hedefleri:

Kaltlr ve Sosyal isler Mudirluga, “Katihmcei Belediyecilik” yaklasimi ile kiltlr ve sosyal isler alaninda yeni bir
calisma anlayisini ilke edinmistir. Gerek yerel, gerekse de ulusal platformda sanatin toplumla bulusmasi, bura-
dan hareketle 6zgln projelerin ve deneyimlerin toplumun degisik kesimleri ile paylasiimasi, toplumdaki esit-
sizliklerin giderilerek toplumsal dayanismanin artiriimasi éncelikli hedefimizdir. Bu baglamda, calismalarimizin
temel cikis noktasi, sosyal dayanismayi ve insanin gelisimini éne cikaran politikalar olacaktir.

Bu noktada, KUltlr ve Sosyal isler Mudirliga, ekip calismasi sayesinde sosyal dayanismayi yasamin her alanin-
da yeniden Ureten, kent kimligine ve kultlrel mirasa karsi duyarli, engellerin asildigi, problemlerin ¢co6zUldUgu
ve dayanismanin temel alindigi saglikh bir kenti olusturmayi amac olarak belirlemekte olup; MadurlGguimuzin
sundugu hizmetlerin erisilebilir, seffaf, etkin, kaliteli ve verimli hale gelmesini sadlayarak kulttrel etkinliklerin
sayl ve cesitliligini her yil arttirmaktir.

Katilimci Belediyecilik, yeni bir yasam biciminin 6rgltlendidi ve kentte yasayan yurttaslarimizin karar strecle-
rinde yer aldigi, 6rnedin kent konseyi kanali ile ydnetimde s6z ve karar sahibi olabildidi bir yerel ydénetim anla-
yisidir. Sonug olarak, kUltUr ve sosyal projeler alani, bu politikalarin hayat bulacagi en énemli calisma alanidir.

B-Onceliklerimiz:

Mudurlik ilke ve Degerlerimiz dogrultusundaki &dnceliklerimiz; adalet, dUrUstllUk, ydnetisim, seffaflik, katilimci-
lik, denetlenebilirlik, hesap verilebilirlik, planl, etkin ve verimli calisma, kaliteli hizmet, sGrdutrulebilirlik, isbirligi
ve koordinasyon, kentlilik bilinci, bilgiye dayali yénetim, estetik, emniyet, ekonomik ve ekolojik yaklasim ve
katilimci belediyecilik anlayisiyla halkimizin beklentilerine uygun kaliteli hizmetler sunmaktadir.
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BASIN, YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Mudurligu, Biga Bele-
diyesi’nde meydana gelen ve kamuoyunu ilgilendiren
olay ve gelismeler hakkinda toplumu bilgilendirerek,
Belediyeyi bolgesel ve ulusal dizeyde tanitmaktadir.
Belediye hizmetlerindeki gelismeleri duyurmak, Biga
Belediyesi’'nin isleyisinin, fiziki yapisinin, olanaklari-
nin organizasyonlarina ve faaliyetlere destek vermek,
basinda ve kamuoyunda gelisen olaylarda Belediye-
mizin bakis acisini zamaninda en dogru sekilde sun-
mak, basin ve yayin organlarinda ¢ikan ve Belediyeyi
ilgilendiren haberler konusunda Belediye ydnetimini
bilgilendirmektedir.

Gerceklestirilen Calismalar:

*Yerel ve Ulusal Medyada Biga Belediyesi ile ilgili yer
alan butln haberlerin takip edilmesi, arsivlenmesi.

*Baskanligimiz faaliyetleriyle ilgili basin bildiri ve bul-
tenleri hazirlamak, konuyla ilgili Cd, kaset, slayt ve fo-
tograflarla birlikte basin organlarina dagitilmasi.

*Cesitli glin ve haftalarda senlik, festival v.s. gibi faali-
yetlerin organizasyonunun yapilmasi.

*Biga Belediyesi tarafindan dizenlenen tim etkinlik
ve yUrGtllen faaliyetlerin tanitiimasi icin basin yayin
organlariyla iletisime gecilmesi.

*Torenlerle ilgili olarak davetiye bastirmak, afis yap-
tirmak, broslr bastirmak ve bunlarin gerekli yerlere
asilmasi ve dagitilmasinin saglanmasi.

*Belediye faaliyetleri ve yapilan hizmetleri yerel basin
ve kamuoyu bilgilendirilmesi amaciyla haber ve bilgi
akisini belediye internet sitesi Gzerinden gerceklesti-
rilmesi.

*Belediye ile basin yayin kurum ve kuruluslari arasin-
daki iliskileri koordine etmek, haber ve bilgi akisi ile
basin randevulari ile baskanin basin toplantilarinin or-
ganize edilmesi.

*Baskanliga yapilan ziyaretlerin fotograflanmasi ve
arsivlenmesi.

*Belediye ile dogrudan veya dolayli baglantili tim
hizmetlerin ve acllis ile organizasyonlarin fotograflan-
masl ve arsivlenmesi.

*Baskan mesajlarinin hazirlanmasi.

*Baskanliga baglh toérenler, organizasyonlarin dizen-
lenmesi.

*Biga Belediyesinin resmi web sitesi ve resmi sosyal
medya hesaplari icin gerekli olan gérintGlli ve gbérin-
tUslz haberleri hazirlayip sitenin strekli giincelliginin
korunmasi.

*Meclis toplantilarimizi seffaf belediyecilik anlayisimiz-
la sosyal medya hesaplarimizdan canli yayinliyoruz.

*Belediyemizin etkinliklerini vatandaslarimiza duyur-
mak amaciyla toplu sms sistemine kayitl kisilere me-
saj gdbnderilmesi.

*Belediyemize ait ilan panolarinin takibi.

*Milli kGltGrimGzin yazili belgeleri, fikir, sanat ve ede-
bi eserler ile turizm ve tanitim amac ve kapsamli ya-
yinlar hazirlatarak yayimlamak ve yayimlatmak.

*CozUm Masasl (Ak Masa) Belediyemize muracaat
eden (mail, telefon, sahsen ve dilekce yoluyla) vatan-
daslarimizin taleplerini alarak ilgili birimlere iletmek,
takibini yapmak.

*Geri dénUs saglanarak vatandasa konuyla ilgili bilgi
vermek.

ilke ve Degerlerimiz:
*Paydaslarimizla iletisimi glclendirmek.

*“Hizmet odakl c¢alisma yaklasimi” ile Halkla iliskiler
faaliyetlerini etkin yUrttmek.

*Kamu hizmet bilinci ile gérevlerini yerine getirmek.
«Kamu kaynaklarini elde ederken ve kullanirken disa-
rida mal ve hizmet satin alirken yazili kurallara, etik
ilke ve degerlere uygun davranmak.

*Halka hizmet bilinci ile hareket etmek.

*Kamu hizmet standartlarina uymak.

*Nezaket ve saygi ¢cercevesinde davranislarda bulunmak.

*Kamu yarari dogrultusunda halkin devlete ve kamu
gorevlilerine olan glvenini arttirmak icin calismak.

*DUrUst ve tarafsiz olmak.
*Sayginlik ve glven unsurlarina deger vermek.
*Kamu mallari ve kaynaklari kullanimina &zen gdstermek.

*Kamu kaynaklarini kullanirken savurganliktan kagcinmak.



SAGLIK iSLERIi MUDURLUGU

Saglik isleri Mudurligimiz, Belediyemiz blnyesinde
istihdam edilen isci, s6zlesmeli personel ve memurla-
rimizin koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerine, is
Sagligr ve Gavenlidi ile ilgili hizmetlere kaliteli-prog-
ramli bir sekilde ulasabilmesini ilgili yasa ve yonet-
melikler cercevesinde saglamak, Belediyemiz sinirlari
icerisinde evde gerceklesen 6lUm olaylarinda gerekli
belgelerin hazirlanmasi ve ilgili kurumlara iletilmesi,
Biga Belediyesi ilce sinirlari icinde yasayan vatandasla-
ra talepleri dogrultusunda Ev Ziyareti yaparak ihtiyac-
larini belirlemek ve tespitler dogrultusunda ilgili birim
ve kurumlara yonlendirilmelerini saglamaktir.

Belediyemiz isci, sdzlesmeli personel ve memurlarinin
bedensel, ruhsal ve sosyal ydnden tam iyilik halinde ol-
mas, ilce halkinin cenazeleri ile ilgili islemleri kolaylikla
yapabilmesini saglamaktir.

Midiirliigiin Gérevleri:

*Belediye sinirlari icinde yasayanlarin bedensel ruhsal
ve sosyal ydnden tam iyilik halinde olmalarini sagla-
mak icin gerekli olan hizmet ve faaliyetlerde ilgili diger
madurldk ve kurumlar ile isbirligi icinde olmak.

*Belediyemiz isci, sdzlesmeli personel ve memurlari-
nin muayenelerini yapmak, tedavilerini dizenlemek,
gerekli géralenlerin bir Gst saglik kurumuna gitmesini
saglamak.

*is Sagligi ve Guvenligi Hizmetlerini ilgili diger madar-
[0k ve kuruluslar ile birlikte 6331 sayili Is Saghgi ve GU-
venligi Kanunu cercevesinde yUritmek.

¢ Afet zamanlarinda ilgili madurlUk ve kuruluslar ile bir-
likte gerekli calismalari yurttmek.
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*Salgin hastaliklar gérilmesi durumunda ilgilileri ha-
berdar etmek.Gerekli tedbirlerin alinmasina yardimci
olmak.

*Halk Saghgi ile ilgili her turlG saglk sorununda danis-
manlik hizmetleri sunmak.

*Belediyemiz sinirlari icerisinde evde vefat edenlerin
muayenesini yapmak gerekli belgelerini tanzim etmek.

*SUpheli gdrilen dlumleri llce Cumhuriyet Savciligina
ve Emniyet MUdurligune bildirmek.

*Biga ilce Saglk Mudirligu tarafindan hazirlanan Ye-
rinde Olim Muayenesi Nébet Listesine dahil olarak
mesai saatleri disinda Yerinde Olim Muayenesi Nébeti
tutmak.

*Stratejik planlamaya iliskin bltce hazirlamak ve en
ekonomik sekilde kullaniimasini saglamak.

*17LG590 plakali Ticari Binek araci Belediye Hizmet
araci olarak ilgili islerde kullanmak.

+17LM797 plakali Hasta Nakil Ambulansi ile ihtiyac sa-
hibi; yirime glcligl ceken hastalari ve yatalak hasta-
lari Hastanelerin ilgili birimlerine nakil etmek.

Gergeklestirilen Calismalar:

*Muayene icin gelen personelin kayit altina alinmasi,
recete / E-recete dlzenlenmesi evrak ve dosyalama
islemlerinin yapilmasi. Diger Saglik Kuruluslarindan
alinan ve kurumunuza bildirilen raporlarin kayit altina
alinmasini saglamak.




5 8 [l 2020 YILI FAALIYET RAPORU

«is Saghgi ve Guvenligi ile ilgili calismalarda bulunmak.

e[scilerin, sézlesmeli personelin ve memurlarin sagdlik dosyalarinin diizenlenmesi. Saglikla ilgili islemlerin kayit
altina alinmasi.

*Yeni ise giren iscilerin ve Sézlesmeli personelin gerekli tetkikleri yaptirmasini ve ise Giris raporunu almasini
saglamak. Evraklarin kisisel dosyasinda muhafaza edilmesini saglamak.

e[scilerin ve Sézlesmeli personelin calisma ve barinma kosullarinin is GUvenligi Uzmanhdi ile birlikte denetlen-
mesi, eksiklerin tespit edilerek giderilmesi icin gerekli girisimlerde bulunulmasi.

e[scilerin ve Sézlesmeli personelin is Saglidi ve Guvenlidi ile ilgili planlanan egitimlerine katkida bulunmak.

*Personelde asagidaki konularda dnerilerde bulunmak, egitime destek olmak,

a-) Temel ilk Yardim e-) Fiziksel Aktivite
b-) Kisisel Bakim-Hijyen f-) Meslek Hastaliklari
c-) Aile Planlamasi g-) Tuttn Urdnlerinin Zararlari

d-) Saglikl Beslenme

eiscilerin ve itfaiye personelinin ve S6zlesmeli personelin periyodik saglik muayeneleri icin gerekli girisimlerde
bulunmak ve muayeneleri yapmak.

«is kazalarinda ilk miidahalelenin yapilmasini saglamak, gerekli olan islerin yaptiriimasini ve kayit altina alin-
masini saglamak.

*Saglik Merkezi ve Birimlerdeki Ecza Dolaplari icin malzeme temin etmek.

*Mesai saatleri icerisinde Belediye sinirlari dahilinde__bulunan ve Saglik Kurumlari disinda ( evde ) gerceklesen
Olum olaylarinda Saglik Bakanhgrnin Sisteminden Olim Bildirim Formu dizenlemek, kayitlarini tutmalk, ilgili
kurumlara bildirmek.

*isci ve Itfaiye personeline tetanoz asisi yapmak.
e[sci ve itfaiye personelinden secilen personelin ilkyardimci Sertifikasi almasini saglamak.

*Belediyemiz Sosyal Hizmet ve Yardim Yénetmeligi kapsaminda Belediyemize basvuran, Belediyemiz tarafin-
dan tespit edilen, mahalle muhtarlari ile bilgi alisverisinde bulunularak tespit edilen; ihtiyacini karsilayamayan
ve hayatini zorlukla sGrdlirmekte olan, 65 yas ve Uzerindeki dar gelirli, yoksul, muhtag, kimsesiz, 6zurli va-
tandaslarimiza Saglik isleri MUdurlagu, Kaltir ve Sosyal isler MUudirliga ve Zabita MUdUrligu personelinden
olusan bir ekip ile ev ziyaretlerinde bulunularak Sosyal Yardim Tespit Raporu dizenlemek ve Belediyemiz
imkanlari ve Yonetmelik hUkUmleri cercevesinde tespit edilen ihtiyaclarini karsilamak amaciyla bir calisma
yapmak.

414 personelin(memur-isci-sdzlesmeli personel) muayeneleri yapilip e-receteleri diizenlendi.

*17LM797 plakali Hasta Nakil Ambulansi ile 2020 yilinda 212 ihtiyac sahibi; yUrime glcligu ceken hasta ve
yatalak hastalarin Hastanelerin ilgili birimlerine nakil edilmesi saglandi.

-17LG590 plakali arac ile ayak__ta tedavi géren 3 hastanin Hastanelerin ilgili birimlerine nakli yapildi.
-Vefat eden 50 vatandasimiza OlUm Belgesi dlizenlendi ve Bel

ediyemizin Defin islemleri ile ilgili bilgilendirme yapild.
. i _




GONULLERIN SEHRI BiGA H 5 9

MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

Muhtarlik isleri MUdUrlaguy, icisleri Bakanliginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve islemlerin tamaminin
etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan, muhtarlardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilek¢e vb) her tarli
talebin uygun birime ve uygun Kkisilere yénlendirilmesini saglamak ve sonuclarini takip etmekten, muhtar-
lardan gelen tUm talep, sikayet, 6neri ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlari tutmak, raporlamak ve baskanliga
sunmaktan sorumludur.

Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla istisare toplantilari diGzenlemek ve mahalle bazli hizmetlerin degerlen-
dirmesini yapmaktadir.

2020 yiliicinde, Muhtarlik isleri MadUrlagu, sehrimiz icerisinde mevcut dokuz mahallenin muhtarlari ile strekli
irtibat halinde bulunarak, Muhtarlarimizin sorumlu olduklari mahalleleriyle ilgili sorunlarini ve sikayetlerini mu-
durltgumauze ileterek, sorunlarinin, sikayet ve isteklerinin ¢ézimlenmesi icin Belediyemizin ilgili birimleriyle
istisare ettirilerek ve ilgili birimlere yonlendirilerek, kendilerine yardimci olunmustur.

HAL MUDURLUGU

Sebze ve meyveler ile arz ve talep derinligine gore belirlenecek diger mallarin ticaretinin kaliteli, standartlara
ve gida glvenilirligine uygun olarak serbest rekabet sartlari icinde yapilmasini, mallarin etkin sekilde teda-
rikini, daditimini ve satisini, Uretici ve tlketicilerin hak ve menfaatlerinin korunmasini, meslek mensuplarinin
faaliyetlerinin dlzenlenmesini, toptanci halleri ile pazar yerlerinin caddas bir sisteme kavusturulmasini ve
isletilmesini saglamaktir.

Kanunlar ve ydnetmelikler cercevesinde hizmetlerimizin araliksiz devami ile halkimiza hizmet etmek ve mem-
nuniyetini kazanmak.

Toptanci hal ydnetim biriminin gorey, yetki ve sorumluluklari 5957 sayili kanuna bagdl olarak cikarilan Sebze ve
Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmeligin 19. maddesinde belirlenmistir.

Yetki gorev ve sorumluluklar:

Toptanci hal ydnetim biriminin gorey, yetki ve sorumluluklari 5957 sayili kanuna bagdl olarak cikarilan Sebze ve
Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmeligin 19. maddesinde belirlenmistir.

a)Toptanci halini isletmek, halin calisma dénemi veya glnleri ile acilis ve kapanis saatlerini belirlemek,

b)Mallarin hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayici uygun calisma ortamini olusturmak, alt yapi ve cevre
dizenlemelerini yapmak veya yaptirmak,

c)Mallarin ticaretinin serbest rekabet sartlari icinde yapilmasini saglamak, serbest rekabetin ortadan kaldiril-
masina, engellenmesine ve bozulmasina yoénelik eylemleri 6nlemek icin gereken tedbirleri almak,

¢c)Toptanci halinde can ve mal glvenligini koruyucu tedbirleri almak, gerektiginde itfaiye ve kolluk kuvvetle-
rinden yardim istemek,

d)Haldeki hizmet tesislerinin amaclarina uygun olarak kullanilmasina yénelik her tarll is ve islemleri ylritmek
veya yUrittlmesini saglamalk,

e)isyerlerinin kiralanmasi, satisi ve devrine iliskin islemler ile toptanci halindeki diger yerlere iliskin islemleri
yUritmek veya yUrGttlmesini saglamak, isyeri kiralama veya satin alma talebinde bulunanlarin beyan ettigi
hususlarin dogrulugunu arastirmak,

fYTeminat islemlerini yluritmek, teminatlara iliskin bilgileri sisteme kaydetmek ve glncellemek, teminattan
kesme ve ddemeye iliskin bildirilen hal hakem heyeti veya mahkeme kararlarini yerine getirmek ya da getiril-
mesini saglamak,

9)isyerleri ile burada faaliyet gdsteren Uretici, Uretici 6rgitl, komisyoncu ve tlccarlara iliskin bilgileri sisteme
kaydetmek, kayith bilgileri gincellemek, sisteme kaydedilenlerin her biri icin dosya acmak ve ilgili evraki bu
dosyada muhafaza etmek,

Jd)Haldeki diger yerlerin ve buralarda faaliyet gdsterenlerin kayitlarini tutmak ve glncellemek,

h)Toptanci haline gelen araclar ile halden cikan araclarda bulunan mallara iliskin kontrol ve kayit islemleri ile
bu bilgiler dogrultusunda stok kontrolin yapmalk,
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1DSebze ve meyvenin cins, miktar ve fiyatlari ile Bakanlikca uygun goérllen diger bilgileri elektronik ortamda
tutmak, bu bilgilerden istatistikler olusturarak uygun goéruilenleri yayimlamak ve ilgili kurum ve kuruluslarca
istenilenleri vermek,

DBildirim islemleri ile hal rGsumuna iliskin is ve islemleri yUrGtmek, bildirimciler tarafindan iletilen analiz sonucg-
larini ayni glin icinde sisteme islemek,

DBuU Yonetmelik cercevesinde, gerekli denetimleri yapmak ve mevzuata aykiri eylemleri tespit edilenler hak-
kinda cezai islem uygulamak veya uygulanmasini saglamak,

k)Bu Yonetmeligin uygulanmasi ile ilgili idari dizenlemeler yapmak,

DToptanci halin faaliyetlerinin yUratdlmesine iliskin her tlrld mal ve hizmet satin alim islemlerini ilgili mevzuat
hUkUmleri cercevesinde ylritmek veya yUrGtlilmesini saglamak,

m)Evrak, arsiv, demirbas ve ayniyatlara iliskin islemleri yUritmek, defter ve kayitlari tutmak ve muhafaza et-
mek, belge ve yazismalari usulU dairesinde dosyalamak ve saklamak,

n)Personelin 6zlUk isleri ile diger islemlerini yUritmek,

o)isyerleri ve haldeki diger yerlerde faaliyet gdsterenler ile bunlarin calistirdiklari kisilerle ilgili, 24/4/1930 ta-
rihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu cercevesinde gerekli islemleri yapmak,

O)Toptanci halindeki tahmil, tahliye, hamaliye ve nakliye hizmetlerinin dlzenli bir sekilde yapilmasini sagla-
mak, gerektiginde bu isler icin hizmet satin almak ve bu amacla sézlesmeler akdetmek,

p)Hal icindeki trafik dGzeni ve glvenligini saglayici tedbirleri almak ve gerekli dizenlemeleri yapmak,

r)Halin bulundugu yerde, sebze ve meyvelerin fiyatlari ile ihracat potansiyelinin sadlikli olarak belirlenmesi
amaciyla ilgili kuruluslarla bilgi alisverisinde bulunmak ve isbirligi yapmak,

s)Bildirimde bulunmak Uzere dogrudan hale basvuranlarin bildirim islemlerinin saglikh bir sekilde yurttilmesi
icin gerekli tedbirleri almak,

s)Bu Yonetmelik ve ilgili mevzuatta 6ngorilen diger is ve islemleri yerine getirmek.

(2) Belediye ve hal isletmecisince, bu maddede belirtilen gdrevleri yerine getirmek Gzere hal ydneticisine bag-
[ gerekli hizmet birimleri olusturulur ve yeterli sayi ve nitelikte personel istihdam edilir.

(3) Bu maddede belirtilen gbdrev ve yukimlUlUklerin yerine getirilmesi icin intiya¢c duyulan bilgi islem sistemi-
nin kurulmasindan ve lUGzumlu diger teknik donanimin saglanmasindan toptanci hali isletmecileri ile belediye-
ler sorumludur.

(4) Birinci fikranin (k) bendine gore cikarilacak idari dizenlemeler, Kanun, bu Yénetmelik ve Bakanlik dizen-
lemelerine aykiri hikUmler ihtiva edemez.

(5) Toptanci hal ydonetim birimi, isyerlerinde faaliyet gdsteren Ureticilerin Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi
blnyesinde tutulan ilgili sistemlere kaydinin, Uretici 6rgltl, komisyoncu ve tlccarlarin ise vergi mukellefiyeti
ile kayit zorunlulugu varsa ilgili meslek kurulusuna kaydinin gtncelligini her yilin Nisan ayinda kontrol eder. Bu
kontrol islemi, ilgili kurum veya kuruluslarla yazismak suretiyle yapllir.

Gerceklestirilen Calismalar

Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmeligin 41.maddesinin (5) fikrasinin (@) bendi ge-
regince toptanci haline gelen araclar ile halden cikan araclarda bulunan mallara iliskin kontrol ve kayit islemleri
yapmak, ilce merkezinde perakende sebze ve meyve satisi yapan yerler ile sebze ve meyve tiketiminin yapil-
digi isyerlerinde denetimler yaparak, sebze ve meyvelerin hal kayit sistemine bildirimi yapilmasini saglamak,
halde satilan mallarin kaliteli ve insan sagligina elverisli olup olmadigini kontrol etmek.

Mulkiyeti Belediyemize ait olan Yas Sebze Meyve Toptanci Hali ilcemiz Sakarya Mahallesi Fatih Sultan Mehmet
Bulvari No:2 Biga adresinde 10 isyeri ve 9 kiracisi ile faaliyet gdstermektedir. ilcemizde yetistirilen sebze ve
meyveler ile diger illerden getirilen Grlnler pazarci esnafi, market ve manavlar tarafindan halkimizin tiketimi-
ne sunulmaktadir.
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2020 YILI HALDE iSLEM GOREN SEBZE MEYVE MIKTAR VE TUTARI

ANANAS 2.979,00 20.216,00
ARMUT 2.728,00 16.836,00
AVAKADO 160,00 1.120,00
AYVA 15.292,00 63.752,00
BAKLA 394,00 1.970,00
BARBUNYA 1.050,00 5.000,00
BEZELYE 990,00 5.290,00
BIBER CARLI 230.674,00 770.376,00
BIBER DOLMA 10.090,00 45.808,00
BIiBER KIRMIZI 4.321,00 28.410,00
BIBER SIVRI 143.881,00 618.595,00
BIBER KIL 43,00 344,00
BROKOLI 1.000,00 4.725,00
CILEK 20.782,00 167.480,00
DOMATES 1.777.366,00 5.152.542,00
DOMATES SALCALIK 7.300,00 14.600,00
DEREOTU 50,00 450,00
ELMA 157.951,00 467.265,00
ERIK 3.962,00 29.096,00
FASULYE CALI 18.702,00 124.773,00
FASULYE SEKER 23.065,00 190.762,00
GREYFURT 5.367,00 16.723,00
HAVU 67.980,00 156.487,00
HINDISTAN CEVizi 10,00 90,00
ISPANAK 6.854,00 22.528,00
iNCIR 383,00 1.915,00
KABAK 42.753,00 141.556,00
KARNABAHAR 3.573,00 11.056,00
KARPUZ 1.328.748,00 2.439.960,00
KAVUN 45.277,00 145.135,00
KAYISI 2.866,00 23.032,00
KEREViZ 550,00 2.150,00
KIRAZ 6.860,00 64.773,00
Kivi 5.961,00 61.817,00
LAHANA BEYAZ 1.230,00 2.475,00
LAHANA KIRMIZI 2.844,00 5.732,00
LIMON 189.549,00 1.156.491,00
MANDALINA 337.078,00 1.131.251,00
MARUL 6.168,00 12.218,00
MAYDANOZ 427,00 3.966,00
MUZ iITHAL 2.549,00 31.910,00
MUZ YERLI 296.927,00 2.176.462,00
NAR 5.432,00 17.129.00
NEKTARIN 1.335,00 8.639,00
PANCAR 714,00 2.022,00
PATATES 2.037.225,00 3.676.956,00
PATLICAN 386.345,00 986.324,00
PIRASA 1.095,00 2.940,00
PORTAKAL 1.160.242,00 4.061.376,00
ROKA 50,00 500,00
SALATALIK 598.928,00 1.737.927,00
SARIMSAK KURU 416,00 8.320,00
SARIMSAK TAZE 5.404,00 40.657,00
SOGAN KURU 1.052.350,00 1.805.200,00
SOGAN TAZE 280,00 1.280,00
SEFTALI 12.664,00 69.784,00
TURP 13.200,00 20.850,00
UzOM 103.304,00 502.914,00
VISNE 1.700,00 10.200,00
ZENCEFIL 70,00 3.025,00

10.157.488,00 KG 28.293.180,00 TL
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VETERINERLIK HiZMETLERI

Belediyemize ait sokak hayvanlari gecici bakim evi ve rehabilitasyon merkezinde sahipsiz hayvanlara yonelik
tedavi, bakim, beslenme, asilama, kisirlastirma ve sahiplendirme calismalari, 5199 sayili kanun cercevesinde
yapilmaktadir.

Konu ile ilgili olarak toplumsal anlamda egitim ve bilgilendirmeye ydnelik afis calismalari, okul gezileri ile 63-
rencilerimize hayvan sevgisini asilamaktadir.

Gergeklestirilen Calismalar:

2020 yili icerisinde 350 adet kedi ve kdpede paraziter ilaclama ve kuduz asi uygulamasi yapildi.
*75 adet kdpek kisirlastirihp isaretlendi.

*175 adet kedi kisirlastiriidi.

jlce merkezinde besleme faaliyeti stirdlrtldi ve 10 adet kedi evi ile 25 adet kdpek kullibesi konuldu. Daha
6nceden konanlarin bakim ve temizligi yapildi.

*Sahiplendirilen hayvan sayisi 90’dur,
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
¢ Kurumsal yapimizin glcli ve seffaf olmasi, katilimcihiga énem vermesi,

¢« Belediye kaynaklarinin plan ve programlar dogrultusunda belirlenen dncelikli amac ve hedefler icin kulla-
nilmasi,

e Sokaklarimizda temizlik hizmetlerinin en ileri teknolojilerle sunulmasi, (Konteynirlarin yer altinda gémulu
olmasi, Atik Merkezler v.b.)

¢« Vatandas hizmet kalitesini iyilestirmek icin vatandaslara acik etkili ve kullanimi kolay sikayet slreci sag-
lanarak, sikayetler degerlendirilip, analiz edilerek amaciyla ISO 10002 Vatandas Memnuniyeti Belgesine
sahip olmamiz,

¢ Personelin performansini arttirmaya yonelik strekli olarak mesleki ve kisisel gelisim egitimleri dizenlenmesi,

¢ Diger kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslari ile strekli koordinasyon ve isbirligi icinde olmamiz,

¢ YoOnetimin gelismelere ve teknolojiye acik olmasi,

¢ Sokak hayvanlari icin rehabilitasyon ve kisirlastirma merkezimizin olmasi.

B- Zayifliklar

¢ Belediye gelirlerindeki azalislar,

* lcemizin fiziki yerleskesinin dagdinik ve diizensiz olmasi ve engebeli arazi yapisi nedeniyle, altyapi ve Ust-
yapl calismalarinin maliyetinin ylUksek olusu,

¢ GoOrev tanimlarinin ve is slreclerinin etkin olarak kullanilmamasi ve gerekli durumlarda glncellenmemesi,

V-ONERI ve TEDBIRLER - EKLER

e Hizmet ici egitimlerinin devamliliginin saglanmasi,

¢ Uzman personel istihdaminin artirilmasi,

e Kamu kuruluslari, sivil toplum ve ilgili diger kurumlar arasinda esglidim ve iletisimin devamliliginin saglanmasi,
« flcemizin tamamini kapsayacak sekilde uygulama imar planlarinin tamamlanmasi,

¢ Ekonomik imkanlar g6z dnlnde tutularak yapilacak yatirimlarda, sosyal ve ekonomik fayda g&z énlinde
tutulmasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyl mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve
diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari
ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Biga, Mart 2021
Biilent ERDOGAN
Belediye Bagkani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI
Mali Hizmetler Birim YoOneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiirtitiildiigiinii,
kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol
stireglerinin igletildigi ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin; giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Biga, Mart 2021
Nurullah ERDEN
Mali Hizmetler Midir V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,

ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini

ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay Raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Zeki KAYA
Yaz1 Isleri Miidiir V.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay Raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Necdet GUCLU
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiir V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Erdem BERBER
Fen Isleri Miidiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Sirin TURAN
Imar ve Sehircilik Miidiir V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Necmi SENCAN
Zabita Muduru

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Recep TATLIDILLI
Itfaiye Miidiir V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Nurettin YASAR
Temizlik isleri Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Mehmet Fatih KESKIN
Park ve Bahgeler Miidiir V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Ahmet Ziya OZKAN
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Omer YAVUZ
Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Miidiir V.



70 [l 2020 YILI FAALIYET RAPORU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullan1ldigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay Raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin1

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Volkan AYHAN
Saglik Isleri Miidiir V.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay Raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Zeynep ENGIN TAVUS
Muhtarlik Isleri Miidiirii
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Zeynep ENGIN TAVUS
Hal Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsil edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
Biga, Mart 2021

Ayhan BAGCI
Veteriner Isleri Miidiir V.



